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ВСТУП 

Протягом 2023-2024 н.р. діяльність закладу спрямовувалася на дотримання вимог законодавства України в частині забезпечення 

Державних гарантій у сфері освіти, забезпечення прав кожної дитини на освіту, на виконання указів Президента України, постанов Кабінету 

Міністрів України, наказів Міністерства освіти і науки України, інших органів центральної виконавчої влади, рішень місцевих органів влади 

та органів місцевого самоврядування, власним Статутом. 

2023-2024 навчальний рік у цифрах  і фактах 

У закладі навчається 955 учнів, об’єднані в 39 класах. У початкових класах освіту здобувають 377 учнів (17 класів), у  5-9 класах 

навчається 457 учнів (17 класів); у 10-11 класах – 121 учні (4 класи). Приміщення заповнено на 100%. Середня наповнюваність у класах – 

24,5 учнів. Освітній процес здійснюється у дві зміни. 

 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

К-сть учнів 932 946 954 

К-сть класів 36 37 39 

Середня 

наповненість 

26 учні 25 учнів 24 учні 

Аналіз руху учнів  

Учнів на початок 

2023/2024 н. р. 

Вибуло Прибуло Учнів на кінець 

2023/2024 н. р. 

954 8 8 954 

 

Аналіз причин руху учнів свідчить, що вибуття учнів зумовлені зміною місця мешкання родини або пов’язані з переїздами та воєнним 

станом. 

У закладі 10 класів початкової школи працювали за програмою НУШ-2, 7 класів– за програмою  «Інтелект України», 4 класи 

поглиблено вивчали математику, 1 клас поглиблено вивчав історію, 3 класи вивчали другу іноземну мову – німецьку, 1 клас вивчав мову 

нацменшин – польську. 

У 10 -11 класах запроваджено вивчення математики , української мови та  історії як профільних  предметів.  

 Право громадян на доступну освіту реалізується шляхом запровадження різних форм навчання, однією з яких є навчання за 

інклюзивною формою. У 2023-2024 н. р. функціонувало 12 інклюзивних класи (31% від всіх класів закладу), організованих згідно наданих 

висновків ІРЦ, у яких на інклюзивній формі навчалося 13 дітей з особливими потребами, що складає 1,4% всіх учнів закладу освіти, з них 
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 8 дітей мають статус дитини-інваліда.  Роботу в таких класах здійснювала  команда фахівців, до складу якої входять психолог, 

соціальний педагог, логопед, медичний працівник, асистенти вчителя, педагоги. 

 Згідно встановлених категорій навчальних труднощів та рівнів підтримки було виділено 49 годин, яку здійснюють 14 педагогів. 

 У поточному році за індивідуальною формою навчання здобували освіту 54 дитини (5,6% від загальної кількості учнів закладу освіти), 

а саме: 

- педагогічний патронаж - 6 учнів (0,6%); 

- сімейна (домашня) - 45 учнів (4,7%); 

  - екстернат - 3 учнів (0,3%). 

З них 4 здобувачів освіти з особливими освітніми потребами. 

За сімейною формою здобували освіту 45 дітей:  

1-4 класи - 22 учні; 

5-9 класи - 23 учні. 

За екстернатною формою здобували освіту 3 дітей 9 та 11 класів. 

За формою педагогічний патронаж здобували освіту 6 учнів: 

1-4 класи- 3 учні (2-Гкл., 3-Бкл. -2 учні); 

7-9 класи -1 учениця (7-В клас); 

10-11класи -2 учнів (10-Акл, 11-Б кл.)  

Протягом 2023/2024 н.р. робота педагогічного колективу була спрямована на реалізацію Стратегії розвитку закладу освіти та 

проводилися за стратегічними напрямками. 

1. Освітнє середовище. Система збереження та зміцнення здоров’я учня та вчителя. Якість організації освітнього  процесу, вдосконалення 

інформаційного простору. Безпечна школа. Попередження булінгу. 

2. Система оцінювання здобувачів освіти. Забезпечення виконання Державних стандартів – якість освіти. Задоволення освітніх потреб. 

3. Педагогічна діяльність. Методичне і кадрове забезпечення. Реалізація Концепції НУШ. 

4. Управлінські процеси. Партнерство в освіті. Формування іміджу закладу освіти. Розбудова громадсько-активного освітнього закладу. 

Матеріально-технічне забезпечення 

ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ 

Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці 

Однією з важливих умов освітнього процесу є безпечне та комфортне освітнє середовище.  

Для задоволення потреб дітей у закладі функціонує шкільна їдальня на 250 посадкових місць, актова зала,  майстерня,  два 

спортивних зали,  бібліотека, ресурсна кімната, клас безпеки. Обладнано укриття для тимчасового перебування учасників освітнього 

процесу. Функціонує кабінет математики, кабінет біології, 2 кабінети іноземної мови. Є всі навчальні приміщення, необхідні для реалізації 

освітньої програми та забезпечення освітнього процесу. Класи початкової школи обладнані відповідно до вимог Нової української школи, 

зокрема, є одномісні сучасні парти, мультимедійне. Класи базової школи забезпечені технічними засобами (телевізорами та комп’ютерами), 
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організовані зони для успішного проведення занять та організації відпочинку школярів. У коридорах облаштованого місця для відпочинку 

учасників освітнього процесу. Обладнано 3 навчальні комп’ютерні класи з 28 комп’ютерами та 22 ноутбуками.  

Відповідно до вимог забезпечено архітектурну доступність до школи, є пандус.  

     Функціонує стадіон з футбольним полем, біговою доріжкою, ямою для стрибків, спортивний майданчик зі штучним покриттям, ігровий 

майданчик для учнів початкової школи. 

Дотримання вимог охорони праці,   безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки, правилами поведінки в умовах надзвичайних 

ситуацій.  
Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії, профілактики травматизму дітей під час освітнього процесу та 

у побуті визначається в діяльності педколективу як одне з пріоритетних завдань і проводиться відповідно до Законів України «Про освіту», 

«Про повну загальну середню освіту», «Про охорону праці», Положення про організацію роботи з охорони праці в закладах освіти, 

Положення про навчання з ОП, Порядку розслідування нещасних випадків у навчальних закладах й інших численних нормативних актів, які 

регламентують роботу закладу з цих питань. Стан роботи з охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії під час освітнього процесу з 

находиться під щоденним контролем адміністрації закладу.  

У закладі освіти створено службу охорони праці, створені й діють відповідні комісії.  Розроблено документацію з питань дотримання 

безпеки життєдіяльності та охорони праці. 

Щорічно комісією складаються акти-дозволи на експлуатацію навчальних кабінетів, спортивної зали та майданчика. . 

Відповідно до  Положення з охорони праці кожний працівник освітнього закладу має посадові інструкції та інструкції з ОП та БЖ на 

робочому місці. Щомісячно, із записом до класного журналу, з учасниками освітнього процесу   за планом проводяться інструктажі з ОП та 

БЖ. З робітниками особливих категорій (робота з підвищеною небезпекою: працівники харчоблоку, сторожі) – кожні три місяці. Проведені 

інструктажі фіксуються у відповідних журналах реєстрації інструктажів. 

Режим прибирання забезпечує чистоту та охайність місць спільного користування, коридорів та навчальних приміщень, спортивної зали, 

дотримується режим провітрювання.Утримання туалетних кімнат відповідає санітарним нормам. 

Питання щодо стану безпеки життєдіяльності та охорони праці постійно розглядається на нарадах при директорові та педагогічних 

радах. 

В закладі освіти реалізується антибулінгова політика, спрямована на запобігання, протидію та реагування проявам булінгу 

(цькування), дискримінація. В рамках акції «16 днів проти насилля» в закладі освіти соціальним педагогом Зібровою Н. В. та практичним 

психологом Концевич І. С. були проведені такі заходи: для учнів 6 - 8 – х класів – відеолекторій   на тему: «Дискримінація. Форми 

дискримінації», для учнів 1- 11-х класів – кейс порад «10 лайфхаків безпечної роботи в мережі інтернет». Для  старшокласників проведені 

відеоуроки:  «Оnline сексуальне насильство  над дітьми», «СНІД – міф чи реальність»,  інформаційний бронежилет «Якщо ви стали жертвою 

грумінгу». Учням молодших класів були роздані буклети «Булінг чи конфлікт», переглянули відеофільм «У світі прав та обов’язків», з 

учнями провели квест -гру «Булінг  прояв агресії чи слабкості?».  

Результати анкетування «Булінг у школі» показали: в середньому 10% - 16% учнів  кожного класу потерпали від кібербулінгу, їх 

ображали як публічно, так анонімно.  Кожен шостий учень класу потерпав від фізичного  або психологічного насильства.  
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Серед учнів 3-8 – х класів  проведена діагностика на визначення інтернет-залежності, яка показала: у кожному класі є від 1 до 3 учнів 

(від 3до 7%), які мають  високу схильність до інтернет – залежності.  Порівнюючи  з минулим навчальним роком, відсоток інтернет 

залежних учнів зменшився.  

З метою визначення рівня  шкільної тривожності  з учнями 5 – х класів  проведено анкетування. Результати діагностики показали, що  

у 82% учнів класу  тривожність в нормі,  у 18%  - підвищений рівень тривожності. Порівнюючи з минулим навчальним роком рівень 

тривожності п’ятикласників зменшився на 8%.  

З учнями 5,6,8 – х класів з метою вивчення рівня агресивності проведено анкетування самооцінки психічних станів. Результати 

вивчення показали в середньому  44% учнів спокійні та врівноважені, 32%  мають середній рівень агресивності, 24%  агресивні, мають 

труднощі у спілкуванні з однолітками та дорослими. Можна зробити такий висновок: майже у кожному класному колективі присутні 1 - 5 

учнів, які мають високий рівень агресивності – це приблизно  від 3% до 25% опитуваних.  Порівнюючи з минулим навчальним роком 

відсоток агресивності учнів підвищився до 6%.  

Система збереження та зміцнення здоров’я учня та вчителя 

Робота освітнього закладу із запобігання дитячому травматизму упродовж 2023/2024 навчального року здійснювалась відповідно до 

законодавства та розглядалося на оперативних нарадах, інструктивно-методичних нарадах при директорові, засіданнях професійної 

спільноти класних керівників, батьківських зборах тощо. 

Протягом року здійснювався медико-педагогічний контроль за проведенням уроків фізичної культури та вивчали реакцію учнів на 

фізичне навантаження. 

Згідно результатів медичних оглядів сформовано групи здоров’я та заповнені листки здоров’я. 

Класи Оглянуто 

всього 

Основна Підготовча Спеціальна Звільнені 

1-ші 85 72 8 6 - 

2-гі 80 74 3 3 - 

3-ті 79 71 4 4 - 

4-ті 112 103 6 2 1 

5-ті 79 72 3 4 - 

6-ті 90 78 7 5 - 

7- мі 106 93 6 7 - 

8- мі 80 64 7 8 1 

9-ті 80 72 2 6 - 

10- ті 65 43 8 14 - 

11-ті 51 44 5 2 - 

 908 786 58 62 2 
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У 2024/2025 навчальному році педагогічному колективу необхідно продовжити систематичну роз’яснювальну роботу з питань 

попередження дитячого травматизму та контроль за поведінкою учнів на перервах та під час проведення уроків фізичної культури. 

Система оцінювання результатів навчання здобувачів освіти. 

У закладі освіти розроблено систему оцінювання, що включає принципи, форми, методи, критерії, процедури та правила оцінювання. 

Критерії, інструменти  оцінювання,  прописані у освітній програмі, оприлюднені на сайті закладу та на інформаційних стендах у класних 

кімнатах.  

Результати оцінювання особистісних надбань учнів у 1-2 класах та І семестр 3 класу виражали вербальною оцінкою, а учнів 3 класу 

ІІ семестр та учнів 4 класу протягом року  оцінювали за рівневою шкалою (засідання педагогічної ради протокол № 1  від 31.08.2023 р.). 

Оцінювання навчальних досягнень учнів базової та профільної школи здійснюється за 12-бальною шкалою. Відповідно до ступеня 

оволодіння знаннями і способами діяльності виокремлюються чотири рівні навчальних досягнень учнів: початковий, середній, достатній, 

високий. 

У 2023-2024 навчальному році рівень навченості учнів 5-11 класів становить  40%, що на 4,8  менше, як в минулому навчальному 

році.  В 5-9 класах ступінь навченості становив 39 %, що на 5,6%  менше, в 10-11 класах – 44%. 

Моніторинг рівня навченості 

Таблиця 1 

 

 

 

 

 

 

 

Аналізуючи дані таблиці 1,  бачимо, що рівень навченості  за останні роки різко знизився.  

За підсумками річного оцінювання  на високому рівні навчалося  6,2 % учнів, що на 0,4 % менше, ніж у минулому навчальному році. 

На достатньому рівні навчається 20,4 %, що на 6 % менше, ніж у минулому навчальному році, на середньому – 46 %, що на 9,8 %, менше  , 

ніж  у 2023-2024 н р, на низькому рівні – 27 %, що на 15,7 % більше, ніж у минулому навчальному році. 

 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

5-9 класи 46% 44,6 % 39 % 

10-11 класи 49 % 45,7% 44 % 

Всього по школі 46,7 % 44,8 % 40 % 
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Аналізуючи рівень навченості в розрізі класів, маємо такі найвищі показники рівня навченості  у 5- В,Б,8-А, 10-А,Б,11-А класах . 

Таблиця 4. Класи, у яких достатній рівень навченості 

 

Клас 2023-2024 н.р. Класний керівник 

5-Б 51% Нивчик В.В. 

5-В 54% Сторожук І.О. 

8-А 52% Денисюк Л.П. 

10-А 51% Дем’яник Н.П. 

10-Б 54% Кичук А.П. 

11-А 52% Коренга І.М. 

За підсумками 2023-2024 н. р. –  14 класів, які мають низький рівень навченості (0-44%) 

Таблиця 5. Класи, у яких низький  рівень навченості 

Клас 2023-2024 н.р. Класний керівник 

5-А 41% Карпік І.А 

6-Б 41% Войчик Т.М. 

6-В 30% Химчик Н.О. 

6-Г 33% Федорук В.П. 

7-А 42% Войчик Л.С. 

7-Б 29% Бегаль І.В. 

7-В 30% Шумік О.Є. 

7-Г 29% Плясун О.М. 
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8-Б 29% Гавриленко О.М. 

8-В 31% Мельник Н.Д 

9-Б 35% Романюк Л.С. 

9-В 28% Корінчук Л.І. 

10-В 24% Шаран Т.Ф. 

11-Б 32% Остапук О.В. 

 

Результати навчальних  досягнень здобувачів освіти  за 2023-2024 н. р. за якісним показником наведено у таблиці 2. 

Таблиця 2 

 
 Найвищий якісний показник у 6-А класі та у класах з поглибленим і профільним вивченням  математики ( 9-А , 8-А та 10-А,11-А), 

найнижчі якісні показники  у 6-Г, 8-Б, 7-Г та 9-В класах. У 10-В класі відсутні учні, які навчаються на достатньому та високому рівнях. 

   Результати  річного  оцінювання  знань  здобувачів освіти освітнього закладу  за рівнями навчальних досягнень   наведено на діаграмі 
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Зведений аналіз успішності за 2023-2024 н.р. 

 

Проаналізувавши стан успішності учнів окремо по класах, робимо висновок, що майже  в кожному класі є резерв учнів, які б могли 

досягти свого основного рівня. Найбільше учнів, які мають одну оцінку середнього рівня,  у 5-В,  8-А,  6-А, 7-А класах. 

 

У порівнянні з 2022-2023 навчальним роком зросла кількість учнів , які мають одну оцінку початкового , середнього рівнів. 

За результатами  успішності учнів визначено середній бал по закладу  - 7,28. Найвищий середній бал мають учні 6-А класу. 
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Проаналізовано середній бал кожного учня в класі та в цілому по закладу освіти за навчальними предметами.  
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Аналізуючи  середній бал учнів за навчальними предметами, можна зробити висновок, що найнижчий середній бал   – 5,63 серед 

суспільно- гуманітарних наук із навчального предмету «Німецька мова», найвищий середній бал з предмету «Польська мова». 

Серед  математично-природничих наук найнижчий середній бал з алгебри у 7-8 класах та хімії у 7-11 класах – 5,84, найвищі 

показники середнього балу з предметів «Пізнаємо природу» , «Географія» та «Математика»  (6,96;6,72; 6,34 відповідно). 

Високі середні бали із предметів мистецької, технологічної галузей та фізичної культури . 

Аналіз навчальних досягнень показує, що причинами виникнення проблем щодо динаміки успішності є низька мотиваційна основа, 

відсутня система роботи з учнями, які навчаються на початкову рівні, й учнями, які пропускають заняття через хворобу, недостатній зв'язок 

учителів із батьками, несвоєчасне повідомлення батьків про рівень успішності дітей .Фактором негативного впливу на рівень навчальних 

досягнень учнів залишається недостатнє володіння і практичне втілення таких важливих педагогічних компетентностей, як комунікативна, 

компетентність самоосвіти і саморозвитку, продуктивної та творчої діяльності. 

У 2023-2024 н. р. значна увага приділялася роботі з обдарованими дітьми. Завдання адміністрації та  педагогів полягає у тому, щоб 

створити умови, у яких будь-яка дитина могла б просуватися шляхом власної досконалості, уміла мислити самостійно, 

нестандартно. Ефективною формою роботи для реалізації, утвердження своїх здібностей є предметні олімпіади та конкурси, всеукраїнські та 

міжнародні проєкти. 

 У ІІ етапі олімпіад взяли участь 47 учнів 3-11 класів і зайняли 48 призових місць, з них  перших місць -19, других місць - 7, третіх - 22. 

Чотири призових місця у громаді зайняла Дудчик Анна - 8-А клас (МЛК ім. Т.Г.Шевченка, ТЗУМ ім. П.Яцика, українська та англійська 

мова), три призових місця зайняли Ніщик Тетяна - 11-А клас (математика, біологія, географія) та Боснюк Богдан - 10-А клас (математика, 

історія, географія), по два призових місця зайняла Павлючук Валерія - 9-А клас (хімія та біологія), Заблоцький Костянтин - 7-А клас 

(математика та фізика), Савчук Ірина - 11-А клас (біологія та астрономія), Дмитрук  Ілля - 8-А клас (хімія та фізика). 

 13 здобувачів освіти  ліцею стали переможцями районних олімпіад , 7 учнів стали призерами   ІІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з 

основ наук: два - ІІ місця та п’ять - ІІІ місць, це на 1 місце менше ніж у 2022-2023 н.р.   Призерами обласних олімпіад у 2023-2024 

навчальному році стали такі учні: Павлючук Валерія, учениця 9-А класу, з хімії (вчитель Довжик Т.І.) - ІІІ місце; Заблоцький Костянтин, 

учень 7-А класу,  з математики (вчитель Коренга І.М.) - ІІІ місце; Мисік Артем, учень 9-А класу, з математики (вчитель Козловська Л.В.) - ІІІ 

місце; Сторожук Богдан, учень 10-А класу, з математики (вчитель Митчик Т.Й.) - ІІ місце; Боснюк Богдан, учень  10-А класу, з математики 

(вчитель Митчик Т.Й.) - ІІ місце;  Савчук Ірина, учениця 11-А класу, з біології (вчитель Лисюк Л.М.) – ІІІ місце; Кадира Софія,  учениця  8-А 

клас, з  історії  (вчитель Шумік О.П.) - ІІІ місце. 

  Успішною була участь наших учнів в обласній математичній олімпіаді ім. М.Кравчука. Переможцями обласної математичної 

олімпіади ім. М.Кравчука у 2023 році стали: 

Мисік Артем (9-А клас) - ІІІ місце (вчитель Козловська Л.В.); 

Приходько Микола (7-А клас) - ІІІ місце (вчитель Коренга І.М.); 

Багнюк Дмитро (6-А клас) - ІІ місце (вчитель Галас А.В.); 

Оксенюк Денис (5-Б клас) - ІІІ місце (вчитель Галас А.В.); 

Кот Тарас (5-В клас) - ІІ місце (вчитель Войчик Т.М.); 

Солонінко Артем (5-В клас) - ІІІ місце (вчитель Войчик Т.М.). 
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Результативно  вихованці закладу презентували свої дослідницькі проєкти у конкурсі-захисті науково-дослідних робіт у ВВМАН, 

зайнявши одне перше місце (Ніщик І., вч. Митчик Т.Й.) ,  друге  місце (Ніщик І., вч. Нестерук І.В.) , п’ять третіх місць  (Сторожук Б., вч. 

Сторожук І.О., Кот  М.,  вч. Довжик Т.І., Войчик Т.М., Гордій А. ,вч .  Концевич І.С., Рудчик Є., вч. Митчик К.О.,  

Боснюк Б. , вч. Плясун О.М.). Ніщик Ірина стала учасником Всеукраїнського конкурсу-захисту у секції  «Статистика» (керівник Митчик 

Т.Й.) і посіла четверте місце. 

Дані результати свідчать про цілеспрямовану та результативну роботу вчителів. Проте педагогам ліцей потрібно посилити роботу з 

формування інтересу до предметів, систему позакласної та виховної роботи, спрямованої на поглиблення та розширення знань учнів.  

Низькі показники навчальних досягнень учнів свідчать, не спланована робота з учнями, що мають початковий рівень знань, через 

відсутність запитів, низький рівень мотивації та небажання працювати додатково. 

Педагогічна діяльність педагогічних працівників. 

Освітній процес у закладі забезпечувало 93 педагоги . З них 13 мають звання «учитель-методист» і 19 – старший учитель,  47 учителів 

вищої кваліфікаційної категорії; 9 учителів першої кваліфікаційної категорії, 10 – другої кваліфікаційної категорії , 11 – магістрів, 11 

учителів-спеціалістів, 5 – бакалаврів. За 2023-2024  навчальний рік  підвищили кваліфікацію 19 педагогів. 

 Педагогічні працівники здійснюють інформаційно-освітню діяльність, беруть участь в освітніх проєктах, залучаються до роботи як 

освітні експерти.  

Двоє педагогів закладу пройшли сертифікацію відповідно  до професійного стандарту «Вчитель початкових класів закладу загальної 

середньої освіти»:. Демидюк Т. М. , Михалюк Н. П. 

     Зростання якісно-кваліфікаційного рівня ліцею свідчить про вдосконалення освітньої діяльності в закладі. Педагогічні працівники беруть 

участь в інноваційній діяльності. Нестерук І. В. - педагог - фасилітатор платформи Британської ради, спрямованої на підготовку тренерів для 

надання методичної підготовки вчителям англійської мови, які навчатимуть учнів 5-6 класів Нової української школи (сертифікат від 

01.09.2021 року № НСФ-07-101). Нестерук І. В. в рамках спільного проєкту Міністерства освіти і науки України «Професійний розвиток 

вчителя іноземної мови» успішно здійснювала організаційний та методичний супровід програми підвищення кваліфікації вчителя 

англійської мови закладів базової середньої освіти, які навчають учнів 5-9 класів в умовах реформування іншомовної галузі відповідно до 

положення НУШ  

     Педагоги закладу - експерти ДСЯО:  

- Михалюк Н. П., Демидюк Т. М. – експерти з оцінювання професійних компетентностей вчителів початкових класів під час 

сертифікації; 

- Коренга І.М -  експерт з оцінювання професійних компетентностей вчителів  математики під час сертифікації; 

- Митчик Т. Й. – зовнішній експерт ДСЯО інституційного аудиту .  

Конончук О. Л. – тренер LEGO Foundation Камінь-Каширської громади з теми «Діяльнісний підхід у початковій школі в реаліях 

сьогодення»  

 Вчитель початкових класів Демидюк Т.М. розмістила свої напрацювання з теми «Особливості домашніх завдань у проєкті «Інтелект 

України» на сайті «На Урок», а вчитель фізики Плясун О.М. розкрив можливості використання конструктора тестів на сайті Всеосвіта, де 

ним було створено більше 100 перевірних робіт з даного предмета .  
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Вчителі  Остапук О.В., Нестерук І.В., Кичук А.П. взяли участь у VIIІ науково-практичному семінарі кафедри практики англійської 

мови Волинського національного університету імені Лесі Українки  «Лінгвістика і методика: сучасний вимір». Войчик Л.С стала учасником 

обласної науково-практичної конференції «Волинь у дослідженнях юних науковців». На базі класу безпеки закладу освіти у жовтні 2023 

року  проведено семінар-практикум для вчителів основ здоров’я громади з питання «Діяльнісний підхід при організації освітнього процесу 

на уроках основ здоров’я та інтегрованого курсу «Здоров’я. Безпека. Добробут»». 

У рамках роботи над методичною проблемою ефективно працювали творчі групи  «Упровадження елементів STEM-освіти на уроках  

природничого циклу  з метою реалізації наскрізних ліній навчальних  програм» (Денисюк Л.П.); «Діяльнісний  підхід у навчанні як спосіб, 

інструмент та механізм реалізації наскрізних вмінь дітей» (Романюк Л.С.). «Дитиноцентризм  як  особистісноорієнтована модель освітнього 

процесу» (Батура Т.А.);  «Формування конкурентоспроможної особистості через творчий розвиток та моральне удосконалення» (Дем’яник Н.П.), 

Школа педагогічної майстерності (Нестерук І.В.) та Школа молодого педагога (Бащук С.І.). Для молодих спеціалістів було проведено аукціон 

знань, присвячений сучасним проблемам освіти «Основні напрями та основні компоненти самоосвітньої діяльності»; «круглий стіл» 

«Обговорення вимог до проведення позакласних заходів»; дискусійний клуб «Як зробити урок ефективним»; тренінгові заняття «Сучасний 

вчитель. Який він?»; майстер-клас «STEM – урок «Яблуко на карті світу», ділова гра «Організація контролю знань». Молоді спеціалісти 

відвідали уроки досвідчених учителів. 

Результативною була участь педагогів у виставці «Творчі сходинки педагогів». Творчі  доробки  вчителів  початкових класів Курчик 

С.М. та Михалюк Н.П., вчителів фізичної культури Бащука О.І., Багнюк Т.Ю. та вчителя трудового навчання Остапука В.Я. представлені на 

виставці «Творчі сходинки педагогів» територіальної громади і стали учасниками обласного етапу виставки . Доробки  Курчик С.М., Багнюк 

Т.Ю та Бащука О.І. посіли призові місця на обласному етапі. Ці педагоги були учасниками воркшопів, організованих ВІППО та ЦПРПП 

громади. 

Разом з тим в організації методичної роботи є деякі проблеми: 

• недостатньо налагоджене взаємовідвідування уроків учителями; 

• недостатня роль голів керівників професійних спільнот  в організації цілеспрямованої роботи зі здібними учнями з підготовки 

шкільних команд до участі обласних етапах учнівських олімпіад, конкурсах різних рівнів; 

• педагоги залишаються інертними до публікацій методичних розробок у фахових виданнях; 

• потребує покращення робота по залученню вчителів до участі у обласному конкурсі «Учитель року». 

Управлінські процеси закладу освіти 

      Управління закладом здійснювалося згідно річного плану роботи школи, відповідно до Стратегії розвитку, плану внутрішкільного 

контролю та календарних планів вчителів-предметників і планів виховної роботи класних керівників та з урахуванням пропозицій учасників 

освітнього процесу.  

В освітньому закладі в наявності усі нормативно-правові документи, що регламентують діяльність загальноосвітнього навчального 

закладу. 

Школа оприлюднює інформацію про свою діяльність на сайті закладу задля інформування учасників освітнього процесу та громади 

відповідно до вимог ст.30 Закону України "Про освіту". 

Штат закладу сформовано відповідно до штатного розпису. 
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 У поточному навчальному році  було проведено самооцінювання освітньої діяльності через вивчення і оцінювання функціонування 

внутрішньої системи за напрямом  «Педагогічна діяльність педагогічних працівників». Висновки, отримані за результатами самооцінювання, 

використовуються у плануванні роботи закладу освіти на наступний навчальний рік. 

 

Оцінка критерію Рівень 

3.1 Ефективність планування педагогічними працівниками своєї діяльності, 

використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою 

формування ключових компетентностей учнів 

За вимогою 3.1 -  вимагає покращення 

3.2 Постійне підвищення професійного рівня педагогічної майстерності педагогічних 

працівників 

За вимогою 3.4 -  достатній рівень 

3.3 Налагодження співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками,працівниками закладу 

освіти 

За вимогою 3.3 -  достатній рівень 

3.4 Організація педагогічної діяльності та навчання учнів на засадах академічної 

доброчесності   

За вимогою 3.4 -  достатній рівень 

 

Адміністрація закладу освіти постійно вивчає потреби учнів та працівників закладу, готує і доводить до відома засновника запити 

для задоволення потреб закладу освіти та відстежує їх реалізацію. Відповідно до стратегії розвитку та у співпраці з засновником заклад 

освіти підтримує такий стан матеріальних умов, який забезпечує доступ до освіти кожному учневі відповідно до його індивідуальних 

освітніх потреб. 

У 2023-2024 н. р. сесією Камінь - Каширської  міської ради в 2023-2024 н. р. було виділено кошти на: 

 на освітлення 36457 грн.;  

 вікна металопластикові на суму 687393 грн.; 

 двері металеві суму 15000 грн.;  

 набір, школа в коробці, на суму 11119,52 грн.;  

 клас безпеки на суму 30081 грн.;  

 ремонт каналізації на суму 72733 грн.;  

 щебінь на суму 7056 грн.;  

 ремонт туалетів та душових у спортзалі на суму 153719 грн.;  
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 індивідуальний набір для 1-го класу на суму 2328 грн.;  

 комплект для відпочинку на суму 7517 грн.;  

 фарба на суму 20299 грн., м’ячі на суму 15600 грн.;  

 набір розвиваючих ігор ІРК на суму 6100 грн.; 

 підручники –198145,63 грн. 

 ремонт паркану навколо площадки – 13332 грн. 

Аналіз результатів за минулий навчальний рік продемонстрував наступне: 

 освітній процес має тенденцію до розвитку; 

 діяльність адміністрації закладу освіти спрямована на вдосконалення освітнього процесу та підвищення його ефективності; 

 заклад освіти підтримує свій позитивний імідж; 

 створюються умови для врахування й розвитку навчально-пізнавальних і професійних інтересів, здібностей, потреб учнів; 

 покращилась матеріально-технічна база, інформаційно-методичне забезпечення; 

 методична робота сприяє модернізації змісту освітнього процесу, втіленню педагогічних інноваційних технологій; 

 створено сприятливий психолого-педагогічний клімат. 

Проте на порядку денному лишається ряд невирішених питань: 

 підвищення якості освітніх послуг; 

 підвищення результативності роботи з обдарованими дітьми; 

 покращення матеріально-технічної бази навчальних кабінетів. 

Головне завдання колективу закладу освіти в 2024-2025 навчальному році: забезпечити безперебійний освітній процес у закладі освіти 

та охоплення всіх дітей шкільного віку якісним навчанням з урахуванням попиту освітніх послуг (Директор, адміністрація, педагогічні 

працівники)  
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СЕРПЕНЬ-ВЕРЕСЕНЬ 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

 

Зміст Дата Форма 

узагальнення 

Відповідальні Приміт

ка 

1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці 

Підготовка приміщення до нового навчального року. Шкільний огляд навчальних 

кабінетів щодо підготовки до нового навчального року. 

До 15.08 Акти  Митчик Т.Й. 

комісія 

 

Вивчення педагогічними працівниками рекомендацій інструктивно -методичних листів 

Міністерства освіти і науки України про особливості викладання базових навчальних 

дисциплін у 2024/2025 навчальному році. 

До 29.08  Заступники , 

керівники ПСП 

 

Підготовка закладу освіти його території до роботи в новому навчальному році в умовах 

воєнного стану http://surl.li/hrxbh 

о 25.08 Акт Баховський В.П.  

Підготовка, забезпечення та перевірка укриття до евакуації учасників освітнього 

процесу та можливості навчання в новому навчальному році  http://surl.li/coiho 

до 25.08 Акт Комісія  

Організація навчання за різними формами здобуття освіти 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19#Text  

Із 02.09 наказ  Митчик Т.Й  

Відпрацювання тренувальних дій відповідно до Порядку раннього попередження та 

евакуації учасників освітнього процесу в разі нападу або ризику нападу на заклад освіти   

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1583-23#Text   

05.09 тренування команда 

реагування 

 

Організація роботи Класу безпеки http://surl.li/gdhao до 02.09 План Вчителі  

Забезпечення закладу необхідним майном, інвентарем, матеріалами до 25.08 Відомість Баховський В.П.  

Оновлення документів та проведення заходів з ОП, ЦЗ, пожежної, техногенної, мінної 

безпеки, евакуації  http://surl.li/iunbp 

пр. року Наказ, 

план 

Павліч Т.П  

Провести атестацію робочих місць (за потреби) До 15.09 Акти Комісія  

Проведення інструктажів з ОП,  протипожежної безпеки для працівників  02.09 Журнал Митчик Т.Й.  

Проведення інструктажів з БЖД для учнів: http://surl.li/cowar 

вступний; первинний 

02.09 

 

Журнал Класні 

керівники 

 

Проведення бесід щодо збереження життя і здоров’я учасників освітнього процесу 

http://surl.li/vskk 

02.09 Журнал Класні 

керівники 

 

Інформуємо «Як діяти учасникам освітнього процесу, якщо у закладі освіти стався 

нещасний випадок»  http://surl.li/ivggb 

04.09 Інформація Митчик Т.Й.  

http://surl.li/hrxbh
http://surl.li/coiho
http://surl.li/gdhao
http://surl.li/iunbp
http://surl.li/cowar
http://surl.li/vskk
http://surl.li/ivggb


17 

 

Забезпечення нормативності ведення «Журналів реєстрації нещасних випадків, що 

сталися з учнями», а саме:  

- оформлення повідомлень про нещасні випадки,  

- оформлення актів розслідування нещасних випадків,  

- оформлення повідомлень про наслідки нещасних випадків 

за 

потреби 

Кейс 

документів 

Павліч Т.П  

Формування банку даних дітей з особливими освітніми потребами. до 05.09 Інформація Нестерук І.В.  

Формування банку даних вчителів, які навчатимуть дітей з особливими освітніми 

потребами. 

до 05.09 Інформація Нестерук І.В.  

Закріплення кабінетів за учнями з урахуванням потреб та вимог воєнного стану до 25.08 Схема Митчик Т.Й.  

Підготовка освітнього простору кабінетів до роботи у новому навчальному році 

http://surl.li/bfneq 

до 25.08 Акти Вчителі  

Перевірка дотримання санітарно-гігієнічних норм у приміщеннях (освітлення, 

маркування інвентаря та меблів, повітряно-тепловий режим, облаштування та 

утримання туалетів, дотримання питного режиму тощо) http://surl.li/vskk 

до 30.08 Акти Баховський В.П.  

Складання та затвердження режиму роботи закладу в умовах правового режиму 

воєнного стану 

до 26.08 Режим Митчик Т.Й.  

Збір даних щодо проживання та навчання ВПО, залучення їх до навчання в закладі до 30.08 Інформація Зіброва Н.В.  

Узагальнення даних по працевлаштуванню випускників до 10.09 Наказ Лисюк Л. М.  

Організація чергування вчителів, адміністрації у закладі освіти до 01.09 Наказ Митчик Т.Й.  

Оновлення відомостей, списків учнів закладу в АІКОМ До 05.09 Списки Козюра Т.С   

Підготовка та передача звітів ЗНЗ-1, 83- РВК в АІКОМ https://aikom.iea.gov.ua/ До 05.09 Звіти Митчик Т.Й  

Узагальнення даних по оздоровленню учнів з категорійних сімей до 10.09 Інформація  Зіброва Н.В.  

Частковий ремонт коридорів, приміщень до 29.08 Акт Баховський В.П.  

Закріплення робочих місць за прибиральницями та кабінетів за вчителями  до 31.08 Схема Баховський В.П.  

Оновлення аптечок в медичному кабінеті, майстерні, спортзалі, укритті до 30.08 Відомість Баховський В.П.  

Аналіз  груп здоров’я, стану здоров’я  здобувачів освіти та розподілити школярів на 

фізкультурні групи. 

Протягом 

місяця 

Наказ Михальчук 

О.М.,  

Михалік Т.В. 

 

Профілактика педикульозу. http://surl.li/iveie Протягом 

місяця 

журнал Михальчук 

О.М.,  

Михалік Т.В. 

 

Організація підтримки усіх учасників освітнього процесу в умовах правового режиму Вересень План Зіброва Н.В.,  

http://surl.li/bfneq
http://surl.li/vskk
https://aikom.iea.gov.ua/
http://surl.li/iveie
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воєнного стану «Спільно до навчання»  https://osvitanow.org/ Концевич І.С. 

Психологічний супровід адаптації учнів 1 класу та новоприбувших учнів до навчання у 

закладі https://urok.osvita.ua/psychology/1-klass/ 

до 30.09 Наказ Зіброва Н.В., 

Концевич І.С. 

 

Ігри для зняття стресу в укритті http://surl.li/cramq за 

потреби 

Інформація Зіброва Н.В., 

Концевич І.С. 

 

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації 

Організація роботи психологічної служби до 01.09 План Зіброва Н.В., 

Концевич І.С. 

 

Діагностика рівня тривожності учнів 5-х класів 30.09.  Зіброва Н.В.  

Консультування вчителям щодо соціальної паспортизації класів 12-13.09  Зіброва Н.В.  

Урок відвертого спілкування «Змінюй в собі негативне ставлення до інших» 25.09  Зіброва Н.В.  

Надання рекомендацій вчителям, батькам, адміністрації щодо успішної адаптації 

першокласників та п’ятикласників до школи. 

30.09  Концевич І.С.  

Координація роботи психологічної служби, педагогічного колективу з організації 

психологічної, педагогічної, соціальної допомоги та підтримки дітей з особливими 

освітніми потребами. 

ІІ 

тиждень 

 Нестерук І.В.  

Тиждень з протидії булінгу 23.09 – 

27.09 

 Концевич І.С.  

Вікторина «Ми проти булінгу». 23.09  Концевич І.С.  

Урок-квест «Ми за мир на всій планеті» 20.09  Концевич І.С.  

Бесіда  «Перша допомога. Якщо ви стали жертвою булінгу» 26.09  Концевич І.С.  

Розробка плану заходів із запобігання та протидії булінгу, дискримінації, насиллю до 05.09 План Концевич І.С., 

Зіброва Н.В. 

 

Обговорення питання протидії булінгу в учнівських колективах та на класних 

батьківських зборах 

вересень Зустрічі Концевич І.С., 

 Зіброва Н.В. 

 

Громадський огляд умови проживання дітей з категорійних сімей до 30.09 Акти  Зіброва Н.В.  

Складання соціального паспорту закладу, класу до 30.09 Паспорт Зіброва Н.В.  

Обладнання  скриньок довіри до 02.09 Інформування Концевич І.С., 

Зіброва Н.В. 

 

Опрацювання та поширення пам’яток, інфографіки, рекомендацій щодо роботи із 

дітьми в умовах війни http://surl.li/ivgpk 

вересень Пам’ятки Концевич І.С., 

Зіброва Н.В. 

 

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору. 

https://osvitanow.org/
https://urok.osvita.ua/psychology/1-klass/
http://surl.li/cramq
http://surl.li/ivgpk
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ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

 

1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

Ознайомлення учнів, батьків з Правилами, процедурами, критеріями оцінювання 

навчальних досягнень здобувачів освіти в закладі 

01.09-

07.09 

Інформування Вчителі  

Ознайомлення вчителів, учнів та  батьків з методичними рекомендаціями «Оцінювання 

навчальних досягнень учнів з особливими освітніми потребами» 

https://mon.gov.ua/news/novi-metodychni-rekomendatsii-shchodo-otsiniuvannia-uchniv-z-oop  

вересень Інформування Нестерук І.В.  

Дайджест «Рекомендації щодо перезарахування оцінок із закордонних шкіл» 

http://surl.li/gutpro 

 Інформування Нестерук І.В.  

Опрацювати рекомендації результатів навчання здобувачів освіти відповідно до 

Державного стандарту базової середньої освііти 

26.07-

06.08 

 Вчителі  

Розміщення Правил, процедур, критеріїв оцінювання на сайті закладу та в навчальних 

кабінетах 

вересень Покликання Вчителі  

Підготовка обладнання: регуляція та розміщення парт, стільців, дошки, освітлення серпень Акт Баховський В.П.  

Підготовка до роботи ресурсної кімнати до 15.09 Акт Асистенти  

Ознайомлення з особливостями взаємодії із дітьми з особливими освітніми потребами 

(методичні рекомендації для вчителів). 

вересень Інформація Нестерук І.В  

Розумне пристосування приміщень закладу, розміщення позначок, наліпок вказівників, 

написів 

вересень Інформація  Нестерук І.В  

Облаштування ігрових майданчиків, ігрових зон, місць сидіння, зон відпочинку, 

розвитку, дозвілля для учасників освітнього процесу   

до 02.09  Вчителі 

початкових 

класів, 

асистенти 

вчителя 

 

Використання простору бібліотеки для проведення інтегрованих занять, заходів вересень  Оверчук Л.М., 

Турчик О.С. 

 

Оновлення сайту закладу, ФБ-сторінки освітніми матеріалами для учнів, батьків 

«Психологічна підтримка, куди звертатися»  http://surl.li/craal 

вересень Інформація Зіброва Н.В., 

Концевич І.С. 

 

https://mon.gov.ua/news/novi-metodychni-rekomendatsii-shchodo-otsiniuvannia-uchniv-z-oop
http://surl.li/gutpro
http://surl.li/craal
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Бесіди з учнями 5 класів «Зрозуміло про оцінювання» до 10.09 Бесіди Вчителі  

2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу освіти. 

Експрес-оцінювання безпеки освітнього середовища у межах концепції «Безпечна і 

дружня до дитини школа»http://surl.li/enydi 

вересень  Конік К.Р  

Внутрішній моніторинг рівня адаптації учнів 1 класу http://surl.li/iunwr вересень Наказ Курчик С.М.,  

Зіброва Н.В., 

Концевич І.С 

 

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до 

самооцінювання. 

Організація роботи з обдарованими та здібними учнями, підготовка до участі у 

предметних олімпіадах, конкурсах, турнірах, Інтернет-заходах 

вересень Плани Вчителі  

Організація роботи секцій МАН вересень План Лисюк Л.М.  

Організація роботи учнівського самоврядування до 15.09 План Омелянчук О.О., 

Конік К.Р. 

 

Створення умов для вибору учнями власної освітньої траєкторії, вивчення їх запитів. 

Презентація факультативних занять, гуртків 

до 05.09 презентація Вчителі  

 

 

 

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

 

Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, 

використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з 

метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти та постійне 

підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних 

працівників    

Дата Відповідальний Форма 

узагальнення 

Примітка 

Провести опитування педагогічних працівників з метою визначення їх 

інформаційних та методичних потреб . 

до 30.08 Адміністрація Аналіз анкет  

Провести засідання науково-методичної ради: 

 1. Про результативність науково-методичної роботи за  2023-2024 навчальний рік 

та про  організацію науково-методичної роботи   у 2024-2025 навчальному році і 

розподіл  обов’язків  між  членами науково - методичної  ради на 2024-2025 

31.08 Голова науково-

методичної ради., 

члени науково-

методичної ради 

Протокол  

http://surl.li/enydi
http://surl.li/iunwr
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навчальний рік. 

2. Про організація роботи педагогічного колективу над єдиною науково-

методичною проблемою на 2023-2028 н.р.(другий рік) 

3.Про особливості нормативно-правового та організаційно-методичного 

забезпечення освітнього процесу у 2024-2025 навчальному році в умовах 

правового режиму воєнного стану. 

4. Про оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти  1-4  та  5-7 класів 

НУШ та алгоритм діяльності педагога під час формувального оцінювання. 

5. Про визначення змісту, форм і методів підвищення кваліфікації педагогів у 

поточному навчальному році та критерії оцінки творчої активності та професійної 

компетентності педагога. 

6.Про формування соціальних та громадянських компетентностей в освітньому  

процесі 

Моніторинг стану забезпечення навчальних кабінетів комп’ютерною та 

мультимедійною технікою, підключеною до мережі Інтернет 

30.08 Заступники 

директора 

Акти  

Провести інструктивно-методичну нараду з питань:  

1. про єдині вимоги до ведення ділової документації            у    школі та  виконання 

єдиних вимог до усного і писемного мовлення, дотримання Закону України «Про 

мови» у ЗЗСО. 

2.про ознайомлення з Державними стандартами початкової, базової  і  профільної 

старшої школи  та   програмами з навчальних предметів, модельними програмами 

для 5-7 класів НУШ; 

3.про календарно-тематичне  та поурочне планування; 

4.про забезпеченість підручниками здобувачів освіти ЗЗСО; 

5.про вимоги до планів роботи ПСП; 

6.про ознайомлення з інструктивно-методичними рекомендаціями на 2024-2025 

н.р. з базових дисциплін; 

7.про методичні рекомендації щодо  проведення першого уроку; 

8.про планування позакласної  та виховної роботи; 

9.про  оновлення проблемних питань вчителями, які атестувалися у 2023-2024 н.р.; 

10. про режим роботи ЗЗСО  у  2024-2025 н.р.; 

11.про дотримання правил безпеки  усіма учасниками освітнього процесу  в 

умовах воєнного часу; 

31.08 Заступники 

директора 

Матеріали  
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Провести співбесіди  з учителями з метою визначення готовності до роботи в 

новому навчальному році (знання вимог державного стандарту освіти, навчальних 

програм, наявність навчально-методичного забезпечення з предмета) 

До 06.09 Заступники 

директора 

Матеріали  

Цифровізація педагогічної діяльності. Розробка та використання  електронних 

документів 

До 05.09 Гордій О.В. 

Козюра Т.С. 

Логіни та паролі  

Перевірити та погодити  календарно-тематичні плани , 

 плани корекційно - розвивальної  та виховної роботи. 

До 05.09 Заступники 

директора 

Скласти графіки 

контрольних 

робіт 

 

Спланувати та організувати роботу ПСВ, направити їх діяльність на реалізацію 

науково-методичної проблеми  закладу загальної середньої освіти. 

До 15.09 Заступники 

директора  

Матеріали ПСВ  

Організувати роботу творчих груп  вчителів з питань:  

« Нова школа – нові стандарти»  

"Консультування, підтримка учнів : індивідуальний підхід»  

 «Евристична дидактика у викладанні природничих дисциплін в форматі НУШ» 

 «Нова українська школа: наскрізний процес виховання, який формує цінності» 

Протягом 

місяця 

Керівники ТГ Плани роботи  

       Організувати та спланувати роботу Школи молодого вчителя та Школи успішного 

вчителя. Закріпити наставників за молодими вчителями, організувати  проведення 

консультацій для них. 

До 15.09 Бащук С.І. 

Нестерук І.В. 

План , 

протоколи 

 

Забезпечити участь педагогів та керівників закладу освіти  у методичних 

консультаціях , що проводить Центр професійного розвитку педагогічних 

працівників Камінь-Каширської ОТГ,  ВІППО. 

Протягом 

року  

Заступники 

директора  

 

За потреби  

Оформити інформаційні матеріали до нового навчального року: розклади занять, 

режим роботи ,  графіки чергування вчителів, вихователів ГПД, графіки роботи 

факультативів, гуртків, секцій у новому навчальному році. 

До 06.09 Заступники 

директора  

 

Інформаційні 

матеріали 

 

Уточнити списки учителів для курсів підвищення кваліфікації у ВІППО у 2025 

році. 

До 08.09 Заступники 

директора 

Списки  

Створити  умови для забезпечення безперервного вдосконалення фахової освіти і 

кваліфікації педагогічних працівників; 

Упродовж 

року 

Адміністрація 

ЗЗСО 

  

Залучати педагогів до впровадження інноваційних педагогічних технологій 

в освітній  процес з подальшим узагальненням їх досвіду роботи; 

Упродовж 

року 

Адміністрація 

ЗЗСО 
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Організувати публікацію методичних напрацювань педагогів у друкованих 

засобах з метою розповсюдження ППД 

Упродовж 

року 

Адміністрація 

ЗЗСО 

  

Забезпечити науково-методичний супровід проведення предметного  тижня 

фізичної культури та захисту України 

16.09-

20.09 

Склезь Г.П. План 

проведення  

 

Провести інструктивно-методичну нараду з питань : 
- про результати перевірки вимог  ТБ у кабінетах трудового навчання, біології, 

інформатики, спортивних залах; 

- про  критерії оцінювання знань здобувачів освіти  та об’єктивність виставлення 

оцінок; 

- про  вимоги до науково - методичної літератури , яку вчителі використовують 

для роботи з учнями ; 

- про роботу з обдарованими дітьми та підготовку  до проведення  І етапу 

всеукраїнських олімпіад з основ наук; 

- про вимоги щодо участі  педагогів у конкурсі «Учитель року»; 

- про особливості організації роботи  учителів та здобувачів освіти  у 

профільних та інклюзивних класах. 

- про особливості організації науково-методичної роботи у ЗЗСО 

вересень Заступники 

директора 

Протокол та 

матеріали ІМН 

 

Розглянути клопотання педагогічних працівників про визнання результатів 

підвищення кваліфікації на засіданні педагогічної ради (за потреби ) 

вересень Голова 

педагогічної ради 

Протокол 

педагогічної 

ради 

 

 

 

2. Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників 

Методичні  консультації педпрацівників з питань ведення документації  До 05.09 Консультація   

Освітній діалог «Нормативно-правові документи 2024/2025 н.р.» 

http://surl.li/iunzw 

До 01.09 Бесіда Заступники 

директора 

 

3. Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти. 

Участь батьків, громадськості у Святі першого дзвоника 01.09 Сценарій Класні 

керівники 

 

Засідання загальних зборів (конференції) трудового колективу 

1. Про реалізацію Стратегії розвитку закладу освіти. 

2. Про ознайомлення з правилами внутрішнього трудового розпорядку. 

3. Про визначення порядку обрання, чисельності, складу і строку повноважень 

06.09 Протокол Митчик Т.Й.  

http://surl.li/iunzw
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комісії з трудових спорів.  

Зустріч з батьками 1 класу «Адаптація учнів до навчання в закладі освіти» 29.09 Довідка Зіброва Н.В., 

Концевич І.С. 

 

4. Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності. 

Обговорення питання дотримання академічної доброчесності із батьками та 

учнями «Що таке академічна доброчесність» https://lib.mphu.edu.ua/p_78.html 

вересень Бесіди Вчителі  

 

 

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 

 

1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань 

Проведення самооцінювання за напрямом «Освітнє середовище».  

Створення робочої групи. 

 Наказ Митчик Т.Й.  

Підготувати та здати звіт  ЗНЗ - 1, 83 РВК до 20.09 Звіт Митчик Т.Й. 

Павліч Т.П. 

 

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм 

Надання допомоги молодим та малодосвідченим вчителям  в проведенні уроків та 

веденні документації(за потреби) 

вересень План Заступники 

директора 

 

Організація роботи чату керівника у Viber - групі закладу «Запитуйте-відповідаю» до 02.09 Чат Митчик Т.Й.  

Підготовка тарифікаційних списків та навантаження на новий навчальний рік, 

проведення тарифікації 

до 02.09 Накази Митчик Т.Й.  

Розміщення інформації щодо особистого прийому, звернень учасників освітнього 

процесу  

вересень Графік Митчик Т.Й.  

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників 

Моніторинг атестації Співбесіда з учителями з питань чергової атестації до 05.09 Графік Митчик Т.Й.  

Співбесіди з новопризначеними вчителями (за потреби) до 02.09 Бесіда Митчик Т.Й.  

4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці 

учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою 

Засідання педагогічної ради 

1. Про підсумки роботи закладу за 2023-2024 навчальний рік та основні 

завдання щодо організації освітнього  процесу на 2024-2025 навчальний рік. 

2. Про затвердження освітньої програми школи. 

30.08 Протокол Митчик Т.Й.  

https://lib.mphu.edu.ua/p_78.html
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3. Про поділ класів на групи при вивченні окремих предметів. 

4. Про проведення навчальної практики та навчальних екскурсій у 2024-2025 

навчальному році. 

5. Про оцінювання навчальних досягнень учнів  у  2024-2025 навчальному році. 

6. Про роботу педколективу щодо плану роботи школи на 2024-2025  

навчальний рік. 

7. Про затвердження навчального плану на 2024-2025  навчальний рік. 

8. Про схвалення Правил внутрішнього трудового розпорядку в закладі 

9. Про продовження роботи педагогічного колективу над методичною 

проблемою у 2024-2025  навчальному році. 

10. Про оцінювання навчальних досягнень учнів 5-их класів. 

5. Реалізації політики академічної доброчесності 

Освітня кампанія «Так академічній доброчесності». Опрацювання Положення про 

академічну доброчесність, нормативно-правових актів  http://surl.li/cugnl 

вересень Диск Колектив  

 

 

V. НАСКРІЗНИЙ ВИХОВНИЙ ПРОЦЕС 

 

ОСНОВНІ  ВИХОВНІ  ЗАХОДИ  ТА  ПІЗНАВАЛЬНА  ДІЯЛЬНІСТЬ 

Ключова 

компетентність 

Зміст роботи. 

Ціннісне 

ставлення  

Дата Назва заходу Відповідальні 

Форма 

узагальнення Примітка 

Соціальна та 

громадська 

компетентність 

Виховні години 

(Ціннісне 

ставлення 

особистості до 

суспільства та 

держави) 

02.09 

- Підготовка та проведення Свята Першого 

дзвоника для 1 та 11 класів «За новими 

знаннями заради перемоги»  

- Перший урок: «Перемагає той хто пам’ятає» 

  - Урок безпеки «Ліцей – територія безпеки» 

Заст. з вих. 

роботи, 

педагоги-

організатори, 

класні 

керівники 

сценарій, 

фото та відео 

звіт  Відповідно до 

рекомендацій 

МОН 

Екологічна 

грамотність 

і здорове життя 

 

Заходи до 

місячника «Увага! 

Діти на дорозі!» 

(ціннісне ставлення 

02-

30.09 

 Єдиний урок безпеки «Безпечна дорога 

додому» 

 Інформаційні хвилинки «Правила 

переходу вулиці після висадки з 

Педагог-

організатор 

Класні 

керівники 

наказ, 

фото та відео 

звіт 

Перебої з 

електрикою: 

правила для 

пішоходів 

http://surl.li/cugnl
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особистості до 

себе) 

транспорту», «Безпека на дорозі», 

«Відповідальність пішохода, 

велосипедиста» «Я – пішохід та пасажир» 

 Уроки «Здоров’я, безпеки  та добробут»  

 Заходи безпеки в нічний час доби.  

 Створення соціального ролику  «Ціна 

неуваги» 

  Квест «Увага! Проїзджа частина»  

 Арт простір «Дитинству безпечні дороги» 

 Зустріч з інспектором служби освітньої 

безпеки «Я учасник дорожнього руху» 

(актуальне питання -  керування 

скутерами, електро-самокатами  та 

велосипедами)  

бібліотекар 

 

Уміння вчитися 

впродовж 

життя 

Бесіди 

(ціннісне ставлення 

особистості до 

себе) 

02-

30.09 

 Вступний інструктаж 

 Безпечна дорога до школи  

 Мої дії при сигналі «УВАГА! Повітряна 

тривога» та «Відбій повітряної тривоги» 

 Правила поведінки на вулиці: місця, що 

небезпечні для розваг (східці, підвали, 

горища, будівлі під час будівництва, 

енергооб’єкти тощо). 

 Попередження отруєнь грибами та 

отруйними рослинами. 

Класні 

керівники 

 Алгоритм дій 

ліцеїстів під час 

евакуації з класу 

до укриття 

 

Спілкування 

державною 

мовою 

Міжнародний день 

грамотності 

(Ціннісне 

ставлення 

особистості до 

суспільства та 

держави) 

09.09 

 Акція «Бути грамотним – це модно» 

 Інтелектуальний квест «У царстві 

граматики» 

 Мовознавча хвилинка «Давай без 

суржику» 

 Флешмоб «Говори правильно» 

Вчителі 

української 

мови, 

бібліотекарі 

 

фотозвіт 

  

Тест «Назви 

українською» 

 
 

https://www.youtube.com/watch?v=PCVlMf8ZFoY&pp=ygVE0YLQtdGB0YIg0LTQviDQvNGW0LbQvdCw0YDQvtC00L3QvtCz0L4g0LTQvdGPINCz0YDQsNC80L7RgtC90L7RgdGC0ZY%3D
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Екологічна 

грамотність та 

здорове життя 

Заходи 

Олімпійського 

тижня 

 (Ціннісне 

ставлення 

особистості до 

себе) 

 

09-

13.09 

Олімпійський тиждень  

 Турнір з волейболу серед юнаків ім. Героя 

України Миколи Цюрика 

 Спортивні  змагання «Веселі старти» 

 Челендж «Скакалка щодня» 

 Руханка «Весела перерва» 

 Флешмоб «Живи та рухайся» 

 Легкоатлетичний забіг в честь вшанування 

пам’яті Заркуа Володимира  «Шаную 

воїна, біжу за Героя України»  

 

Педагог-

організатор 

Вчителі 

фізичного 

виховання 

Класні 

керівники 

 

фотозвіт  

Інформаційно-

цифрова 

компетентність 

Уроки медіа- 

грамотності до 

міжнародного дня 

Google 

Протяго

м 

місяця 

Уроки медіаграмотності з питань 

безпечного використання електронних 

джерел інформації. 

Вчителі 

інформатики 

план 

уроку 

 

Ініціативність і 

підприємливість 

Заходи до дня 

обміну ідеями 

 

11.09 

 Конференція «Кілька ідей учнівського 

самоврядування: Маємо бути надійним 

тилом» (УС) 

 

 

Педагог-

організатор 

 

 

  

 

 

Уміння вчитися 

впродовж 

життя 

Заходи до дня 

рятівника 

(Ціннісне 

ставлення 

особистості до 

себе) 

 

18.09 

 Зустріч з рятувальниками «Рятівники – 

вартові спокою нашого життя» 

 Арт-простір «Є така професія життя 

рятувати» 

ДЮРП 

  

Інформ реліз 

«Професія, обрана 

серцем» 

 

Соціальна та 

громадська 

компетентність 

Заходи до Дня 

миру 

(Ціннісне 

ставлення 

21.09 

 Участь у Всеукраїнській освітній  

компанії «Голуб миру» 

Години спілкування:  

Педагог-

організатор 

класні 

керівники 

інформація  
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особистості до 

суспільства та 

держави) 

- «Світове щастя неможливе без миру на 

Землі»,  

- «Ми за Мир» 

- «День Миру»,  

- «Вчимося жити у мирі і злагоді»,  

- «Хай буде мир у нашій рідній Україні». 

Соціальна та 

громадська 

компетентніст 

 

Заходи до дня   

партизанської 

слави 

(Ціннісне 

ставлення 

особистості до 

суспільства та 

держави) 

23.09. 

 Книжкова виставка «Партизанський рух 

в Україні» 

 Організація та проведення учнівських 

конференцій «Партизани – герої 

невидимих фронтів» (10-11 класи) 

 Хронологічна презентація «День 

партизанської слави в Україні. Жовта 

стрічка». 

Бібліотекар 

 

 

 

Вчителі історії 

  

   Інформаційна 

хвилинка 

«Партизани» 

               

Уміння вчитися 

впродовж 

життя 

Заходи до Тижня 

протидії булінгу 

(Ціннісне 

ставлення 

особистості до 

людей) 

23-

27.09 

Тиждень з протидії булінгу 

 ( за окремим планом) 

 

Психологічна  

служба  

класні 

керівники 

педагог-

організатор 

фотозвіт Карткова гра 

 «Коло безпеки» 

 

Соціальна та 

громадська 

компетентність 

 

Заходи до дня 

пам’яті жертв 

Бабиного Яру 

(Ціннісне 

ставлення 

особистості до 

суспільства та 

держави) 

30.09 

 Круглий стіл «Бабин Яр: людина, влада, 

історія» 

 Віртуальна екскурсія до меморіалу 

Бабин Яр 
 Акція «Запали свічку пам’яті» до Дня 

пам’яті трагедії Бабиного Яру 

 

Вчителі історії 

та української 

мови та л-ри 

фотозвіт  
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ЖОВТЕНЬ 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

 

Зміст Дата Форма 

узагальнення 

Відповідальні Примітка 

1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці 

Прибирання території закладу, підготовка до осінньо-зимового періоду до 15.10 Інформування Баховський В.П.  

Рейд-перевірка щодо збереження обладнання 18-22.10 Інформування Омелянчук О.О., 

Конік К.Р. 

 

Перевірка профілактичних щеплень учнів згідно календаря щеплень  

http://surl.li/ixcyb 

Протягом 

року 

План Михальчук О.М. 

Михалік Т.В. 

 

Організація проведення дня «Здоров′я». жовтень План Арендарчук О.К.  

Психологічний супровід учнів 5 класу до навчання у базовій школі  постійно План Зіброва Н.В., 

Концевич І.С. 

 

Проведення навчання з мінної безпеки http://surl.li/ivemv Протягом 

місяця 

Наказ Митчик Т.Й.  

Місячник шкільних бібліотек «Читаюча шкільна родина – стратегічне завдання 

бібліотеки» 

Протягом 

місяця 

Наказ Оверчук Л.М., 

Турчик О.С. 

 

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації 

Дослідження процесу адаптації  учнів 1,5,10-х класів 07.10 – 

25.10 

 Концевич І.С.  

Дослідження рівня тривожності молодших школярів 21.10  Концевич І.С.  

Діагностика готовності учнів до шкільного навчання 08.10-17.10  Зіброва Н. В.  

Діагностика зайнятості учнів в позаурочний час 14.10-16.10  Зіброва Н. В  

Години ментальної і психологічної підтримки здобувачів освіти: «Як поводитися під 

час повітряної тривоги» 

21.10  Зіброва Н. В  

Валізка порад  «Вчимося безпечної поведінки в мережі Інтернет» 25.10  Зіброва Н. В  

Бесіда «Вибухонебезпечні предмети, що робити, як діяти?». 30.10  Зіброва Н. В  

Інформаційний дайджест «Правила здорового способу життя» 03.10.  Концевич І.С.  

Арт тренінг «В гармонії з собою» 10.10  Концевич І.С.  

Години ментальної і психологічної підтримки здобувачів освіти:» Як зберегти 24.10  Концевич І.С.  

http://surl.li/ixcyb
http://surl.li/ivemv
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3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору. 

Круглий стіл «Реалії та перспективи інклюзивної освіти в Україні». ІІ тиждень  Вчителі 

інклюзивного та 

індивідуального 

навчання 

 

Створення зон відпочинку для учнів Протягом 

місяця 

Інформування Баховський В.П.  

Залучення учнів до гурткової роботи, участі в конкурсах, заходах Протягом 

місяця 

План Вчителі  

 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

 

1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

Бесіди щодо підвищення результативності у навчанні з учнями з початковим рівнем 

знань 

04-05.10 Бесіда Класні 

керівники 

 

Діалог з учнями «Розпалимо мотивацію учнів: 5-крокова модель похвали»  

http://surl.li/ftonh 

жовтень Діалог Вчителі  

2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу освіти. 

Внутрішній  моніторинг «Адаптація учнів 5 класу до навчання в НУШ». Проведення 

опитувань, тестів, спостереження, відвідування занять http://surl.li/ivfzv 

Жовтень Наказ Зіброва Н.В., 

Концевич І.С. 

 

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до 

самооцінювання. 

Робота консультативних пунктів щодо підготовки до Всеукраїнських предметних 

олімпіад, Всеукраїнських, Міжнародних конкурсів, Інтернет-олімпіад, МАН 

Протягом 

місяця 

Графік Вчителі  

Участь здобувачів у І етапові Всеукраїнських предметних олімпіад Жовтень Наказ Вчителі  

Участь здобувачів  у Інтернет-олімпіадах Протягом 

місяця 

План Вчителі  

 

 

 

психічне здоров’я» 

http://surl.li/ftonh
http://surl.li/ivfzv
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ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

 

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, 

використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з 

метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти та постійне 

підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних 

працівників     

Дата Відповідальні Форма 

узагальнення 

Примітка 

Провести засідання постійнодіючого семінару «Формування інформаційно-

освітнього середовища професійного розвитку педагога шляхом самоосвіти» 

Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

Матеріали 

семінару 

 

Провести інструктивно-методичну нараду: 

1.про організацію та проведення атестації педагогічних працівників у 2024-2025 н.р 

згідно нового Положення про атестацію.; 

2.про порядок  проведення І етапу Всеукраїнських олімпіад з основ наук  і підготовку 

до ІІ етапу олімпіад; 

3.про результативність роботи гуртків, факультативів, курсів за вибором, 

індивідуально-групових занять; 

4.про стан ведення електронних журналів; 

5.про проведення Дня здоров”я у школі. 

Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

матеріали  

Опрацювати  нормативні документи, рекомендаційні листи  щодо  проведення І етапу 

Всеукраїнських предметних олімпіад. 

До 03.10 Заступники 

директора 

Матеріали  

Провести інструктивно-методичну нараду:   

1.про організацію ефективної підготовки до Міжнародного конкурсу знавців 

української мови  ім. П.Яцика; 

2.про результати І етапу Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін; 

3.про підготовку та проведення інтелектуального марафону ; 

4.про проведення загальношкільного диктанту з української мови приуроченого  Дню 

писемності.  

Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

Матеріали  

наради 

 

Затвердити  графік та матеріали проведення І етапу предметних олімпіад, конкурсу 

знавців української мови ім. ім.П.Яцика та мовно-літературного конкурсу 

ім.Т.Шевченка .Забезпечити  науково-методичний супровід проведення І етапу 

до 15.10 Заступники 

директора, 

керівники ПСВ 

Матеріали  
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Всеукраїнських предметних олімпіад. 

Оформити  заявки на участь у ІІ етапі предметних олімпіад, конкурсів До 22.10 Заступники 

директора 

Заявка , наказ  

Надати методичну допомогу вчителям української мови у підготовці та проведенні 

заходів до Дня української писемності та мови   

До 27.10 Заступники 

директора 

План заходів  

Забезпечити науково-методичний супровід підготовки та проведення  

загальношкільного диктанту до Дня писемності 

27.10 Химчик Н.О. Протоколи 

диктанту 

 

Провести педагогічні читання  «Професійна компетентність учителя Нової 

української школи: формування, розвиток та удосконалення» 

27.10 Заступники 

директора 

План та 

матеріали 

проведення 

 

Провести методичні консультації для вчителів з питань проведення предметних 

олімпіад.(за потреби) 

до 11.10 Заступник 

директора 

Матеріали   

Надати методичну допомогу вчителям- учасникам Всеукраїнського конкурсу 

«Вчитель року -2025» 

Протягом 

місяця 

Заступник 

директора 

Матеріали 

конкурсу 

 

Провести засідання психолого-педагогічний семінару «Психологічне 

забезпечення навчання в умовах воєнного стану» 

29.10 Концевич І.С. План 

проведення  

 

Провести  психолого-педагогічний консиліум «Створення оптимального 

освітнього середовища для п’ятикласників» 

Протягом 

місяця 

Концевич І.С. Рішення 

консиліуму 

 

Провести психолого - педагогічний консиліум «Створення оптимального 

освітнього середовища для десятикласників» 

Протягом 

місяця 

Концевич І.С. Рішення 

консиліуму 

 

Розглянути клопотання педагогічних працівників про визнання результатів 

підвищення кваліфікації (за потреби ) 

жовтень ЗНВР Протокол 

педради 

 

Систематизувати картотеки сучасного електронного освітнього контенту з базових 

предметів. 

жовтень Керівники ПСВ Картотеки  

Провести засідання науково - методичної ради : 

1.Про комфортне, безпечне, інклюзивне, розвивальне та мотивуюче середовище як 

результат спільної діяльності учасників освітнього процесу та пріоритетна вимога 

внутрішньої системи якості освіти. 

2.Про психолого-педагогічний супровід здобувачів освіти та педагогів  під час 

освітнього процесу  в умовах воєнного стану. 

3.Про організацію  ефективної підготовки випускників закладу до ЗНО/НМТ 2025 

року. 

18.10 Митчик Т.Й. 

Лисюк Л.М. 

Протокол  



33 

 

4.Про результати моніторингу участі здобувачів освіти у І етапі Всеукраїнських 

предметних олімпіад. 

5. Про організацію проведення у закладі освіти предметних олімпіад, конкурсів, 

інтелектуального марафону. 

Забезпечити науково-методичний супровід проведення предметного  тижня 

предметів естетичного циклу 

14-19.10 Вчителі 

предметів 

естетичного 

циклу 

План 

проведення 

 

 

2. Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників 

Школа успішного вчителя. Тренінг-практикум  «Формування позитивної 

мотивації  на уроках». 

ІІ тиждень  Нестерук І. В.  

Самоосвітня діяльності вчителів Протягом 

місяця 

Портфоліо Вчителі  

Методичні консультації для вчителів з питань проведення предметних олімпіад до 05.10 Бесіди Заступники 

директора 

 

Онлайн – практикум «Використання додатків Google для налагодження взаємодії 

між учасниками освітнього процесу» http://surl.li/ivcvz 

До 30.10 сертифікати Заступники 

директора 

 

3. Співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти. 

Відкритий діалог з батьками 5 класу «Адаптація учнів до навчання» 31.10 Довідка Зіброва Н.В., 

Концевич І.С. 

 

Розміщення матеріалів для батьків,  учнів на сайті, у групі ФБ. Протягом 

місяця 

Сайт Вчителі  

4. Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності. 

Обговорення «Як легко зрозуміти академічну доброчесність»   http://surl.li/ahxys жовтень Інформація Вчителі  

 

 

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 

 

1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань 

Проведення оцінювання  за напрямом «Освітнє середовище».  

Онлайн- опитування учасників освітнього процесу 

Протягом 

місяця 

Робоча група   

http://surl.li/ivcvz
http://surl.li/ahxys
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Засідання педагогічної ради «Побудова індивідуальної освітньої траєкторії – 

освітній тренд» 

27.10 Протокол Митчик Т.Й.  

Аналіз проведення І етапу та оформлення заявки на участь у ІІ етапі Всеукраїнських 

предметних олімпіад 

до 30.10 Заявка Лисюк Л.М.  

Робота з вхідною і вихідною кореспонденцією Протягом 

місяця 

Інформація Митчик Т.Й.  

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм 

Відвідування уроків малодосвідчених вчителів з метою надання допомоги Протягом 

місяця 

Аркуш спост. Заступники 

директора 

 

Матеріальне і нематеріальне стимулювання педагогічних працівників до Дня вчителя до 03.10 Наказ Митчик Т.Й.  

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників 

Гугл-опитування «Шляхи підвищення професійного рівня педагога» Протягом 

місяця 

Анкета Заступники 

директора 

 

Підготовка матеріалів для участі у Інтернет-семінарах, конференціях  Протягом 

місяця 

Матеріали Вчителі  

4. Організація освітнього процесу на засадах юдиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці 

учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою 

Аналіз виконання стратегії розвитку закладу за напрямом «Освітнє середовище» 

 

 

 

 

Протягом 

місяця 

інформація Митчик Т.Й.  

5. Реалізації політики академічної доброчесності 

«Освіта без корупції!»   Оновлення телефонів гарячих ліній, наліпок тощо Протягом 

місяця 

інфографіка Митчик Т.Й.  

 

 

V. НАСКРІЗНИЙ ВИХОВНИЙ ПРОЦЕС 

 

ОСНОВНІ  ВИХОВНІ  ЗАХОДИ  ТА  ПІЗНАВАЛЬНА  ДІЯЛЬНІСТЬ 

Ключова 

компетентність 

Зміст роботи. 

Ціннісне 

 

Дата 
Форми та методи роботи Відповідальні 

Форма 

узагальне
Примітка 
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ставлення   ння 

Соціальна та 

громадянська 

компетентність  

Загальнонаціона

льна хвилина 

мовчання  

 

Протягом 

місяця 

 Хвилина мовчання «Пам’яті усім загиблим 

у війні проти росії» 

 

 

 

 

 

Екологічна 

грамотність і 

здорове життя 

Заходи по 

формуванню 

здорового 

способу життя 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

себе) 

01.10-

31.10 

 Профілактичні бесіди  «Вести 

здоровий спосіб життя – це модно і 

корисно», «Дбайливе ставлення до свого 

здоров’я». 

 Арт-простір «Правила здоров’я» 

 Акція «А ви не забули помити 

руки?» 

 Фотомарафон «Спорт – грація, сила, 

здоров’я» 

 Інформаційний десант «Здоров'я — 

це сучасно» 

Вчителі ЗБД 

Класні керівники 

Педагоги- 

організатори 

інформація Вікторина 

«Здоров’я на 

першому місці» 

 

Уміння вчитися 

впродовж 

життя 

Бесіди 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

себе) 

1.10-31.10. 

 Правила поводження з 

вибухонебезпечними предметами, 

невизначеними предметами та 

речовинами. 

 Безпека руху велосипедиста. 

 Правила експлуатації побутових 

нагрівальних, електричних приладів. 

Алгоритм дій при перепадах або 

відключенні напруги в електромережі. 

 Профілактика грипу та ГРВІ 

Класні 

керівники 
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Екологічна 

грамотність і 

здорове життя 

Ціннісне 

ставлення 

особистості до 

людей та 

природи 

1.10-31.10 

 Відеоролик «Жовте листя» 
(виготовлення та розповсюдження серед 

населення відеоінформації «PRO безпеку» 

про шкоду опалого листя та про користь 

компостування) 

Педагог 

організатор 

 

ДЮРП 

відеозвіт Це цікаво! 

Українець зробив 

папір з листя і 

прославив Україну 

на весь світ 

 
 

Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Заходи до Дня 

захисника та 

захисниці 

України 
«Нація 

нескорених: від 

козацтва до 

сьогодення» 

 (ціннісне 

ставлення 

особистості до 

держави) 

30.09-

02.10 

 

 День захисника та захисниці 

України «Наша вам любов й подяка» 

 Тематичні виховні години по 

класах 

 Козацькі забави «Ми – козаки, ми 

України діти». 

 Відео-привітання для захисників 

та захисниць 
 Благодійний захід «Під покровом 

Героїв України» 

Педагог 

організатор 

Класні 

керівники 

Вчителі історії 

Вчителі ЗУ 

 

фото та 

відео звіт 

Інформаційна 

хвилинка 

«Воїн – Захисник 

України» 

 
Це цікаво! 

Ким козаки були 

насправді 

 

Ініціативність і 

підприємливість 

Заходи до 

Міжнародного 

дня людей 

похилого віку та 

Дня ветерана 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

01.10 

 Фоточелендж «Мої дідусь та 

бабуся» 

 Акція милосердя «Допоможи, не 

залишайся осторонь!» 

 Акція привітання вчителів – 

ветеранів педагогічної праці «Бажаємо 

щастя Вам ще на стонадцять літ» 

Педагог 

організатор 

 

УС «ТЕМП» 
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людей) 

Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Заходи до 

Міжнародного 

дня проти 

насилля 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

себе та людей) 

03.10 

  Анкетування ліцеїстів з метою 

визначення основних чинників 

формування насильницького поводження 

та ставлення до проблеми насильства 

 Акція «Ми за дитинство без насилля» 

 Консультація для батьків «Стилі 

виховання дитини в сім’ї», «Чому дитина 

стає «чужою»: як досягти 

взаєморозуміння» 

Психологічна 

служба 

 

 Як коректно 

вирішувати 

конфлікти 

(Рекомендації) 

 

Обізнаність та 

самовираження у 

сфері культури 

Заходи до дня 

працівника 

освіти 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

людей) 

04.10 

 Підготовка і проведення Дня 

працівника освіти  

 Акція «Сюрприз» для педагогів 

ліцею (11 кл.) 

 День самоврядування 
 

Заст. дир. з вих. 

роботи 

Педагоги 

організатори 

 УС «Темп» 

Кл. кер. 

  

Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Заходи до 

Всесвітнього дня 

захисту тварин  

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

природи) 

03-04.10 

 

 

 

 

 Урок доброти «Щаслива лапа» 

 Фотокалейдоскоп «Лапи, вуса, 

хвіст» 

 

Кл. кер. 1-4 кл. 

Педагог 

організатор 

фотозвіт Тварини на війні: 

історії 

чотирилапих, які 

вразили світ 

своєю 

«людяністю» 

 

Уміння вчитися 

впродовж життя 

Заходи до тижня 

БЖД  

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

себе) 

07.10-

11.10 

 Спільний урок із працівниками 

ДСНС «Щоб вогонь не завдав біди, будь 

обережним з ним завжди!», «Збереження 

життя під час воєнного стану». 

 Профорієнтаційний захід: 
презентація професії «рятувальник». 

Заст. дир. з вих. 

роботи 

Класні 

керівники 

ДЮРП 

фото та 

відеозвіт 

Карткова гра  

«Підказки в 

надзвичайних 

ситуаціях» 
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 Інформаційний паркан «Твоя 

безпека – у твоїх руках» 

 Практичне заняття  «Знати, щоб 

передбачити. Передбачити, щоб діяти» 

 Гра «Подорож у світ безпеки» 

 Квест «Безпека і небезпека - 

шукаємо вихід» 

 

Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Заходи до 

Всесвітнього дня 

психічного 

здоров’я  

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

себе) 

10.10.  

 Участь у флешмобі 
«#спільно_дбай» (виконання руханки 

Світлани Ройз) 

 Арт тренінг «В гармонії з собою» 

 Проведення уроків ментальної і 

психологічної підтримки використовуючи 

матеріали Всеукраїнської програми 

ментального здоров’я «Ти як?» 

Психологічна 

служба, 

Класні 

керівники 

 Інформаційна 

онлайн дошка 

 

Екологічна 

грамотність і 

здорове життя 

Заходи до 

всесвітнього дня 

здoрoвoгo 

харчування 

14.10 

 Вітамінні перерви «Фрукти й овочі 

для нас вірні друзі повсякчас» 

Класні 

керівники 1-5 

кл. 

  

Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Заходи до тижня 

протидії торгівлі 

людьми 

(18 жовтня – 

Європейський 

день боротьби з 

торгівлею 

людьми) 

14.10-

18.10 

 Інформаційна хвилинка «Поїздка за 

кордон: за та проти…» (10-11 класи) 

 Просвітницько-профілактичний 

захід: «Торгівля людьми або «біле 

рабство» 

 Відеолекторій  «Торгівля людьми, 

насильство в сім’ї – злочин проти 

людини» 

 Бесіди з інспектором «Служби 

освітньої безпеки» Должком Д.С. на тему: 

«Запобігання торгівлі людьми» 

Практичний 

психолог 

Класні 

керівники 

  

Відео дайджест 

«Торгівля 

людьми: пильнуй, 

помічай, реагуй» 

  

Інформаційно-

цифрова 

Заходи до тижня 

медіаграмотност

21.10-

25.10 
 Практичні вправи за  онлайн-

посібником «Вправи, які розвивають 

Класні керівники, 

Педагоги 
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компетентність і 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

себе) 

навички інфомедійної грамотності» (тут) 

 Курс із медіаграмотності на 

платформі критичного мислення 
«Подумай двічі» (тут) 

 Бесіда на тему: «Безпечний інтернет 

для користувачів підліткового віку»  

 

організатори, 

Вчителі 

інформатики, 

інспектор 

сектору «Служба 

освітньої 

безпеки» 

Должком Д.С. 

Інформаційно-

цифрова 

компетентність 

 

Заходи до 

міжнародного 

дня академічної 

доброчесності 

 

21.10 

Круглий стіл «Академічна доброчесність – 

запорука твоїх знань» 

 

Педагоги-

організатори 
фотозвіт  

Спілкування 

державною 

(і рідною мовою 

у разі 

відмінності) 

мовами 

 

Заходи до дня 

української 

писемності та 

мови 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

суспільства та 

держави) 

 

28.10 

 

 Участь у загальнонаціональному 

Радіодиктанті єдності 2024 

 Мовознавча афіша «Вивчай! Знай! 

Рідну мову люби, поважай!» 

 Година спілкування «Українська – 

мова вільних» 

 Переходь на українську «13 цікавих 

інфографік про українську мову» 

Вчителі 

української 

мови та 

літератури 

 

фотозвіт Інформ-реліз 

«Що таке 

українська мова» 

 
 

Обізнаність та 

самовираження 

у сфері культури 

Заходи до дня 

визволення 

України від 

нацистських 

загарбників 

  

 

28.10 

 

 

 Уроки пам’яті, виховні години, 

інформаційні хвилинки «Є пам’ять, якій 

не буде кінця» 

Вчителі історії 

план 

конспект 

 

 

 

https://filter.mkip.gov.ua/wp-content/uploads/2022/04/l2d-e_online_curriculum_6s_8-1.pdf
https://nus.org.ua/news/kurs-iz-mediagramotnosti-podumaj-dvichi-diznajtesya-shho-take-fishyng-gejtspich-ta-klikbejt/
https://naurok.com.ua/post/13-cikavih-infografik-pro-ukra-nsku-movu
https://naurok.com.ua/post/13-cikavih-infografik-pro-ukra-nsku-movu
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ЛИСТОПАД 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

 

Зміст Дата Форма 

узагальнення 

Відповідальні Примітка 

1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці 

Підготовка інформаційної сторінки « Якою буде ДПА-2025» http://surl.li/iwuhf  

http://surl.li/iwuhq 

до 15.11 Сайт Заступники 

директора 

 

Проведення практичних занять «Психологічна підтримка в умовах війни» 

https://dovidka.info/psyhologichna-pidtrymka-v-umovah-vijny/ 

    

Цільовий інструктаж щодо участі у ІІ етапові предметних олімпіад графік Журнал Вчителі  

Проведення навчання у разі виникнення надзвичайних ситуацій http://surl.li/cwtow 40р..місяця Наказ Митчик Т.Й.  

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації 

Діагностика рівня агресивності учня. (8 класи) 05.11  Зіброва Н.В.  

Анкетування  учнів «Булінг в школі». (7-мі класи) 13.11  Зіброва Н.В.  

Діагностика зайнятості учнів в позаурочний час. (10-ті класи) 19.11  Зіброва Н.В.  

Бесіда «Вибухонебезпечні предмети, що робити, як діяти?». (3 класи) 15.11  Зіброва Н.В.  

Інформаційний десант: « Не допускай насильства над ближнім!» 27.11  Зіброва Н.В.  

Діагностика мікроклімату в класному колективі. 25.11  Зіброва Н.В  

Анкета на визначення рівня мотивації школяра до навчання 04.11  Концевич І.С.  

Дослідження рівня тривожності учнів середньої ланки 08.11-13.11  Концевич І.С.  

Анкета на виявлення обізнаності учнів щодо проблем шкільного насильства та 

булінгу 

18.11-20.11  Концевич І.С.  

Індивідуальні та групові корекційні заняття з першокласниками, «Розпочинаємо навчання з 

радістю» . 

04.11-15.11  Концевич І.С.  

Інформаційний паркан «Фішинг в інтернеті:як не потрапити на гачок шахраїв» 20.11  Концевич І.С.  

Перегляд та обговорення відеоролику «Небезпека електронних сигарет» 26.11  Концевич І.С.  

Профілактичні заходи щодо запобіганню правопорушень, пропусків, насилля, 

неетичної поведінки 

До 30.11 План Класний 

керівник 

 

Заходи в рамках акції «16 днів проти насилля» http://surl.li/iwukb з 27.11 План Зіброва Н.В., 

Концевич І.С. 

 

Ресурсна скриня від Світлани Ройз http://surl.li/iwugn     

http://surl.li/iwuhf
http://surl.li/iwuhq
https://dovidka.info/psyhologichna-pidtrymka-v-umovah-vijny/
http://surl.li/cwtow
http://surl.li/iwukb
http://surl.li/iwugn
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3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору. 

Психолого-педагогічний і навчально-методичний супровід батьків дітей з 

особливими освітніми потребами. 

ІІ тиждень  Нестерук І. В.  

Моніторинг ефективності проведення корекційно - розвиткових занять з дітьми з 

ООП 

Протягом 

місяця 

Інформація Нестерук І.В.  

Формування банку інформаційних матеріалів, інфоресурсів Протягом 

місяця 

Сайт Вчителі  

Наповнення ресурсної кімнати допоміжними засобами  http://surl.li/dwjgl Протягом 

місяця 

Інформація Асистент  

Залучення учнів до гурткової роботи, участі в конкурсах, турнірах, змаганнях, 

заходах, волонтерській діяльності 

Протягом 

місяця 

План Вчителі  

 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

 

1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

Бесіда «Освітня траєкторія – шлях до успіху» http://surl.li/iwtfq до 15.11 Інформування Вчителі  

Співбесіди з учнями, які систематично не виконують домашні завдання «У чому 

причина?»   http://surl.li/axeur 

 Інформування Вчителі  

2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу освіти. 

Внутрішній моніторинг якості та безпечності  харчування, створення умов 

здорового харчування та роботи їдальні 

До 30.11 Наказ Павліч Т.П.  

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до 

самооцінювання. 

Робота консультативних пунктів щодо підготовки до Всеукраїнських предметних 

олімпіад,  конкурсів, МАН 

Протягом 

місяця 

План Вчителі  

Участь учнів у ІІ етапові Всеукраїнських предметних олімпіад Протягом 

місяця 

Наказ Вчителі  

Участь здобувачів  у Інтернет-проєктах Протягом 

місяця 

План Вчителі  

Профорієнтаційна робота, зустрічі з представниками ВНЗ Протягом 

місяця  

Інформування Класний 

керівник 

 

http://surl.li/dwjgl
http://surl.li/iwtfq
http://surl.li/axeur
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ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

 

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, 

використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з 

метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти та постійне 

підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних 

працівників     

Дата Відповідальні Форма 

узагальнення 

Примітка 

Забезпечити участь здобувачів освіти  у ІІ етапі Всеукраїнських предметних 

олімпіад 

Протягом 

місяця 

Вчителі Згідно заявки  

 Забезпечити науково-методичний супровід проведення предметного  тижня  

інклюзивного навчання 

11.11-15.11 Асистенти 

вчителя 

План заходів  

Організувати методичні консультації для вчителів щодо підготовки та  участі 

здобувачів освіти у ІІ етапі  предметних олімпіад 

до 11.11 Заступники 

директора 

Матеріали   

Забезпечити науково-методичний супровід підготовки та проведення  

інтелектуального марафону у ліцеї 

Протягом 

місяця 

Лисюк Л.М. Накази   

Розглянути клопотання педагогічних працівників про визнання результатів 

підвищення кваліфікації (за потреби ) 

Протягом 

місяця  

ЗНВР Протокол 

педради 

 

Провести семінар-практикум  «Реалізація діяльнісного підходу при організації 

освітнього процесу у 5-7-х класах НУШ» 

Протягом 

місяця  

ЗДНВР Матеріали  

семінару 

 

Провести засідання Школи молодого вчителя Протягом 

місяця 

Бащук С.І. Матеріали  

 

2. Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників 

Робота над науково-методичним питанням. Практичне заняття для вчителів 

«Готуємось до ЗНО-НМТ»  https://zno.osvita.ua/for_teachers/525/ 

до 10.11 Тестування Вчителі  

3. Співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти. 

Відкритий діалог з батьками а учнями «Як успішно скласти ДПА» http://surl.li/iwtrr листопад Інформування Класні 

керівники 

 

Розміщення матеріалів для батьків,  учнів на сайті школи, у групі ФБ. Протягом 

місяця 

Інформація Вчителі  

https://zno.osvita.ua/for_teachers/525/
http://surl.li/iwtrr
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ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 

 

1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань 

Проведення оцінювання за напрямом «Освітнє середовище». Інтерв’ю учасників до 31.11 питання Робоча група  

Підготовка замовлення документів про освіту до 31.11 замовлення Митчик Т.Й.  

Робота з вхідною і вихідною кореспонденцією Протягом 

місяця 

інформація Митчик Т.Й.   

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм 

Відвідування уроків малодосвідчених вчителів з метою надання допомоги Протягом 

місяця 

Аркуш спост. Заступники 

директора 

 

Аналіз роботи вчителів, що атестуються Протягом 

місяця 

Портфоліо Заступники 

директора 

 

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників 

Залучення вчителів до курсів, вебінарів щодо підвищення професійного рівня Протягом 

місяця 

Сертифікати Вчителі  

Підготовка матеріалів для участі у Інтернет-семінарах, конференціях  Протягом 

місяця 

Матеріали Вчителі  

4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників 

освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою 

 

 

  .  

5. Реалізації політики академічної доброчесності 

Запобігання корупції серед учасників освітнього процесу у закладі освіти. Презентація 

«Корупція та конфлікт інтересів. Як уникнути корупційних дій»  http://surl.li/iwufd 

04-05.11 Колектив   

Кейс «Якими мають бути домашні завдання» http://surl.li/iwuoc  18.11 Інвест Заступники 

директора 

 

4. Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності. 

День доброчесності листопад Бюлетень вчителі  

Освітній хаб “Компетентне використання інноваційних, авторських ідей, знахідок 

та надбань педагогів закладу, їх практичне втілення у життя шкільного колективу» 

  Кл керівники  

http://surl.li/iwufd
http://surl.li/iwuoc
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V. НАСКРІЗНИЙ ВИХОВНИЙ ПРОЦЕС 

 

ОСНОВНІ  ВИХОВНІ  ЗАХОДИ ТА  ПІЗНАВАЛЬНА  ДІЯЛЬНІСТЬ 

Ключова 

компетентність 

Зміст роботи. 

Ціннісне 

ставлення  

 

 

Дата 

 

Форми та методи роботи Відповідальні 
Форма 

узагальнення 
       Примітка 

Соціальна та 

громадянська 

компетентність  

Загальнонаціона

льна хвилина 

мовчання  

 

Протягом 

місяця 

 Хвилина мовчання «Пам’яті усім загиблим у 

війні проти росії» 

 

 

 

 

 

Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Заходи з 

правового і 

превентивного 

виховання 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

суспільства та 

держави) 

 1.11-

30.11 

 Виховні години «Закон обов’язків для 

всіх» 

 Правознавча абетка «Стосунки 

рівності та поваги» 

 Соціальне опитування «Паління: 

данина моді, звичка чи хвороба?» 

 Інформаційний паркан «Право – 

математика свободи» 

 Інформ-реліз з  «Обмеження та 

правила поведінки неповнолітніх у 

період воєнного стану» 

 Конференція «Конвенція ООН та 

Конституція України про права дітей» 

Педагог 

організатор 

Психологічна 

служба, 

Класні 

керівники, 

офіцер освітньої 

безпеки 

Анкетування 

інформація  
Права людини 

та громадянина 

під час дії 

воєнного стану, 

які не можуть 

бути порушені  

 



45 

 

Уміння вчитися 

впродовж 

життя 

Бесіди 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

себе) 

1.11-31.11 

 Правила для пішоходів, перебування на 

вулиці в темну пору доби. 

 Правила поводження з газовими 

приладами. Ознаки отруєння чадним 

газом. 

 Пожежна безпека вдома і в школі. 

Алгоритм дій під час пожежі в 

приміщенні.  

 Як поводитися із незнайомими людьми . 

Спілкуванні у соціальних мережах 

Класні 

керівники 

 

Без світла: 

важливі поради 

на випадок 

подовжених 

відключень 

електроенергії 

 

Уміння вчитися 

впродовж 

життя 

Бесіди 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

себе) 

1.11-30.11 

 

Години ментальної і психологічної 

підтримки здобувачів освіти:  

 «Ментальне здоровʼя: як пережити сезон 

блекаутів» 

Практичний 

психолог 

Бесіда 

 

Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Заходи до тижня 

безпеки 

дорожнього руху 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

людей та до 

себе) 

11.11-

15.11 

 Бесіда для ліцеїстів, спільно з 

представниками Національної поліції щодо 

профілактики дорожньо-транспортних 

пригод 

  Арт простір «Правила дорожнього 

руху знай – життя та здоров’я зберігай» 

 Бесіди  «Безпека перебування на 

вулицях: правила дорожнього руху, 

дорожньо-транспортні пригоди. Типові 

травмування пішоходів» 

 

Класні 

керівники  

Педагог- 

організатор 

Медична сестра 

Вчителі ЗБД, 

офіцер освітньої 

безпеки 

 

Урок з безпеки 

дорожнього руху 

«Безпечна дорога 

додому» 
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Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Кольоровий 

тиждень  до 

Міжнародного 

дня 

толерантності 

(16.11) 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

людей та до 

людей) 

15.11 

 Кольоровий тиждень згідно 

окремого плану та рекомендацій 

 Година спілкування з елементами 

тренінгу «Толерантність світу – гарантія 

миру» 

 Спільні класні проєкти: «Якщо ти 

людина, то повинен…» 

 

Психологічна 

служба, 

педагоги-

організатори 

Класні 

керівники 

фотозвіт Міжнародний 

день 

толерантності: 

матеріали до 

свята 

 

Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Заходи до Дня 

відмови від 

паління 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

людей та до 

себе) 

15.11 

 Цикл бесід «Електронні цигарки та 

вейп: розвінчуємо міфи про їхню 

безпечність»  

Медична сестра, 

класні керівники 

  

Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Заходи до Дня 

гідності та 

Свободи  

 

21.11 

 Інформаційні хвилинки «Сторінками 

історії» 

 Арт-паркан «Майдан – фортеця духу» 

 Літературно-музична композиція «І 

є держава Україна, і є нескорений народ!» 

  Флешмоб «Бути гідним» 

 Книжкова полиця 

Педагог 

організатор 

Вчителі історії 

Класні 

керівники 

Бібліотекар 

фотозвіт  

Освітнє відео 

«Вистояли на 

майдані – 

переможемо у 

війні» 

 

Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Заходи до дня 

пам’яті жертв 

голодомору 

 

23.11-

24.11 

 Акція «Запали свічку пам’яті у своєму 

вікні» 

 Панно пам’яті «Білим янголам 

скорботи…» 

Вчитель 

трудового 

навчання 

Класні 
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 керівники 

Вчителі історії 

Бібліотекар 

Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Заходи щодо 

проведення 

Всеукраїнської 

акції «16 днів 

проти насилля» 

 

25.11-

10.12 

 Загальношкільна акція «Синя 

стрічка – проти насилля» 

 Арт простір «Наші долоні проти 

насильства» 

Педагог 

організатор 

Практичний 

психолог 

Класні 

керівники 

 Інформ-реліз 

«16 днів проти 

насилля» 

 

Інформаційно-

цифрова 

компетентність 

Заходи до 

Всесвітнього дня 

інформації та  

Міжнародного 

дня захисту 

інформації 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

людей та до 

себе) 

 

30.11. 

 Інформаційний паркан «Фішинг в 

інтернеті: як не потрапити на гачок шахраїв» 

 Анкетування «Вплив комп’ютера на 

психіку підлітка» 

 Уроки безпеки «Моя приватність»  

 

Вчителі 

інформатики, 

психологічна 

служба 

 Це цікаво! 

«Персональні 

дані це…» 

 
 

Екологічна 

грамотність 

і здорове життя 

Загальноліцейна 

акція 

«Годівничка» 

(листопад-

березень) 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

праці) 

 

01.11-

01.04 

 

 Акція «Нагодуй зимуючих птахів»  

 Майстер-клас з виготовлення 

годівничок 

 

Вчитель 

трудового 

навчання, класні 

керівники 1-4 кл. 
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ГРУДЕНЬ 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

 

Зміст Терміни Форма 

узагальнення 

Відповідальні Примітка 

1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці 

Проведення бесід, занять у Класі безпеки пр.місяця План Класні керівники  

Зустріч з лікарем гінекологом ”Між нами дівчатами”  грудень Інформування Михальчук О.М. 

Михалік Т.В. 

 

Посвята першокласників у читачі грудень Інформування Оверчук Л.М., 

Турчик О.С. 

 

Рейд-перевірка щодо збереження підручників  02-06.12 Інформування Оверчук Л.М., 

Турчик О.С. 

 

Проведення навчання з пожежної безпеки http://surl.li/ixfct 

 

пр.місяця Наказ Митчик Т.Й.  

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації 

Профілактичні заходи щодо запобіганню правопорушень, пропусків, булінгу, 

насилля, неетичної поведінки 

До 30.12 План Концевич І.С., 

Зіброва Н.В. 

 

Тестування з метою визначення мотивів навчальної діяльності 11.12-13.12  Концевич І.С.  

Дослідження рівня вихованості 03.12-06.12  Концевич І.С.  

Квест «Павутина конфлікту» 10.12  Концевич І.С.  

Тренінг «Конфлікти в педагогічному колективі» 26.12  Концевич І.С.  

Перегляд та обговорення відеоролику на тему: «Торгівля людьми проблема 

сьогодення» 

05.12  Концевич І.С.  

Дослідження мікроклімату в класному колективі, структури взаємовідносин. (6-ті 

класи) 

03.12  Зіброва Н.В.  

Діагностика рівня тривожності учня 11.12  Зіброва Н.В.  

Діагностика інтегральної самооцінки особистості. 16.12  Зіброва Н.В.  

Консультації з класними керівниками за підсумки проведених діагностик. 18.12  Зіброва Н.В.  

http://surl.li/ixfct
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Урок відвертого спілкування: «ВІЛ та СНІД – міф чи реальність?». (учні 11-х 

класів) 

02.12  Зіброва Н.В.  

Години ментальної і психологічної підтримки здобувачів освіти: «Агресія і хейт 

у соцмережах: як реагувати» 

16.12  Концевич І.С., 

Зіброва Н.В 

 

Заходи із запобігання поширенню негативних субкультур http://surl.li/ixdii Протягом 

місяця 

План Концевич І.С., 

Зіброва Н.В. 

 

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору. 

Оновлення сайту, ФБ-сторінки закладу освітніми матеріалами  Протягом 

місяця 

Інформація Вчителі  

Тренінг для вчителів інклюзивних класів "Дитина з ООП замовляє розвиток" І тиждень План Нестерук І.В  

Залучення учнів до гурткової роботи, участі в конкурсах, турнірах, змаганнях, 

заходах 

пр.місяця План Вчителі  

Засідання команди психолого-педагогічного супроводу ІІІ тиждень План Нестерук І.В  

 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

 

1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

Бесіди «Семестрове оцінювання навчальних досягнень учнів, коригування 

результатів» 

06-10.12 Бесіда Вчителі  

Ознайомлення з графіком діагностувальних, підсумкових робіт за І семестр 06-10.12 Графік Вчителі  

2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу освіти. 

Внутрішній моніторинг сформованості читацької компетентності учнів 

початкових класів 

до 24.12 наказ Митчик Т.Й., 

заступники 

директора 

 

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до 

самооцінювання. 

Робота консультативних пунктів щодо підготовки до Всеукраїнських предметних 

олімпіад,  конкурсів, МАН 

Протягом 

місяця 

графік Вчителі  

Участь здобувачів у ІІ етапові Всеукраїнських предметних олімпіад Протягом 

місяця 

графік Вчителі  

Участь здобувачів  у Інтернет-проєктах, інтернет-заходах Протягом інформування Вчителі  

http://surl.li/ixdii
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місяця 

Профорієнтаційна робота з учнями, зустрічі з представниками ВНЗ Протягом 

місяця 

інформування Класний керівник  

 

 

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

 

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього 

процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. 

Провести моніторинг діяльності  вчителів з метою аналізу ефективності роботи з 

обдарованими та здібними учнями в період проведення І та ІІ етапу  предметних 

олімпіад 

Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

Інформація   

Забезпечити участь школярів ліцею у ІІІ етапі олімпіад з основ наук Протягом 

місяця 

Керівники ПСВ наказ  

Організувати виставку новинок навчальної та методичної літератури з питання 

формування самоосвітньої  компетентності педагогів 

Протягом 

місяця 

Оверчук Л.М. Виставка   

Забезпечити науково-методичний супровід підготовки та проведення  тижня 

початкової школи. 

09-13.12 Курчик С.М. План проведення  

Провести  інструктивно-методичну нараду : 

1. про результативність роботи учителів, які атестуються на категорію 

«спеціаліст вищої категорії»; 

2.про організацію та проведення  моніторингу рівня навченості здобувачів освіти  

за І семестр з основ наук. 

3.проучасть педагогів ЗЗСО у педагогічній виставці «Творчі сходинки педагогів» 

08.12 Заступники 

директора 

матеріали  

Провести засідання  педагогічної  майстерні  "Використання освітніх ресурсів, 

інформаційно-комунікаційних технологій (IKT), медіаресурсів у освітній 

діяльності" 

 

Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

План проведення  

2. Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників 

 Школи успішного вчителя. Тренінг-практикум 

 «Сучасний урок: особливості організації навчально-пізнавальної діяльності 

здобувачів освіти» 

ІІ тиждень  Нестерук І.В.  
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Робота над науково-методичним питанням. Подкаст «Більше діла» 

http://surl.li/ixens 

04-08.12 Самонавчання Вчителі  

Аналіз виконання плану підвищення кваліфікації за 2024 рік до 20.12 Педрада Заступники 

директора 

 

Складання та затвердження  плану підвищення кваліфікації на 2025 рік до 20.12 Педрада Заступники 

директора 

 

3. Співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти. 

Відкритий діалог з батьками . Звіт роботи закладу за І семестр  28-29.12 Протокол Митчик Т.Й  

Розміщення матеріалів для батьків,  учнів на сайті, у групі ФБ. Протягом 

місяця 

Інформація Вчителі  

Індивідуальні зустрічі з батьками  Протягом 

місяця 

Зустрічі Класний керівник  

4. Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності. 

Інформаційний бюлетень «Академічна доброчесність» http://surl.li/iwtui Протягом 

місяця 

Бюлетень Вчителі  

 

 

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 

 

1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань 

Самооцінювання за напрямом «Освітнє середовище», спостереження за освітнім 

процесом 

Протягом 

місяця 

Форма Група  

Робота з вхідною і вихідною кореспонденцією Протягом 

місяця 

Інформація Митчик Т.Й., ЗД  

Засідання педагогічної ради 

1.Про результати підсумкового оцінювання за І семестр 

2. Про  роботу учнівських колективів у І семестрі навчального року 

3. Про результати роботи із звернення громадян за 2024рік 

4. Про результати підвищення кваліфікації педагогічними працівниками 

закладу за 2024 році 

29.12 Протокол Митчик Т.Й  

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм 

Відвідування уроків малодосвідчених вчителів з метою надання допомоги Протягом Аркуш Митчик Т.Й  

http://surl.li/ixens
http://surl.li/iwtui
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місяця спостер. 

Аналіз роботи вчителів, що атестуються Протягом 

місяця 

Портфоліо Заступники   

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників 

Залучення вчителів до курсів, вебінарів щодо підвищення професійного рівня Протягом 

місяця 

Сертифікат Вчителі  

Підготовка матеріалів для участі у Інтернет-семінарах, конференціях  Протягомміс

яця 

Сертифікат Вчителі  

4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників 

освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Реалізації політики академічної доброчесності 

Провести моніторинг стану дотримання академічної доброчесності 

 

01.12 Інформація Колектив  

Учнівська конференція «Порядність починається з тебе»     

 

 

V. НАСКРІЗНИЙ ВИХОВНИЙ ПРОЦЕС 

 

 ОСНОВНІ  ВИХОВНІ  ЗАХОДИ ТА  ПІЗНАВАЛЬНА  ДІЯЛЬНІСТЬ 

Ключова 

компетентність 

Зміст роботи. 

Ціннісне ставлення 

та 

практичні здібності 

 

Дата 

 

Форми та методи роботи 
Відповідаль

ні 

Форма 

узагальнення 

      

Примітка 
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Уміння вчитися 

впродовж 

життя 

Бесіди 

(ціннісне ставлення 

особистості до себе) 

1.12-

31.12 

 Дотримання правил БЖД під час новорічних свят.  

 Правила поведінки на кризі «Обережно – тонкий 

лід» 

 Комплексна бесіда з усіх видів дитячого 

травматизму на передодні зимових канікул 

Класні 

керівники 

 

 

Уміння вчитися 

впродовж 

життя 

Бесіди 

(ціннісне ставлення 

особистості до себе) 

1.12-

31.12 

 

 

Години ментальної і психологічної підтримки 

здобувачів освіти: 

 «Агресія і хейт у соцмережах: як реагувати» 

 

Практичний 

психолог 

фотозвіт  

 

Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Заходи щодо 

проведення 

Всеукраїнської акції 

«16 днів проти 

насилля» 

(ціннісне ставлення 

особистості до себе 

та людей) 

25.11-

10.12 

 Відеолекторій до Міжнародного дня боротьби зі 

СНІДом 

 Діалог «Безпечна робота: як не потрапити у 

трудове рабство» (до Міжнародного дня боротьби з 

рабством) 

 

 Медична 

сестра 

Педагог 

організатор 

Психологічн

а служба 

Класні 

керівники 

 

фотозвіт 

 

Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Заходи до Дня 

волонтера (ціннісне 

ставлення 

особистості до себе 

та людей) 

05.12 

 Зустріч з волонтерами «Сучасні творці добра» 

(до Міжнародного дня волонтера)(05.12) 

 Благодійна акція «Ти можеш їм допомогти» 

(відвідування людей похилого віку у стаціонарному 

відділенні перебування) 
 

Класні 

керівники, 

педагоги-

організатори 

фотозвіт  

Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Заходи до Дня 

Збройних Сил 

України 

(ціннісне ставлення 

особистості до 

06.12 

 Уроки мужності «Вірність. Мужність. Сила. 

Герої  ЗСУ» 

 Челендж подяки « Ми будемо боротися, доки 

стане сил!» 

 

Бібліотекар 

Класні 

керівники 

Педагог 

організатор 

фото, 

відеозвіт 

Відеопроєкт 

«Історія 

українського 

війська» 
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суспільства та 

держави) 

 

Обізнаність та 

самовираження 

у сфері 

культури 

Заходи до Дня 

Святого Миколая 

(ціннісне ставлення 

особистості до 

мистецтва) 

06.12 

 Чобіток мрій  «У Миколая в ранній час 

подарунки є для нас» 

 

Кл. кер. 1-4 

кл. 

педагог-

організатор 

  

Обізнаність та 

самовираження 

у сфері 

культури 

Заходи до дня 

української хустки 

(ціннісне ставлення 

особистості до 

суспільства та 

держави) 

07.12 
 Флешмоб «Мамина хустка серцю мила…» 

 

Педагог 

організатор 

Відеозвіт День 

української 

хустки: 

історія 

барвистого 

символу 

української 

жіночності 

 

Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Заходи щодо 

проведення тижня 

доброчесності 

 

09.12-

13.12 

 

 Бесіди «Доброчесність – це чинити правильно 

навіть коли на тебе ніхто не дивиться» (у рамках 

уроків) 

 Перегляд та обговорення відео в рамках 

проєкту «Доброчесність онлайн» 

https://www.youtube.com/playlist?list=PLQCyS3bbFoFfX

e8AUzgGodw8SOMiEO2Ep 

 

Класні 

керівники 

  

https://www.youtube.com/playlist?list=PLQCyS3bbFoFfXe8AUzgGodw8SOMiEO2Ep
https://www.youtube.com/playlist?list=PLQCyS3bbFoFfXe8AUzgGodw8SOMiEO2Ep
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Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Заходи  

(сприяння розвитку 

взаємопідтримки і 

командного духу серед 

учнів) 

14.12 Свято «100 днів у школі» для учнів 1-х і 5-х класів 
Класні 

керівники 

фото та відео 

звіт 

 

Обізнаність і 

самовираження 

у сфері 

культури 

Заходи до Різдва 

Нового Року 

 

16.12-

20.12 

 Селфі-челендж «Моя новорічна ялинка» 

 Ліга Нескорених 

Педагог 

організатор, 

класні 

керівники 

 

  

 

СІЧЕНЬ 

 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

 

Зміст Дата Форма 

узагальнення 

Відповідальні Примітка 

1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці     

Повторний інструктаж з ОП, протипожежної безпеки для працівників 

http://surl.li/iyvcu 

03.01 журнал Митчик Т.Й  

Організація чергування персоналу у ІІ семестрі до 13.01 наказ Митчик Т.Й  

Контроль за чергуванням технічного персоналу в навчальних кабінетах, 

приміщеннях,  

щоденно табель Баховський В.П  

Профілактика педикульозу https://zmdl5.zp.ua/profilaktyka-skoliozu-u-ditej/ пр.місяця план Михальчук О.М. 

Михалік Т.В. 

 

Моніторинг стану захворюваності дітей щоденно журнал Михальчук О.М. 

Михалік Т.В. 

 

Проведення навчання по цивільному захисту http://surl.li/iyvge пр.місяця наказ Павліч Т.П  

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства 

та дискримінації 

    

Профілактичні заходи щодо запобіганню правопорушень, пропусків, булінгу, До 31.01 план Зіброва Н.В  

http://surl.li/iyvcu
https://zmdl5.zp.ua/profilaktyka-skoliozu-u-ditej/
http://surl.li/iyvge


56 

 

насилля, неетичної поведінки 

Індивідуальні бесіди «Запобігання булінгу в класному середовищі» за запитом До 31.01 план Концевич І,С  

Заняття  «Захист від мобінгу у трудовому колективу» http://surl.li/gjbelr 06.01 фотозвіт Гордій О.В.  

Інтелектуальна гра «Буди здоровим модно» 14.01  Концевич І.С.  

Вікторина «Наслідки булінгу» 17.01  Концевич І.С.  

Бесіда «Як працює природний захист організму від стресу» 22.01  Концевич І.С.  

Діагностика толерантності «Рівень сформованості толерантності у підлітків» 27.01  Концевич І.С.  

Діагностика учнів які перебувають під посиленим педагогічним контролем 20.01-23.01  Концевич І.С.  

Діагностика визначення інтернет – залежності. 15.01  Зіброва Н.В.  

Дослідження мікроклімату в класному колективі. 27.01  Зіброва Н.В.  

Імітаційна гра «Насильство – це….» 24.01  Зіброва Н.В.  

Бесіда на тему: «Як  подолати булінг» 17.01  Зіброва Н.В.  

Інформаційний колаж «Мережа Інтернет як стиль життя» 18.01  Зіброва Н.В.  

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання 

освітнього простору. 

    

Освітній хаб «Набута інвалідність дитини. Поради батькам і фахівцям» 

https://www.unicef.org/ukraine/documents/acquired-disability 

08.01 матеріали Концевич І.С.  

Залучення учнів до гурткової роботи, конкурсів, проєктів, змагань, турнірів, 

заходів 

пр.місяця план вчителі  

Коригування індивідуальної програми розвитку дитини (за потреби) до 10.01 програма Нестерук І.В., 

Команда 

супроводу 

 

 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ УЧНІВ 

 

1. Наявність системи оцінювання результатів навчання учнів, яка забезпечує 

справедливе, неупереджене, об’єктивне та доброчесне оцінювання 

    

Ознайомлення із змінами навчального навантаженням у ІІ семестрі 08-10.01 наказ Митчик Т.Й  

Створення бази авторських компетентнісних завдань, сучасного інструментарію, 

освітніх ресурсів для проведення оцінювання, відстеження індивідуального 

поступу учнів, перевірки рівня оволодіння учнями ключовими компетентностями 

пр.місяця диск вчителі  

http://surl.li/gjbelr
https://www.unicef.org/ukraine/documents/acquired-disability
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та наскрізними уміннями 

2. Систематичне відстеження результатів навчання кожного учня та надання 

йому (за потреби) підтримки в освітньому процесі 

    

Внутрішній моніторинг. Виконання навальних програм за І семестр 01-06.01 наказ Заступники  

Внутрішній моніторинг відвідування учнями закладу у І семестрі н.р.   Арендарчук О.К  

Перевірка. Якість ведення класних журналів 07-09.01 наказ Заступники  

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в учнів освіти 

відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання. 

    

Участь здобувачів  у Інтернет-проєктах, заходах, ІІІ етапові олімпіад пр.місяця план вчителі  

Профорієнтаційна робота. Участь у Дні відкритих дверей пр.місяця план КК  

Проведення індивідуальних, групових занять з метою подолання освітніх втрат і 

розривів 

канікули графік вчителі  

ІІІ.ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

 

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, 

використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з 

метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти та постійне 

підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних 

працівників    

Дата Відповідальні Форма 

узагальнення 

Примітка 

Провести інструктивно-методичну нараду : 

1.про стан тематичного та семестрового  оцінювання і його роль у підвищенні 

результативності навчання та  об’єктивність виставлення семестрових оцінок; 

2.про результати директорських контрольних робіт з основ наук; 

3.про стан  вивчення системи роботи вчителів, які претендують на педагогічні 

звання;  

4.про результати ІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін; 

5.про стан ведення шкільної документації у І семестрі  (за результатами 

моніторингу). 

Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

матеріали  

Провести індивідуальні консультації вчителів щодо календарно-тематичного 

планування на ІІ півріччя 

Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

плани  

Провести тиждень методичної допомоги «Мистецтво стати педагогом» (для Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

План проведення  
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вчителів ІІ категорії та спеціалістів) 

Провести засідання професійної спільноти вчителів мовно-літературної 

галузі, вчителів початкових класів, вчителів фізичної культури та захисту 

України  

Протягом 

місяця 

Керівники ПСВ Протоколи  

Провести засідання науково-методичної  ради з питань: 

 1. Про  результати участі здобувачів освіти  у    предметних олімпіадах різних 

етапів, турнірах  та конкурсі –захисту МАН.  

2. Про моніторинг якості знань учнів з основ наук за І семестр. 

3.Про діяльнісний підхід як основу організації освітнього процесу з основ наук в 

5-7 класах НУШ. 

4. Про творчі доробки вчителів  та схвалення їх для участі в  педагогічній виставці 

«Творчі сходинки педагогів»територіальної громади. 

5. Про систему роботи вчителів , які претендують на  присвоєння  педагогічного  

звання «старший вчитель»та «учитель -методист» 

12.01 Митчик Т.Й. 

Лисюк Л.М. 

Протокол  

Розглянути клопотання педагогічних працівників про визнання результатів 

підвищення кваліфікації (за потреби ) 

Січень  Протокол педради  

Здійснити моніторинг особистого професійного зростання вчителів. Січень  Інформація  

Забезпечити науково-методичний супровід підготовки та проведення  тижня 

суспільних дисциплін 

20-25.01 Вчителі 

суспільних 

дисциплін 

План проведення  

Забезпечити науково-методичний супровід підготовки та проведення  тижня 

початкових класів 

27-31.01 Вчителі 

початкових 

класів 

План проведення  

Провести І етап виставки «Творчі сходинки педагогів »  Протягом 

місяця 

Лисюк Л.М. Матеріали 

виставки,звіти 

 

Провести засідання Школи молодого вчителя Протягом 

місяця 

Бащук С.І. Матеріали  

 

2. Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності 

педагогічних працівників 

    

Самоосвітня діяльності вчителів. Підготовка матеріалів до участі в педагогічній 

виставці 

пр..місяця матеріали вчителі  
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3. Співпраця з учнями, їх батьками, працівниками закладу освіти.     

Індивідуальні зустрічі з батьками  пр..місяця бесіди вчителі  

Засідання Ради школи 

1.Про охорону здоров'я та збереження життя учнів і працівників закладу. 

2. Дотримання вимог санітарно-гігієнічного режиму в закладі. 

10.01 протокол Митчик Т.Й.  

4. Організація педагогічної діяльності та навчання учнів на засадах 

академічної доброчесності. 

    

Виготовлення брошури «Моя академічна доброчесність»     

 

 

 

 

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 

 

1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності закладу, 

моніторинг виконання поставлених цілей і завдань 

    

Проведення самооцінювання за напрямом «              ». Вивчення документації пр.місяця форма група  

Робота з вхідною і вихідною кореспонденцією пр.місяця інформація Д, ЗД  

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм     

Наповнення електронних портфоліо педагогів пр.місяця портфоліо вчителі  

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для 

професійного розвитку педагогічних працівників 

    

Залучення вчителів до курсів, вебінарів щодо підвищення професійного рівня пр.місяця сертифікати вчителі  

Співбесіди щодо участі у сертифікації 01-03.01 бесіди Митчик Т.Й.  

4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття 

управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників 

освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою 

    

Оновлення правил поведінки, правил внутрішнього розпорядку, посадових 

інструкцій 

пр.місяця наказ Митчик Т.Й.  

5. Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності     

Майстер - клас «Як правильно оформити використану літературу, інтернет-

джерела при підготовці авторських матеріалів» 

02.01 інформування Лисюк Л.М 

Оверчук Л.М 
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V. НАСКРІЗНИЙ ВИХОВНИЙ ПРОЦЕС 

 

ОСНОВНІ  ВИХОВНІ  ЗАХОДИ ТА  ПІЗНАВАЛЬНА  ДІЯЛЬНІСТЬ 

Ключова 

компетентність 

Зміст роботи. 

Ціннісне ставлення 

та 

практичні здібності 

 

Дата 

 

Форми та методи роботи Відповідальні 

Форма 

узагальнення 
      Примітка 

Уміння вчитися 

впродовж 

життя 

Бесіди 

(ціннісне ставлення 

особистості до 

себе) 

02.01-

31.01 

1. Мої дії при сигналі «УВАГА! Повітряна 

тривога» та «Відбій повітряної тривоги» 

2. Безпечна поведінка у зимовий період на льоду, 

під час спускання з гірок на санчатах, лижах. 

3. Запобігання дорожньо-транспортного 

травматизму під час ожеледиці.  

4. Вплив алкоголю, наркотиків і тютюну на 

здоров’я дітей 

Класні 

керівники 

 

Обережно 

тонка крига 

 

Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Заходи до дня 

Соборності України 

(ціннісне ставлення 

особистості до 

суспільства та 

держави) 

22.01. 

 Фоточелекндж долоньки єдності «Захід, 

схід – одна країна! Це – соборна Україна» 

 Історичний квест «Ми – українці, наш 

дім – Україна!» 

 Загальноліцейний захід «Захід-схід – 

одна країна! Це Соборна Україна!» 

 Уроки звитяги «Соборність духу, розуму 

і серця» 

Вчителі 

історії 

Педагог-

організатор 

Класні 

керівники 

Вчителі 

української 

мови і л-ри 

Відеозвіт Матеріали 

для 

проведення 

уроків 

звитяги 

 



61 

 

Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Всесвітній День 

обіймів 
23.01 

 Фотофлешмоб «Подаруй тепло своїх 

обійм…» 

Педагог-

організатор 

Відеоролик  

Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Заходи до дня 

пам’яті жертв 

Голокосту 

(ціннісне ставлення 

особистості до 

суспільства та 

держави) 

27.01. 

 Історична година  «Голокост: чужого 

горя не буває» 

 

 

Вчителі 

історії 

Класні 

керівники 

 

 

Фотозвіт Голокост – 

це не лише 

історія, а й 

застереження 

 

Соціальна та 

громадянська 

компетентності 

Заходи до дня 

пам’яті героїв, що 

полягли під Крутами 

(ціннісне ставлення 

особистості до 

суспільства та 

держави) 

30.01. 

 Інформаційний паркан «Перші кіборги» 

 Уроки мужності  «Через Крути в 

майбуття»  

 

Вчителі 

історії 

Бібліотекар 

Класні 

керівники 

Фотозвіт Відео до Дня 

пам'яті героїв 

Крут 

 

Екологічна 

грамотність і 

здорове життя 

Екологічна акція  

(ціннісне ставлення 

особистості до 

природи) 

01.01-

31.01. 

 Фотоколажі з виготовлення годівничок 
«Ми у відповіді за тих, кого 

приручили….» 

 

Керівники 

гуртків 

Вчитель 

трудового 

навчання 

Фотозвіт  
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ЛЮТИЙ 

 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

 

Зміст Дата Форма 

узагальнення 

Відповідальні Примітка 

1.Забезпечення здорових, безпечних і комфортних умов навчання та праці     

Круглий стіл з батьками, учнями «ДПА - 2025» 18.02 інформування Павліч Т.П  

Організація та проведення фізкультурно-оздоровчої роботи та  спортивно-масової 

роботи 

пр.місяця план вчитель  

Контролювати зберігання та терміни реалізації продуктів, які швидко псуються 

http://surl.li/yervrn 

постійно журнал Михальчук О.М 

Михалік Т.В. 

 

Моніторинг стану захворюваності дітей щоденно журнал   

Проведення навчання з радіаційної безпеки  http://surl.li/iyvqy пр.місяця наказ Митчик Т.Й  

Проведення заходів з нагоди Дня безпечного Інтернету графік допис вчитель  

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та 

дискримінації 

    

Профілактичні заходи щодо запобіганню правопорушень, пропусків, булінгу, 

насилля, неетичної поведінки https://naurok.com.ua/metodichna-rozrobka-stop-
buling-336120.html 

До 28.02 план Зіброва Н.В 

Концевич І.С 

 

Зустрічі з представниками міських соціальних служб щодо попередження булінгу До 28.02 звіт   

Тест «Безпечна поведінка в інтернеті» 03.02.-

07.02 

 Концевич І.С.  

Розробка буклету «Ментальне здоров’я дітей. Корисні поради.» 13.02  Концевич І.С.  

http://surl.li/yervrn
http://surl.li/iyvqy
https://naurok.com.ua/metodichna-rozrobka-stop-buling-336120.html
https://naurok.com.ua/metodichna-rozrobka-stop-buling-336120.html
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Дослідження мікроклімату в класному колективі, структури взаємовідносин 04.02  Зіброва Н.В.  

Анкетування «Рівень вихованості» 10.02  Зіброва Н.В.  

Діагностика на схильність учнів до суїцидальної поведінки 17.02  Зіброва Н.В.  

Психолого – педагогічний патронаж дітей «групи ризику» 17.02-21.02  Зіброва Н.В.  

Бесіда на тему: «Небезпека в соцмережах під час війни» 26.02  Зіброва Н.В.  

Відеолекторій «Вплив комп’ютерних ігор на розвиток підлітка» 05.02  Зіброва Н.В.  

Тренінг «Успішне спілкування для побудови успішних стосунків» 28.02  Зіброва Н.В.  

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання 

освітнього простору. 

    

Залучення дітей з ООП до Інженерного тижня https://engineeringweek.org.ua/ за граф. звіт вчителі  

Залучення учнів до гурткової роботи, конкурсів, турнірів, змагань, проєктів пр.місяця план вчителі  

Методичний діалог «Можливості обмежені, таланти безмежні» ІІІ тиждень  Нестерук І.В., 

Нивчик В.В. 

 

 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ УЧНІВ 

 

1. Наявність системи оцінювання результатів навчання учнів, яка забезпечує 

справедливе, неупереджене, об’єктивне та доброчесне оцінювання 

    

Бесіда «Формувальне оцінювання: не смайликами єдиними» http://surl.li/mumrxv 21-25.02 інформування вчителі  

Удосконалення критеріїв оцінювання навчання учнів 5-их  класів  пр.місяця самооцінювання група  

2. Систематичне відстеження результатів навчання кожного учня та надання 

йому (за потреби) підтримки в освітньому процесі 

    

Внутрішній моніторинг. Організація  освітнього процесу у 9 класі пр.місяця наказ комісія  

Внутрішній моніторинг вивчення ефективності методів роботи із географії пр.місяця наказ комісія  

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в учнів відповідальності 

за результати свого навчання, здатності до самооцінювання 

    

Організація роботи консультативних пунктів щодо підготовки до ДПА пр.місяця графік вчителі  

Участь учнів у Інженерному тижні пр.місяця звіт вчителі  

Профорієнтаційний урок за графіком інформування Кл керівники  

 

 

https://engineeringweek.org.ua/
http://surl.li/mumrxv
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ІІІ. ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

 

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, 

використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з 

метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти та постійне 

підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних 

працівників    

Дата Відповідальний Форма 

узагальнення 

Примітка 

Провести інструктивно-методичну нараду : 

1.про дотримання вимог оптимального   навчального навантаження учнів та 

шляхи запобігання перевантаження школярів; 

2.про організацію повторення навчального матеріалу та роботу вчителів з 

організації  ефективної підготовки учнів до НМТ; 

3.про результати моніторингу  відвідування  учнями школи, індивідуальних 

занять, факультативів, гуртків;    

4. про результати ІІ етапу конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт у 

Волинському відділенні МАН; 

 5. про участь вчителів закладу у педагогічній виставці «Творчі сходинки 

педагогів» .             

Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

матеріали  

Організувати та провести  місячник «Атестація – крок до професійної 

досконалості» 

Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

План 

проведення 

 

Організувати  та провести  олімпіади у початковій школі Протягом 

місяця 

Курчик С.М. Накази  

Засідання атестаційної комісії  

 

Протягом 

місяця 

Павліч Т.П. Протокол  

Взяти участь у ІІ етапі виставки «Творчі сходинки педагогів » Протягом 

місяця 

Лисюк Л.М. Доробки 

педагогів,звіт 

 

Провести засідання професійної спільноти вчителів іноземних мов, вчителів 

суспільних дисциплін ,вчителів географії та природознавства 

Протягом 

місяця 

Керівники ПСВ. протоколи  

Забезпечити науково-методичний супровід проведення тижня  української 

мови та літератури 

24.02-28..02 Вчителі 

української мови 

План 

проведення 
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Розглянути клопотання педагогічних працівників про визнання результатів 

підвищення кваліфікації (за потреби ) 

лютий ЗДНВР Протокол 

педради 

 

Провести групову діагностику вчителів, що атестуються, з метою виявлення 

психологічної компетентності 

лютий Практичний 

психолог 

Інформація  

Провести засідання Школи успішного вчителя  Лютий Нестерук І.В. Матеріали  

Провести семінар-практикум  «Реалізація діяльнісного підходу при організації 

освітнього процесу у 5-7-х класах НУШ» 

Протягом 

місяця  

ЗДНВР Матеріали  

семінару 

 

 

2. Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності 

педагогічних працівників 

    

Самоосвітня діяльності вчителів. Підготовка посібників, дидактичних матеріалів 

на педагогічну виставку-конкурс «Творчі сходинки педагогів Волині» 

пр..місяця матеріали вчителі  

Робота над науково-методичним питанням. Інноваційна діяльність, дослідно-

експериментальна діяльність, участь в проєктах, професійних конкурсах, 

виставках.  

пр.місяця анкета вчителі  

3. Співпраця з учнями, їх батьками, працівниками закладу освіти     

Розміщення матеріалів для батьків,  учнів на сайті, у групі ФБ. пр.місяця інформація вчителі  

Індивідуальні зустрічі з батьками  пр..місяця зустрічі КК  

Дискусійний клуб «Освіта в умовах війни. Розставляємо пріоритети» пр.місяця інформування ПС  

4. Організація педагогічної діяльності та навчання учнів на засадах 

академічної доброчесності. 

    

Анкетування «Самооцінювання, взаємооцінювання  і академічна доброчесність» 01-04.02 анкета КК  

 

 

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 

 

1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності закладу, 

моніторинг виконання поставлених цілей і завдань 

    

Інструктивно-методична оперативка щопонеділка інформування Митчик Т.Й.  
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1. Про профорієнтаційну роботу з учнями 

2. Про роботу з батьками 

3. Про підготовку до ДПА 

Робота з вхідною і вихідною кореспонденцією пр.місяця інформація Адміністрація  

Проведення самооцінювання за напрямом «                            ». Спостереження за 

заняттями 

пр..місяця форма група  

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм     

Відвідування уроків у 9 класі пр.місяця аркуш спос комісія  

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для 

професійного розвитку педагогічних працівників 

    

Залучення вчителів до курсів, вебінарів щодо підвищення професійного рівня пр.місяця сертифікат вчителі  

Підготовка авторських проєктів для участі у Інженерному тижні пр.місяця сертифікат вчителі  

4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття 

управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників 

освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою 

    

Видати накази згідно циклограми  до 28.02 накази Митчик Т.Й  

5. Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності     

Розміщення авторських матеріалів на освітніх платформах із дотриманням 

принципів академічної доброчесності 

пр.місяця матеріали вчителі  

 

 

V. НАСКРІЗНИЙ ВИХОВНИЙ ПРОЦЕС 

 

ОСНОВНІ  ВИХОВНІ  ЗАХОДИ ТА  ПІЗНАВАЛЬНА  ДІЯЛЬНІСТЬ 

Ключова 

компетентність 

Зміст роботи. 

Ціннісне ставлення 

та 

практичні здібності 

 

Дата 

 

Форми та методи роботи Відповідальні 

Форма 

узагальнення 
      Примітка 

Уміння вчитися 

впродовж життя 

Бесіди 

(ціннісне ставлення 

особистості до себе) 

03.02-

28.02 

1. Правила поведінки під час роботи в мережі 

Інтернет 

2. Права та обов'язки учасників дорожнього 

руху. 

Класні 

керівники 

 Кібербезпека 

підлітка: 6 

правил 

свідомого 



67 

 

3. Правила поведінки під час ожеледиці  та в 

період наростання бурульок 

4. Пожежна безпека при поводженні з 

легкозаймистими речовинами і 

матеріалами. 

юзера 

 

Інформаційно-

цифрова 

компетентність 

Заходи щодо 

проведення тижня 

безпечного інтернету 

 

03.02-

09.02 

 Арт простір «Моя суперсила – безпека 

в інтернеті» 

 Урок-казка «Хаппі та її суперсила» 

 Інтерактивні ігри «Безпечно-

небезпечно» 

 Інтерактивний майданчик «Постав 

лайк безпечному спілкуванню в 

соціальних мережах» 

 Тренінг «Маніпуляція, фейки, реклама 

в соціальних мережах» 

 Практичний інтенсив «Соціальний Я. 

Про вплив соцмереж на нас та наше 

життя» 

 Челендж «Лайкоманія stop. 

НезаГаджуй своє життя» 

 Вчителі 

інформатики 

Практичний 

психолог 

Класні 

керівники 

 

Відеозвіт  

Консультації 

для батьків 

«Клан Клік-

Клац. 

Виховання 

дітей у 

цифрову еру» 

 

Обізнаність та 

самовираженість у 

сфері культури 

Заходи до дня 

Святого Валентина 

(ціннісне ставлення 

особистості до 

мистецтва) 

 

14.02 

 

 Благодійна акція «Нашим захисникам 

з любов’ю» 

 Акція «Пошта Святого Валентина» 

Педагог 

організатор 

Класні 

керівники 

Фотозвіт  

 

Соціальна та 

громадська 

компетентності 

Заходи до дня 

єднання 

(ціннісне ставлення 

особистості до 

держави) 

14.02 

 Відео челендж  «#UAразом, об’єднані 

Україною» 

 Арт-простір «У серці кожної дитини 

живе любов до України» 

 Челендж «Долоньки єднання» 

 Тематичні години спілкування «Моя 

Педагог 

організатор 

Класні 

керівники 

Відеозвіт Інформаційна 

хвилинка 
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країна — Україна! У світі кращої нема» 

 

 

Соціальна та 

громадська 

компетентності 

Заходи до дня 

державного герба 

України 

(ціннісне ставлення 

особистості до 

держави) 

 

 

19.02 
 Історичні години  «Українські 

державні герби: феномен тризуба»  

Вчителі історії 

 

Фотозвіт Інформаційна 

хвилинка 

 

Соціальна та 

громадська 

компетентності 

Заходи до дня Героїв 

Небесної Сотні 

(ціннісне ставлення 

особистості до 

держави) 

20.02-

21.02 

 Фотовиставка «Лютий: грані 

незламності»  

 Акція «Ангели пам'яті» 

 Урок пам‘яті «Обірвана кулею мрія» 

 

Педагог 

організатор 

Бібліотекар 

класні 

керівники 

Фотозвіт  

Спілкування 

державною 

мовою 

Заходи до 

Міжнародного дня 

рідної мови 

(ціннісне ставлення 

особистості до 

держави) 

21.02 

 Бліц-вікторина «Знавці української 

мови»  

 Анкета думок «Мова – то серце 

народу: гине мова – гине народ» 

 Інтелектуальний батл «Твоя мова – 

твоя перемога!» 

Вчителі 

української 

мови 

Класні 

керівники 

Фотозвіт Хронологія 

придушення 

української 

мови або чому 

росія не 

любить 

солов'їний 

спів 

 
Соціальна та 

громадська 

компетентності 

Заходи до дня 

початку 

повномасштабного 

23.02 

 Інформаційний дайджест «Це сталося 

на світанку…..» 

 Акція пам’яті  «Запали свічку пам’яті 

Педагог 

організатор, 

Вчителі історії, 

Відеролик 

Фотозвіт 

Матеріали для 

проведення 

уроків 
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вторгнення росії на 

територію України 

24.02 

(ціннісне ставлення 

особистості до 

держави) 

за загиблими унаслідок збройної агресії 

рф» 

 Круглий стіл «Молодь та патріотизм: 

вогонь, який ми розпалюємо»   

 Відеоролик  «З вірою у перемогу» 

Класні 

керівники 

 

звитяги 

 

Обізнаність та 

самовираженість 

у сфері культури 

Заходи до дня 

народження Л. 

Українки 

(ціннісне ставлення 

особистості до 

мистецтва) 

 

24.02 

 Арт простір  «Краща ілюстрація до 

творів Лесі Українки» 

 Поетичний вернісаж «Пелюстки 

таланту української Лілеї» 

 ФБ-проект 
#ВідеоВірші_ЛесяУкраїнка» 

Вчителі 

української 

мови і л-ри та 

зарубіжної л-ри 

бібліотекарі 

кер. 

«Літературної 

студії» 

Фотозвіт Географічні 

локації. 

Мандрівки Л. 

Українки 

 

Обізнаність та 

самовираженість 

у сфері культури 

Заходи до дня 

української жінки 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

людей) 

25.02 

 Фоточелендж  «Жінка-українка» 

 Практичний інтерактив «Права жінок 

і гендерна рівність» (10-11 клас) 

 Відкритий виховний 

захід  «Українським жінкам 

присвячується» 

Педагог-

організатор 

класні 

керівники, 

соціальний 

педагог 

Фотозвіт 

Відеоролик 
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БЕРЕЗЕНЬ 

 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

 

Зміст Дата Форма 

узагальнення 

Відповідальні Примітка 

1. Забезпечення здорових, безпечних і комфортних умов навчання та праці     

Складання та затвердження плану на весняні канікули до 21.03 план ПО  

Організація та проведення фізкультурно-оздоровчої роботи та спортивно-масової 

роботи 

пр.місяця план вчитель  

Санітарно-просвітницька робота із учнями, батьками, працівниками щодо 

профілактики кишкових інфекцій http://surl.li/yzxdbr 
впродовж 

місяця 

план МС  

Підготовча робота з майбутніми першокласниками. Вивчення нормативних 

документів, анкетування батьків http://surl.li/japxk      http://surl.li/jcevh 

пр.місяця анкети вчитель  

Проведення заходів із кібергігєни під гаслом «Основні правила захисту даних — 

кібергігієна для активного Інтернет-користувача»  http://surl.li/uzrqzs 

пр.місяця розробки вчитель інформ.  

Тестування учасників освітнього процесу «Чи добре ви знаєте правила пожежної 

безпеки?»      https://osvita.ua/news/lifelonglearn/91865/ 

канікули тестування вчитель осн.здор  

Проведення місячника благоустрою та озеленення пр.місяця наказ Митчик Т.Й 

Баховський В.П 

 

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства 

та дискримінації 

    

Профілактичні заходи щодо запобіганню правопорушень, пропусків, булінгу, 

насилля, неетичної поведінки. Заняття довіри «5 шляхів подолання домашнього 

До 30.03 план Концевич І.С 

Зіброва Н.В 

 

http://surl.li/yzxdbr
http://surl.li/japxk
http://surl.li/jcevh
http://surl.li/uzrqzs
https://osvita.ua/news/lifelonglearn/91865/
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насильства» https://www.network.rv.ua/news/1929 

Звіт про нещасні випадки з учнями,під час освітнього процесу за I квартал. 25.03.25р. інформування Михальчук О.М. 

Михалік Т.В. 

 

Дослідження професійних інтересів та нахилів учнів 17.03  Концевич І.С.  

Анкета «Шкідливі звички» 11.03  Концевич І.С.  

Тренінг «Академічна доброчесність.»(основи академічної доброчесності в освітній 

діяльності) 

20.03  Концевич І.С.  

Бесіда про ментальне здоров’я «Будь другом собі також» 05.03  Концевич І.С.  

Анкетування «Булінг в школі», «Рівень вихованості» 17.03-

21.03 

 Зіброва Н.В.  

Дослідження мікроклімату в класному колективі, структури взаємовідносин 11.03-

14.03 

 Зіброва Н.В.  

Розміщення інформаційних  матеріалів на сайті школи, соціальних мережах 26.03  Зіброва Н.В.  

Соціально – педагогічний патронаж дітей з особливими потребами 25.03  Зіброва Н.В.  

Перегляд відеороликів на тему: «Інтимне фото школяра» 05.03  Зіброва Н.В.  

Урок – практикум «Комп’ютерна залежність – це небезпечно» 12.03  Зіброва Н.В.  

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання 

освітнього простору. 

    

Залучення усіх учасників освітнього процесу до участі у STEM - тижні 

https://imzo.gov.ua/stem-osvita/ 

за граф план вчителі  

Залучення учнів до гурткової роботи, конкурсів, турнірів, змагань, проєктів пр.місяця графік вчителі  

 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ УЧНІВ 

 

1. Наявність системи оцінювання результатів навчання учнів, яка забезпечує 

справедливе, неупереджене, об’єктивне та доброчесне оцінювання 

    

Розробка і оновлення учнями і вчителями  критеріїв оцінювання різних видів робіт пр.місяця сайт вчителі  

Мотиваційні бесіди щодо підвищення результативності у навчанні 

http://surl.li/usufu 

пр.місяця бесіди КК  

2. Систематичне відстеження результатів навчання кожного учня та надання 

йому (за потреби) підтримки в освітньому процесі 

    

https://www.network.rv.ua/news/1929
https://imzo.gov.ua/stem-osvita/
http://surl.li/usufu
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Внутрішній моніторинг простеження компеентісного підходу в навчанні та системі 

оцінювання результатів оцінювання учнів із зарубіжної літератури 

пр.місяця наказ комісія  

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в учнів відповідальності 

за результати свого навчання, здатності до самооцінювання 

    

Робота консультативних пунктів щодо підготовки до ДПА пр.місяця графік вчителі  

Участь здобувачів  у Інтернет-проєктах, заходах пр.місяця сертифікати вчителі  

Проведення індивідуальних та групових компенсаторних занять https://lms.e-
school.net.ua/ 

канікули графік вчителі  

ІІІ. ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

 

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, 

використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з 

метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти та постійне 

підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних 

працівників    

Дата Відповідальний Форма 

узагальнення 

Примітка 

Здійснити методичне забезпечення проведення тижня дитячої та  

юнацької книги. 

17.03-

21.03 

Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

План 

проведення 

 

Організувати та провести науково-практичну конференцію  

 « Нова українська школа в умовах викликів сучасності» 

Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

План 

проведення 

 

Провести інструктивно-методичну нараду: 

1.про результати ІІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін; 

2.про результативність  проведення предметних тижнів  у 2024-2025 н.р. 

Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

Матеріали  

Провести огляд кабінетів школи  щодо поповнення навчально-методичних 

матеріалів   

Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

Довідка  

Провести засідання науково-методичної ради :  

1.Презентаційний звіт керівників ПСВ  про результати творчої педагогічної 

діяльності вчителів у 2024-2025 н.р. 

2.  Про результативність системи роботи з обдарованими здобувачами освіти  у 

2024-2025 н.р.та визначення претендентів на нагородження в різних номінаціях 

Журавлиного балу. 

3. Про підвищення ефективності підготовки здобувачів освіти до НМТ у контексті 

сучасного інформаційного простору. 

27.03 Митчик Т.Й. 

Лисюк Л.М. 

Протокол  

https://lms.e-school.net.ua/
https://lms.e-school.net.ua/
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4. Про організацію самооцінювання роботи закладу освіти із напрямку «Освітнє 

середовище» 

Провести засідання професійної спільноти вчителів математики ,вчителів 

фізики та   астрономії,  класних керівників 

Протягом 

місяця 

Керівники ПСВ. Протоколи  

Засідання атестаційної комісії  

 

Протягом 

місяця 

Павліч Т.П. Протокол   

Провести психолого-педагогічний семінар «Розвиваючи партнерство» Протягом 

місяця 
Концевич І.В. План 

проведення 

 

Розглянути клопотання педагогічних працівників про визнання результатів 

підвищення кваліфікації (за потреби ) 

березень ЗДНВР Протокол 

педради 
 

Забезпечити науково-методичний супровід проведення предметного  тижня 

предметів естетичного циклу 

Протягом 

місяця 

Вчителі 

предметів 

естетичного 

циклу 

План 

проведення 
 

 

2. Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності 

педагогічних працівників 

    

Самоосвітня діяльності вчителів, підвищення кваліфікації, навчання на освітніх 

платформах 

пр..місяця сертифікати вчителі  

Участь у методичних заходах громади, Інтернет-заходах пр..місяця план вчителі  

3. Співпраця з учнями, їх батьками, працівниками закладу освіти     

Розміщення матеріалів для батьків,  учнів на сайті, у групі ФБ. Пр.місяця інформація вчителі  

Індивідуальні зустрічі з батьками  пр.місяця бесіди КК  

Засідання Ради школи 

1.Про проведення превентивних заходів щодо подолання булінгу, агресії,, 

насильства 

2.Про підготовку до відпочинку та оздоровлення 

26.03 протокол Д  

4. Організація педагогічної діяльності та навчання учнів на засадах 

академічної доброчесності. 

    

Випуск газети «Рецепти академічної доброчесності» до 24.03 21-25.03 Псих.служба  
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ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 

 

1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності закладу, 

моніторинг виконання поставлених цілей і завдань 

    

Інструктивно-методична оперативка 

1.Про роботу з майбутніми першокласниками 

2.Про перевірку класних журналів 

3. Про роботу на весняних канікулах 

4. Про підготовку до ДПА 

щопонеділка інформування Митчик Т.Й  

Засідання педради 

1.Про організацію ДПА та  вибір предмету на ДПА 

2. Про стан та якість виконавської дисципліни 

3. Про організацію системи роботи щодо розвитку в учнів та педагогів 

навичок 4К: креативність, критичне мислення, комунікація та командна 

праця 

24.03 протокол Митчик Т.Й  

Робота з вхідною і вихідною кореспонденцією пр.міяця інформація Адміністрація  

Проведення самооцінювання за напрямом «               ». Спостереження за 

заняттями  

пр..місяця

  

форма група   

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм     

Створення та поповнення банку електронних публікацій педагогічних 

працівників, надання допомоги у розміщенні 

пр.місяця сертифікати Заступники  

Підготовка та оприлюднення атестаційних листів до31.03 листи Митчик Т.Й  

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для 

професійного розвитку педагогічних працівників 

    

Залучення вчителів до курсів, вебінарів щодо підвищення професійного рівня пр.місяця сертифікати вчителі  

Підготовка матеріалів для участі у Інтернет-семінарах, конференціях  пр.місяця сертифікати вчителі  

4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття 

управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників 

освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою 

    

Видати накази згідно циклограми до 30.03 накази Митчик Т.Й  

5. Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності     

Співбесіди з учасниками освітнього процесу щодо виявлення випадків корупції у 03-04.03 інформація Митчик Т.Й  
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закладі 

 

 

 

 

 

 

 

V. НАСКРІЗНИЙ ВИХОВНИЙ ПРОЦЕС 

 

ОСНОВНІ  ВИХОВНІ  ЗАХОДИ ТА  ПІЗНАВАЛЬНА  ДІЯЛЬНІСТЬ 

Ключова 
компетентність 

Зміст роботи. 

Ціннісне ставлення 

та 

практичні здібності 

 

Дата 

 

Форми та методи роботи Відповідальні 

Форма 

узагальнення 
      Примітка 

Уміння 

вчитися 

впродовж 

життя 

Бесіди 

(ціннісне ставлення 

особистості до себе) 

01.03-

31.03 

1. Профілактика грипу та ГРВІ 

2. Небезпека на дорозі: обірвані дроти, 

пошкоджені каналізаційні люки. 

3. Пожежна безпека. План евакуації на випадок 

пожежі.  

4. Інструкція з безпеки життєдіяльності для 

учасників освітнього процесу під час 

весняних канікул 

Класні 

керівники 

 Безпечні 

весняні 

канікули 

 
    

Обізнаність та 

самовираже-

ність у сфері 

культури 

Заходи до дня 

народження 

Т.Г.Шевченка 

(ціннісне ставлення 

особистості до 

суспільства та 

держави) 

07.03. 

 

 

 

 Календар історичних дат «Шевченкове 

слово у віках не старіє» 

 Літературна світлиця «Ім’я Шевченка 

стукає в серцях» 

 Інтернет-екскурсії до музеїв світу Т.Г. 

Шевченка  

 https://museum-
portal.com/ua/museum/museum-of-t-g-

Педагог-

організатор, 

Вчителі 

української 

мови 

 Як Т. Г. 

Шевченко 

став зіркою 

 

https://museum-portal.com/ua/museum/museum-of-t-g-shevchenko-zapovit/
https://museum-portal.com/ua/museum/museum-of-t-g-shevchenko-zapovit/


76 

 

shevchenko-zapovit/ 

 Мистецька вітальня «Тарас Шевченко – 

художник і графік» 

https://osvitoria.media/experience/krutezn
i-stsenariyi-urokiv-pro-tarasa-shevchenka-
yaki-uchni-prosytymut-povtoryty-shhe/ 
 

Соціальна та 

громадська 

компетент-

ності 

Заходи до дня 

державного гімну 

України 

(ціннісне ставлення 

особистості до 

суспільства та 

держави) 

 

10.03 

  

 

 Інтелектуальна гра «Факт чи фейк про 

Державний Гімн України» 

https://youtu.be/VBJA6ULj780 

 

Педагоги 

організатори 

 

Відеозвіт Інформаційна 

хвилинка 

 

Соціальна та 

громадська 

компетент-

ності 

Заходи до тижня 

профорієнтації 

10.03-

14.03 

 Психологічний тренінг «Як визначити 

свої професійні можливості, щоб 

відповідати вимогам обраної професії» 

 Відверта розмова ««Штучний інтелект 

наступає. Сучасні професійні тренди» 

 Онлайн курс «Відбій кар’єрної 

тривоги!»: SCORM-курс з вибору 

професії без гендерних 

стереотипів»https://hryoutest.in.ua/cours
es/vidbiy-kar-yernoji-trivogi-scorm-kurs-z-
viboru-profesiji-bez-gendernih-stereotipiv 

Класні 

керівники 

пр. психолог 

педагоги-

організатори 

Інформація 

фотозвіт 

Історія 

штучного 

інтелекту / ШІ 

AI / Ми у 

майбутньому 

 

Соціальна та 

громадська 

компетент-

ності 

Заходи до дня 

українського 

Добровольця 

(ціннісне ставлення 

11.03-

14.03 

 Інформаційні години «Герої нескореної 

Батьківщини»  

 Перегляд документального фільму 
«Українські добровольці» 

Педагог-

організатор 

Класні 

керівники 

Відеозвіт Інформаційна 

хвилинка 

https://museum-portal.com/ua/museum/museum-of-t-g-shevchenko-zapovit/
https://osvitoria.media/experience/krutezni-stsenariyi-urokiv-pro-tarasa-shevchenka-yaki-uchni-prosytymut-povtoryty-shhe/
https://osvitoria.media/experience/krutezni-stsenariyi-urokiv-pro-tarasa-shevchenka-yaki-uchni-prosytymut-povtoryty-shhe/
https://osvitoria.media/experience/krutezni-stsenariyi-urokiv-pro-tarasa-shevchenka-yaki-uchni-prosytymut-povtoryty-shhe/
https://youtu.be/VBJA6ULj780
https://hryoutest.in.ua/courses/vidbiy-kar-yernoji-trivogi-scorm-kurs-z-viboru-profesiji-bez-gendernih-stereotipiv
https://hryoutest.in.ua/courses/vidbiy-kar-yernoji-trivogi-scorm-kurs-z-viboru-profesiji-bez-gendernih-stereotipiv
https://hryoutest.in.ua/courses/vidbiy-kar-yernoji-trivogi-scorm-kurs-z-viboru-profesiji-bez-gendernih-stereotipiv
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особистості до 

суспільства та 

держави) 

 

https://youtu.be/MlRYmAhV5EQ 

 Флешмоб «Спасибі герою» 

 Арт простір «Український доброволець -

взірець патріотизму» 

 

Вчителі 

історії 

 
 

 

КВІТЕНЬ 

 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

Профілактичні заходи щодо запобіганню правопорушень, пропусків, булінгу, 

насилля, неетичної поведінки. Робота відеозалу «Поведінка в школі» 

21-25.04 Інформація  ЗіброваН В.  

Зміст Дата Форма 

узагальнення 

Відповідальні Примітка 

1. Забезпечення здорових, безпечних і комфортних умов навчання та праці     

Заходи в рамках Тижня охорони праці http://surl.li/jcexr до 28.04 наказ Д  

Організація та проведення фізкультурно-оздоровчої роботи та спортивно-масової 

роботи 

пр.місяця план вчитель  

Санітарно-просвітницька робота із учнями, батьками, працівниками щодо 

попередження отруєнь http://surl.li/jceuj 
постійно план Михальчук О. М. 

Михалік Т.В 

 

Інформаційні заходи щодо проведення профілактичних щеплень, вакцинації 

http://surl.li/jbwgk http://surl.li/jbwgx 

постійно інформування Михальчук О. М. 

Михалік Т.В.  

 

Робота Школи майбутнього першокласника «Що потрібно знати». Складання 

списків, підготовка документів http://surl.li/jcexc  

до 30.04 список вчитель  

Проведення місячника благоустрою. Оновлення зелених насаджень. Дизайн 

клумб.  Оновлення зелених зон відпочинку та оздоровлення 

пр. місяця фотозвіт Баховський В.П  

Проведення заходів в рамках «Місяця цифрової грамотності» пр.місяця допис вчитель   

Рейд-перевірка щодо збереження підручників  Протягом 

місяця 

Інформування ОверчукЛ.М.,  

Турчик О.С. 

 

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства 

та дискримінації 

    

https://youtu.be/MlRYmAhV5EQ
http://surl.li/jcexr
http://surl.li/jceuj
http://surl.li/jbwgk
http://surl.li/jbwgx
http://surl.li/jcexc
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https://www.youtube.com/watch?v=p_QRMZzSI00 

Заходи в рамках Тижня психологічної служби http://surl.li/jceya за графіком план Зіброва Н В  

Концевич І.С. 

 

Заняття з елементами тренінгу "Всі труднощі здоланні" (профілактика 

суїцидальної поведінки) http://surl.li/yxwlhx 

30.04 розробка Концевич І.С.  

Діагностика для учнів. Модифікація опитувальника А.А. Реана «Рівень мотивації 

учнів» 

11.04  Концевич І.С.  

Вивчення рівня готовності учнів 4-го класу до переходу в базову школу. 

Діагностика мотивації,  методика Лусканової 

16.11  Концевич І.С.  

Анкетування «Булінг в шкільному середовищі» 23.04  Концевич І.С.  

Квест «Безпека в інтернеті» 17.04  Концевич І.С.  

Діагностика визначення інтернет – залежності 03.04  Зіброва Н.В.  

Дослідження мікроклімату в класному колективі 08.04  Зіброва Н.В.  

Конкурс буклетів: « Булінг чи конфлікт?» 17.04  Зіброва Н.В.  

Перегляд  обговорення відеоролика «Безпека велосипедиста» 24.04  Зіброва Н.В.  

Квест-гра «Інтернет: можливості та небезпеки» 29.04  Зіброва Н.В.  

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання 

освітнього простору 

    

Оновлення освітнього середовища закладу цікавими локаціями пр.місяця матеріали вчителі  

Залучення учнів до гурткової роботи, проєктів, турнірів, заходів пр.місяця звіт вчителі  

Тренінг « Навчання дітей з особливими потребами в умовах інклюзивного 

навчання – від теорії до практики» 

ІІІ тиждень план Нестерук І.В.  

 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ УЧНІВ 

 

1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для учнів системи оцінювання їх 

навчальних досягнень 

    

Бесіди «Як підготуватися до ДПА, НТН»  http://surl.li/dvxebl 01-04.04 бесіда КК  

Корекція графіку контрольних та діагностувальних робіт за ІІ семестр 18-22.04 графік ЗД  

2. Систематичне відстеження результатів навчання кожного учня та надання     

https://www.youtube.com/watch?v=p_QRMZzSI00
http://surl.li/jceya
http://surl.li/yxwlhx
http://surl.li/dvxebl
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йому (за потреби) підтримки в освітньому процесі 

Внутрішній моніторинг організації освітнього процесу в 4 класі  до 30.04 наказ Митчик Т.Й  

Внутрішній моніторинг математичної компетентності учнів 

початкових класів 

до 30.04 наказ Митчик Т.Й  

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в учнів 

відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання. 

    

Робота консультативних пунктів щодо підготовки до ДПА   пр.місяця графік Вчителі  

Участь здобувачів  у STEM- тижні https://imzo.gov.ua/events/stem-tyzhden-2023/ пр.місяця сертифікати Вчителі  

Профорієнтаційні зустрічі з представниками ВНЗ пр.місяця інформування КК  

 

 

ІІІ. ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

 

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, 

використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з 

метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти та постійне 

підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних 

працівників    

Дата Відповідальний Форма 

узагальнення 

Примітка 

Провести інструктивно-методичну нараду : 

1. про  підготовку та проведення  державної підсумкової атестації здобувачів 

освіти початкової та базової школи; 

2.про моніторинг участі педагогів у шкільних та районних методичних заходах та  

аналіз роботи ПСВ, творчих груп;  

3.про роль факультативів, курсів за вибором,  індивідуальних занять у підвищенні 

ефективності освітнього процес; 

4.про організацію та проведення  директорських контрольних робіт з основ наук. 

Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

матеріали  

Провести засідання професійної спільноти вчителів мовно-літературної 

галузі, вчителів іноземних мов, вчителів початкових класів     

Протягом 

місяця 

Керівники ПСВ протоколи  

 Забезпечити науково-методичний супровід проведення тижня точних наук. 14.04-18.04. Коренга І.М. План 

проведення 

 

https://imzo.gov.ua/events/stem-tyzhden-2023/
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Розглянути клопотання педагогічних працівників про визнання результатів 

підвищення кваліфікації (за потреби ) 

квітень ЗДНВР Протокол 

педради 

 

Провести засідання Школи успішного вчителя Квітень Нестерук І.В. Матеріали  

 

2. Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності 

педагогічних працівників 

    

Самоосвітня діяльності вчителів пр..місяця форма Вчителі  

Робота над науково-методичним питанням школи. Анкетування та опитування 

вчителів 

пр.місяця анкети Заступники  

3. Співпраці з учнями, їх батьками, працівниками закладу освіти.     

Батьківські зустрічі щодо ознайомлення з графіком та рівнем підготовки учнів до 

складання ДПА 

до 30.04 інформування КК  

Розміщення матеріалів для батьків,  учнів на сайті, у групі ФБ щодо проведення 

ДПА 

пр.місяця інформація Вчителі  

4. Організація педагогічної діяльності та навчання учнів на засадах 

академічної доброчесності. 

    

Бесіда «ГДЗ - добре чи погано?» https://zhzh.info/publ/9-1-0-20721 07-11.04 бесіда КК  

 

 

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 

 

1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності закладу, 

моніторинг виконання поставлених цілей і завдань 

    

Інструктивно-методична оперативка 

1. Про підготовку матеріалів до ДПА 

2.Про підготовку учнів  до ДПА 

3.Про вивчення нормативних документів щодо завершення навчального року 

4.Про підготовку до Дня ЦЗ 

щопонеділка інформування Митчик Т.Й  

Робота з вхідною і вихідною кореспонденцією пр.місяця інформація Адміністрація  

Проведення самооцінювання за напрямом «                    ».  Аналіз та обробка даних 

заповнених форм, анкет, опитувальників 

пр.місяця форма група  

https://zhzh.info/publ/9-1-0-20721


81 

 

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм     

Майстер-класи досвідчених колег для малодосвідчених «Найкращі інструменти 

для педагогів  для найефективнішого керування класом»  https://zhzh.info/publ/9-
1-0-20721 

пр.місяця інформація вчителі  

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для 

професійного розвитку педагогічних працівників 

    

Залучення вчителів до курсів, вебінарів щодо підвищення професійного рівня пр.місяця сертифікати вчителі  

Підготовка матеріалів для участі у Інтернет-семінарах, конференціях  пр..місяця сертифікати вчителі  

4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття 

управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників 

освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою 

    

Видати накази згідно циклограми до 30.04 накази Митчик Т.Й  

5. Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності

  

    

Робота із платформою #ОСВІТАБЕЗКОРУПЦІЇ Вчись і навчай доброчесності 

https://www.edcamp.org.ua/schoolwithoutcorruption 

пр.місяця інформація вчителі  

 

 

V. НАСКРІЗНИЙ ВИХОВНИЙ ПРОЦЕС 

 

ОСНОВНІ  ВИХОВНІ  ЗАХОДИ ТА  ПІЗНАВАЛЬНА  ДІЯЛЬНІСТЬ 

Ключова 

компетентність 

Зміст роботи. 

Ціннісне 

ставлення та 

практичні 

здібності 

 

Дата 

 

Форми та методи роботи 

Форма 

узагальнення 

Відповідальні       Примітка 

Уміння 

вчитися 

впродовж 

життя 

Бесіди 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

себе) 

01.04-

30.04 

1. Правила дорожнього руху. Порядок руху учнів 

індивідуально та групами.  

2. Гігієна харчування. Небезпечні харчові 

добавки 

3. Режим дня здобувачів освіти. Правила 

особистої гігієни. 

 

Класні 

керівники 

 

Пам’ятка 

«Велосипед та 

безпека» 

https://zhzh.info/publ/9-1-0-20721
https://zhzh.info/publ/9-1-0-20721
https://www.edcamp.org.ua/schoolwithoutcorruption
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4. Правила поведінки з вибухонебезпечними 

(підозрілими предметами). 

  

Обізнаність та 

самовираже-

ність у сфері 

культури 

Заходи до дня 

гумору 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

мистецтва) 

01.04 

 

Челендж «#Простопосміхнись» 

 

Фотозвіт 

Педагог 

організатор 
 

Уміння вчитися 

впродовж 

життя 

Заходи до 

Міжнародного 

дня просвіти з 

питань 

мінної безпеки 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

себе) 

04.04. 

 Єдиний урок з мінної безпеки 

 Квест «Про безпеку свою дбай - життя 

своє оберігай» 

https://youtu.be/L7TQ86wMjBo 

 Мультуроки про мінну безпеку для 

здобувачів освіти 1-4 класів 

Фотозвіт 
Педагог 

організатор 

Класні 

керівники, 

вчителька 

здоров’я, 

безпеки та 

добробуту 

Матеріали для 

проведення 

уроків 

 

Екологічна 

грамотність і 

здорове життя 

Заходи до дня 

здоров’я 

(До Всесвітнього 

дня здоров*я)  

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

себе) 

07.04. 

 Флешмоб «Здоров’я – мудрих гонорар!» 

 Квест  «Зупинка на станції  ЗДОРОВ’Я» 

 Вітамінні перерви 

 

Фотозвіт Практичний 

психолог 

Вчителі ЗБД  

Медична 

сестра 

Класні 

керівники 

Педагог 

організатор 

Дітям про 

здоров’я 

 

https://youtu.be/L7TQ86wMjBo
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Екологічна 

грамотність і 

здорове життя 

Заходи до до дня 

довкілля 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

природи) 

18.04. 

 Акція «За чисте довкілля» 

 Тематичні двері «Вмикаємо еко-

мислення: поради, що допоможуть 

зберегти навколишнє середовище» 

 

Фотозвіт 
Вчителі 

біології 

Педагог 

організатор 

 

 

Інформаційна 

хвилинка 

 

Екологічна 

грамотність і 

здорове життя 

Заходи до 

всесвітнього дня 

Землі 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

природи) 

24.04. 

 Екологічний квест «Доля планети в 

наших руках!» 

 

Інформація 

Вчитель 

географії 

Класні 

керівники 

Педагог 

організатор 

Як бути 

дружнім до 

природи 

 

Екологічна 

грамотність і 

здорове життя 

Заходи до річниці 

трагедії на ЧАЕС 

(ціннісне 

ставлення 

особистості до 

природи) 

26.04 

 

 

 Документальна панорама пам’яті 
«Весни обірване суцвіття. У фокусі 

Чорнобиль» 

 

 

Педагог-

організатор 

Вчителі ЗБД та 

географії 
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ТРАВЕНЬ 

 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

 

Зміст Дата Форма 

узагальнення 

Відповідальні Примітка 

1. Забезпечення здорових, безпечних і  комфортних умов навчання та праці     

Зарахування учнів до 1 класу, розміщення наказу на сайті http://surl.li/burit 31.05 наказ Митчик Т.Й  

Організація та проведення фізкультурно-оздоровчої роботи та спортивно-масової 

роботи 

пр.місяця план вчитель  

Санітарно-просвітницьку робота із учнями, батьками, працівниками школи щодо 

попередження теплових та сонячних  ударів http://surl.li/jcbyj   http://surl.li/jcbzj 
постійно інформація МС  

Проведення вимірів, анрометрії, підготовка документів для проходження учнями 

медичного огляду 

постійно журнал МС  

Проведення заходів в рамках Тижня дорожнього руху http://surl.li/woqpeu за графіком план Митчик Т.Й  

Проведення Дня ЦЗ, об’єктового тренування http://surl.li/jcemn .05 наказ Митчик Т.Й  

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства 

та дискримінації 

    

Опрацювання методичного посібника «Протидія булінгу в закладі освіти: 

системний підхід» http://surl.li/agfoo 

до 31.05 пдан Концевич І.С. 

Зіброрва Н.В 

 

Інтерактивне заняття  з учнями «Протидія булінгу»  http://surl.li/jccgi 03-06.05 заняття Концевич І.С. 

Зіброрва Н.В 

 

http://surl.li/burit
http://surl.li/jcbyj
http://surl.li/jcbzj
http://surl.li/woqpeu
http://surl.li/jcemn
http://surl.li/agfoo
http://surl.li/jccgi
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Засідання команди психолого-педагогічного супроводу ІІІ тиждень План Нестерук І.В.  

Діагностика та анкетування вчителів( рівень професійного вигорання) 20.05  Концевич І.С.  

Анкетуваняя «Академічна доброчесність» 13.05  Концевич І.С.  

Тренінг з елементами арт-терапії «Нейрографіка, як засіб збережження ментального 

здоров’я» 

08.05  Концевич І.С.  

Дослідження мікроклімату в класному колективі, структури взаємовідносин 05.05  Зіброва Н.В.  

Діагностика професійних схильностей учнів 14.05  Зіброва Н.В.  

Відеоурок на тему: «Дискримінація. Форми дискримінації» 19.05  Зіброва Н.В.  

Ділова гра «Шкідливі звички та їх наслідки» 26.05  Зіброва Н.В.  

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання 

освітнього простору. 

    

Залучення учнів до гурткової роботи, турнірів, проєктів, заходів, волонтерської 

діяльності 

пр. місяця сертифікати вчителі  

Засідання команди психолого-педагогічного супроводу ІІІ тиждень  Нестерук І.В.  

 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ УЧНІВ 

 

1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для учнів системи оцінювання їх 

навчальних досягнень. 

    

Розміщення QR-кодів із інформацією «Процедура коригування оцінок» 

http://surl.li/yrwdrm 

до 31.05 код ЗД  

Оприлюднення графіку підсумкових робіт до 10.05 графік ЗД  

2. Систематичне відстеження результатів навчання кожного учня та надання 

йому (за потреби) підтримки в освітньому процесі 

    

Внутрішній моніторинг. Якість викладання навчальних предметів до 31.05 наказ Адміністрація  

Внутрішній моніторинг. Результати навчальних досягнень учнів за ІІ семестр , 

рік 

до 31.05 наказ Адміністрація  

Перевірка читацьких навичок та читацької компетентності учнів початкових 

класів  http://surl.li/jcerr 
до 20.05 наказ Курчик С.М  

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в учнів відповідальності 

за результати свого навчання, здатності до самооцінювання. 

    

http://surl.li/yrwdrm
http://surl.li/jcerr
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Висвітлення успіхів і досягнень учнів на сайті закладу, сторінці у соціальній мережі пр.місяця допис Лисюк Л.М 

вчителі 

 

Профорієнтаційні зустрічі з представниками ВНЗ пр.місяця інформування Кл кер  

 

 

 

 

 

 

 

ІІІ. ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

 

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, 

використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з 

метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти та постійне 

підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних 

працівників    

Дата Відповідальні Форма 

узагальнення 

Примітка 

Провести засідання науково-методичної ради :  

1. Про підсумки моніторингу освітнього процесу за навчальний рік та  

результативність  системи оцінювання якості освіти у  закладі. 

2. Про підведення підсумків курсової підготовки, підвищення кваліфікації та 

атестації педагогічних працівників за навчальний рік. 

3.  Про проведення діагностики для ефективного планування науково-методичної 

роботи на наступний навчальний рік. 

4.Про підсумки  самооцінювання роботи закладу освіти із напрямку 

«Управлінська діяльність» 

Протягом 

місяця 

Митчик Т.Й. 

Лисюк Л.М. 

Протокол  

Провести інструктивно-методичну нараду: 

1.про організоване закінчення навчального року; 

2.про проведення Фестивалю творчості «Серце вкраїнця добром наповнене щедро 

по вінця» 

3.про проведення Журавлиного балу 2024 року. 

Протягом 

місяця 

ЗДНВР матеріали  

Провести моніторинг результативності науково-дослідної роботи учнів   та участі 

в олімпіадах, конкурсах,змаганнях  

Протягом 

місяця 

Лисюк Л.М. Довідка  
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Організувати  та провести  Журавлиний бал 28.05 Лисюк Л.М. План 

проведення 

 

Провести засідання професійної спільноти вчителів суспільних предметів , 

класних керівників, вчителів фізичної культури та захисту України ,вчителів 

географії та природознавства, вчителів математики,  вчителів фізики та   

астрономії     

Протягом 

місяця 

Керівники ПСВ Протоколи  

Розглянути клопотання педагогічних працівників про визнання результатів 

підвищення кваліфікації (за потреби ) 

травень ЗДНВР Протокол 

педради 

 

Провести засідання Школи молодого вчителя Протягом 

місяця 

Бащук С.І. Матеріали  

 

2. Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності 

педагогічних працівників 

    

Самоосвітня діяльності вчителів, підвищення кваліфікації, навчання пр..місяця портфоліо вчителі  

Участь у міських методичних заходах, Інтернет-заходах пр..місяця графік вчителі  

Робота над науково-методичним питанням школи. Аналіз проведеного 

анкетування і опитування  

до 28.05 звіт Заступники  

3. Співпраця з учнями їх батьками, працівниками закладу освіти.     

Відкритий діалог з батьками. Звіт роботи школи за ІІ семестр  25.05 інформування Митчик Т.Й  

Індивідуальні, колективні зустрічі, обговорення з батьками  пр..місяця інформування Кл керівники  

Засідання Ради школи 

1.Про підсумки роботи за навчальний рік 

2.Про зміцнення матеріально-технічної бази закладу 

25.05 протокол Д  

4. Організація педагогічної діяльності та навчання учнів на засадах 

академічної доброчесності. 

    

Усний журнал «Плагіат і його різновиди» http://surl.li/jcdje до 03.05 інформація КК  

 

 

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 

 

1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності закладу, 

моніторинг виконання поставлених цілей і завдань 

    

http://surl.li/jcdje
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Інструктивно-методична оперативка 

1. Про роботу над річним планом 

2. Про роботу над освітньою програмою 

3. По попереднє навантаження 

4. Про використання варіативної складової 

5.Про вивчення запитів щодо впровадження поглибленого вивчення предметів 

6. Про проведення ДПА 

7. Про підготовку до оздоровлення 

щопонеділка Митчик Т.Й   

Засідання педради 

1. Про результати навчання учнів 

2. Про роботу класних колективів 

3. Про допуск учнів до ДПА 

4. Про звільнених від ДПА 

5. Про переведення на наступний рік навчання учнів 1-8 класів 

30.05 Митчик Т.Й   

Робота з вхідною і вихідною кореспонденцією пр.місяця інформація Адміністрація  

Проведення самооцінювання за напрямом «                 ». Підготовка довідки про 

результати вивчення 

пр.місяця довідка група  

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм     

Співбесіда щодо комплектації на н.н.р. до 27.05 співбесіда Митчик Т.Й  

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для 

професійного розвитку педагогічних працівників 

    

Залучення вчителів до курсів, вебінарів щодо підвищення професійного рівня пр.місяця сертиікати вчителі  

Підготовка матеріалів для участі у Інтернет-семінарах, конференціях  пр..місяця сертифікати вчителі  

4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття 

управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників 

освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою 

    

Видати накази згідно циклограми до 31.05 накази Д  

5. Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності

  

    

Перегляд серіалу «Антикорупція» http://surl.li/jcedg пр..місяця сертифікат вчителі  

 

 

http://surl.li/jcedg
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V. НАСКРІЗНИЙ ВИХОВНИЙ ПРОЦЕС 

 

ОСНОВНІ  ВИХОВНІ  ЗАХОДИ ТА  ПІЗНАВАЛЬНА  ДІЯЛЬНІСТЬ 

Ключова 

компетентність 

Зміст роботи. 

Ціннісне ставлення та 

практичні здібності 

 

Дата 

 

Форми та методи роботи Відповідальні 

Форма 

узагальне

ння 

      Примітка 

Уміння вчитися 

впродовж життя 

Бесіди 

(ціннісне ставлення 

особистості до себе) 

01.05-

30.05 

1. Права та обов'язки пішохода. 

2. Правила поведінки при виникненні 

лісової пожежі.  

3. Правила безпеки під час грози. Види і 

способи захисту від ураження 

блискавкою в домі, на вулиці, в лісі, на 

відкритій місцевості. 

4. Інструкція з безпеки життєдіяльності для 

учасників освітнього процесу  під час 

літніх канікул 

 

Класні 

керівники 

 

Безпечні літні 

канікули 

 

Соціальна та 

громадська 

компетентності 

Заходи в рамках тижня 
військово-

патріотичного  

 виховання  

(ціннісне ставлення 

особистості до 

суспільства та 

держави) 

05.05-

09.05 

 

 Тематичний урок «Шлях до перемоги» 

(у рамках уроків) 

 Арт простір «Готові до спротиву» 

 Відеоприсвята «Мужність і відвага крізь 

покоління» 

 Акція «Маки пам’яті» 

 Уроки звитяги «Таким було обличчя у 

війни..»  

 Бібліомікс «Шляхом війни» 

Години спілкування  «Пам'ятаємо про 

минуле… Боремося за майбутнє!» 

ЗДВР 

Педагог 

організатор 

Вчителі ЗУ 

Бібліотекар 

Вчитель 

мистецтва 

Наказ 

Довідник 
перспективних 

зразків 
озброєння та 

військової 
техніки для 

розвідувальних 
підрозділів 

Соціальна та 

громадська 

компетентності 

Заходи до Дня  матері 

11.05 

(ціннісне ставлення 

09.05. 
 

 Творчий handmade «Подарунок для 

мами» 

 

Педагоги 

організатори, 

Фотозвіт 

 

https://sprotyvg7.com.ua/lesson/dovidnik-perspektivnix-zrazkiv-ozbroyennya-ta-vijskovoi-texniki-dlya-rozviduvalnix-pidrozdiliv
https://sprotyvg7.com.ua/lesson/dovidnik-perspektivnix-zrazkiv-ozbroyennya-ta-vijskovoi-texniki-dlya-rozviduvalnix-pidrozdiliv
https://sprotyvg7.com.ua/lesson/dovidnik-perspektivnix-zrazkiv-ozbroyennya-ta-vijskovoi-texniki-dlya-rozviduvalnix-pidrozdiliv
https://sprotyvg7.com.ua/lesson/dovidnik-perspektivnix-zrazkiv-ozbroyennya-ta-vijskovoi-texniki-dlya-rozviduvalnix-pidrozdiliv
https://sprotyvg7.com.ua/lesson/dovidnik-perspektivnix-zrazkiv-ozbroyennya-ta-vijskovoi-texniki-dlya-rozviduvalnix-pidrozdiliv
https://sprotyvg7.com.ua/lesson/dovidnik-perspektivnix-zrazkiv-ozbroyennya-ta-vijskovoi-texniki-dlya-rozviduvalnix-pidrozdiliv
https://sprotyvg7.com.ua/lesson/dovidnik-perspektivnix-zrazkiv-ozbroyennya-ta-vijskovoi-texniki-dlya-rozviduvalnix-pidrozdiliv
https://sprotyvg7.com.ua/lesson/dovidnik-perspektivnix-zrazkiv-ozbroyennya-ta-vijskovoi-texniki-dlya-rozviduvalnix-pidrozdiliv
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особистості до сім’ї, 

родини) 

 Флешмоб «Мама – це…» вч. трудового 

навч., 

бібліотекарі 

Обізнаність та 

самовираженість 

у сфері культури 

Заходи до Дня 

української вишиванки 

та  Мiжнародного дня 

родини (сiм'ї) 

(ціннісне ставлення 

особистості до 

мистецтва) 

15.05. 

 Флешмоб «Вишиванка – мій генетичний 

код» 

 Година духовності «Вишиванка – спадок 

нації» 

 Інформаційний паркан «Вишиванка 

рідного краю» 

 Урок звитяги «Сьогоднішня українська 

вишиванка — це «піксель»» 

Педагог 

організатор 

Бібліотекар 

Класні 

керівники 

Фотозвіт Інформаційна 

хвилинка 

 

Уміння вчитися 

впродовж життя 

Тиждень БДР 

(ціннісне ставлення 

особистості до себе) 

12-

16.05 
 

Тиждень БДР (за окремим планом) 
ЗДВР 

Наказ  

Екологічна 

грамотність і 

здорове життя 

Заходи до Всесвiтнього 

дня боротьби з 

тютюнопалiнням 

(ціннісне ставлення 

особистості до  себе) 

29.05 

 Урок – тренінг «Електронні сигарети та 

вейпи: безпечна альтернатива чи шкода 

здоров’ю?» 

 

Медична 

сестра 

Вчителі ЗБД  

 

Фотозвіт  

 
Свято  Останнього   

дзвоника  
 

 «Разом у мирне майбутнє» 
ЗДВР 

Педагог 

організатор 

  

 Випускний вечір  

 Мить невгамовності між минулим і 

майбутнім Червень 
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ЧЕРВЕНЬ 

 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

 

Зміст Дата Форма 

узагальнення 

Відповідальні Примітка 

1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці     

Підготовка простору, кабінетів для проведення ДПА до 03.06 інформування Лисюк Л.М 

Павліч Т.П 

 

Переведення учнів на наступний рік навчання, випуск, відрахування  

http://surl.li/dcaiu 

до 03.06 наказ Митчик Т.Й  

Оновлення даних  в АІКОМ (відрахування, зарахування учнів) до 20.06 інформація Козюра Т.С  

Оформлення особових справ, класних журналів, іншої документації до 21.06 наказ Митчик Т.Й  

Оформлення документів про освіту до 20.06 книга Митчик Т.Й  

Підготовка закладу до роботи у новому навчальному році пр.місяця наказ Митчик Т.Й  

Санітарно-просвітницька робота із учнями, батьками щодо літнього 

оздоровлення  http://surl.li/jcuom 

постійно журнал Михальчук О.М 

Михалік Т.В 

 

Підготовка заявки на придбання необхідних матеріалів на н.н.р до 15.06 відомість Митчик Т.Й  

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм 

насильства та дискримінації 

    

Профілактичні заходи щодо запобіганню правопорушень, пропусків, булінгу, 

насилля, неетичної поведінки під час оздоровлення та відпочинку 

до 20.06 наказ ПС  

http://surl.li/dcaiu
http://surl.li/jcuom
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http://surl.li/agfoo 

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання 

освітнього простору 

    

Наповнення сайту, ФБ-сторінки освітніми матеріалами щодо надолуження 

навчальних втрат впродовж літа http://surl.li/jcusu 

до 20.06 інформація вчителі  

 

 

 

 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

 

1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти 

системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

    

Ознайомлення з результатами підсумкового оцінювання, вручення табелів, 

свідоцтв досягнень 

до 03.06 свідоцтво КК  

Ознайомлення з результатами ДПА до 15.06 протокол КК  

2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу освіти.     

Внутрішній моніторинг виконання навчальних правил і програм до 10.06 наказ Заступники  

Внутрішній моніторинг відвідування учнями навчального закладу до 10.06 наказ  

Аналіз роботи з ОП  до 15.06 наказ  

Аналіз роботи з ЦЗ до 15.06 наказ  

Аналіз ведення та заповнення класних журналів до 15.06 наказ  

Аналіз методичної роботи до 15.06 наказ  

Порівняльний аналіз між результатами ДПА та підсумковим оцінюванням з 

предметів, з метою визначення надійності системи оцінювання результатів 

навчання учнів; 

до 21.06 форма  

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти 

відповідальності за результати свого навчання, здатності до 

самооцінювання. 

    

Бесіда «Як налаштуватися на ДПА»  http://surl.li/jcpql до 02.06 бесіда вчителі  

Відзначення учнів за результатами досягнень за начальний рік на 03.06 дипломи Адміністрація  

http://surl.li/agfoo
http://surl.li/jcusu
http://surl.li/jcpql
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Журавлиному балі 

 

 

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

 

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, 

використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу 

з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти та 

постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності 

педагогічних працівників    

Дата  Відповідальний Форма 

узагальнення 

Примітка 

Провести роботу  щодо проектування річного плану роботи школи на 2025-

2026 н.р 

Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

Проект плану  

Здійснити  моніторинг якості освітнього  процесу за 2024-2025 н.р. Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

Накази  

Розглянути клопотання педагогічних працівників про визнання результатів 

підвищення кваліфікації (за потреби ) 

червень ЗДНВР Протокол педради  

Здійснити моніторинг особистого професійного зростання вчителів за 

навчальний рік 

Червень ЗДНВР Інформація  

Провести інструктивно-методичну нараду: 

1.про стан ведення шкільної документації (за результатами моніторингу); 

2.про  рівень навчальних досягнень учнів за ІІ семестр та за навчальний рік; 

3.про результативність науково-методичної роботи  у 2024-2025н.р. 

червень ЗДНВР Протокол  

 

2. Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності 

педагогічних працівників 

    

Узагальнення результатів самоосвітньої діяльності педагогічних працівників  до 20.06 портфоліо вчителі  

Участь у міських методичних заходах, Інтернет-заходах пр..місяця графік вчителі  

3. Співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу 

освіти. 

    

Засідання батьківського комітету. Допомога у підготовці закладу до н.р. 03.06 інформація Д  

4. Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на 

засадах академічної доброчесності. 
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 Діалог «Академічна доброчесність під час ДПА» Поради для учнів 

https://www.youtube.com/watch?v=EuADvoUAe2U 

03.06 інформування КК  

 

 

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 

 

1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності 

закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань 

    

Інструктивно-методична оперативка 

1. Про хід оздоровлення 

2. Про підготовку до н.н.р. 

3. Про підсумки перевірки ведення документації 

4. Про підсумки самоосвітньої діяльності вчителів 

щопонеділка інформування Митчик Т.Й  

Річний звіт керівника перед громадськістю, висвітлення діяльності на сайті  до 30.06 звіт Д  

Аналіз виконання Стратегії розвитку закладу, корегування заходів до 30.06 наказ   

Аналіз виконання Освітньої програми за минулий навчальний рік, спільна 

розробка на новий навчальний рік 

до 30.06 наказ Д, ЗД  

Аналіз виконання річного плану роботи закладу  за минулий навчальний рік, 

спільна розробка на новий навчальний рік 

до 30.06 наказ колектив  

Спільна розробка, подання та оприлюднення кошторису на рік  до 30.06 кошторис Митчик Т.Й  

Аналіз підвищення кваліфікації педагогічними працівниками  

Аналіз атестації педагогічних працівників 

Аналіз сертифікації 

Аналіз навчання освітніх експертів, супервізорів    

  

до 21.06 форми Заступники  

Робота з вхідною і вихідною кореспонденцією пр.місяця журнал Адміністрація  

Підготовка документів, інформації, звітів   до 20.06 звіти Адміністрація  

Засідання педради 

1.Про результати ДПА 

2. Про випуск і відрахування учнів із закладу 

3. Про результати самооцінювання за напрямом «                 » 

14.06 протокол Митчик Т.Й.  

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм     

https://www.youtube.com/watch?v=EuADvoUAe2U
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Надання методичної допомоги вчителям щодо заповнення документації до 15.06 документація Заступники  

Погодження штатного розпису до 15.06 розпис Митчик Т.Й  

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для 

професійного розвитку педагогічних працівників 

    

Узагальнення вчительськогоо портфоліо пр..місяця сертифікати вчителі  

4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, 

прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці 

учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою 

громадою 

    

Видати накази згідно циклограми до 30.06 накази Митчик Т.Й  

5. Формування та забезпечення реалізації політики академічної 

доброчесності  

    

 

 

V. Наскрізний виховний процес 

 

Формування компетентностей Заходи Терміни Форма Відповідальні Примітка 

Обізнаність та  самовираження у 

сфері культури. 

Свято Останнього дзвоника 

«Пролунай, наш останній дзвінок – у 

доросле життя тільки крок…». 

червень сценарій ПО,КК  

Соціальна та громадянська 

компетентності, спілкування 

державною мовами 

День вшанування пам’яті дітей, які 

загинули внаслідок російської агресії 

04.06 година 

спілкування 

КК  

Обізнаність та  самовираження у 

сфері культури. 

Випускний вечір «Мить невагомості 

між минулим і майбутнім».  

червень сценарій ПО,КК  

Соціальна та громадянська 

компетентності. 

День Конституції України, виставка 28.06 виставка ПО,КК  

Обізнаність та  самовираження у 

сфері культури. 

Співпраця з місцевою громадою, 

дошкільною установою, народними 

умільцями. Проведення спільних 

заходів  

червень вироби ПО, КК  
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РОЗДІЛ ІІІ. ЦИКЛОГРАМА РОБОТИ 

№ 

з/п 
Об’єкт оцінки Місяці, відповідальні  

 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 

                                                  НАПРЯМ                                                ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

1 Контроль за дотримання санітарно-гігієнічних вимог            
2 Правила внутрішнього трудового розпорядку 

працівників закладу на 2024/2025 навчальний рік.  
+ +          

3 Контроль за відвідуванням учнями занять та 

попередження пропусків 
 + + + + + + + + +  

4 Забезпечення закладу, їдальні миючими засобами, 

предметами гігієни та санітарії 
 + + + + + + + + +  

5 Огляд приміщень закладу: стелі, підлоги, сходів, меблів, 

техніки, комунікацій, території закладу, укриття тощо 
+ + + + + + + + + +  

6  Звіт по травматизму, обліку та аналізу випадків травм  +   +   +   + 
7 Медико-педагогічний контроль за фізичним вихованням 

учнів 
 + + + + + + + + +  

8 Контроль за фізичним навантаженням здобувачів освіти  + + + + + + + + +  
9 Обстеження учнів на наявність педикульозу інших 

захворювань, надання консультацій, допомоги 
 +    +   +   
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10 Оснащення навчальних кабінетів, спортивного залу   +    +     + 
11 Профілактичні заходи щодо запобігання 

правопорушень, пропусків, булінгу, насилля, неетичної 

поведінки 

 + + + + + + + + +  

12 Засідання команди психолого-педагогічного супроводу + +   +     +  
13 Ведення журналу реєстрації інструктажів + +          
14 Контроль за санітарним станом харчоблоку, навчальних 

кабінетів і приміщеннями школи.  
 + + + + + + + + +  

15 Засідання науково-методичної ради +  +   +  +  +  
16 Засідання ПСП             

Суспільних дисциплін  +  +   +   +  
Природничої галузі  +  +   +   +  
Математики  +   +    +  +  
Мовно-літературної галузі +   +  +   +   
Іноземної мови  +   +  +  +   
Фізичної культури та захисту України +  +   +    +  
Фізики та астрономії   +   +   +  +  
Початкових класів +  +   +   +   
Класних керівників  +  +    +  +  
Професійна спільнота асистентів вчителів інклюзивного 

навчання 
+  +   +   +   

17 Змістовне наповнення веб-сайту закладу   + + + + + + + +  
18 Засідання атестаційної комісії  + +  +  + +    
19 Медичні книжки педагогічних та технічних працівників +           
20 Облік харчування в журналі обліку харчування 

відповідно до відвідування учнів навчальних занять та 

обліку відвідування у класному журналі.  

 + + + + + + + + +  

21 Проведення первинного інструктажу з БЖД для учнів на 

канікули 
    +   +  +  
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22 Спостереження за навчальними заняттями з метою 

вивчення особливостей адаптації учнів 1-х та 5-х класів 
 + +         

23 Спостереження за навчальними заняттями з метою 

адаптації учнів 10 класу 
 + +         

24 Готовність учнів 9 класу до завершення навчання у 

базовій школі 
        + +  

25 Готовність учнів 4 класу до навчання у базовій школі          + +  
26 Аналіз роботи вчителів-предметників і класних 

керівників з учнями, які мають низький рівень 

навчальних досягнень.  

 +    +     + 

27 Контроль й оцінювання навчальних досягнень учнів в 

інклюзивному класі  
  +      +   

28 Підготовка актів на списання   +      + + + 
29 Аналіз роботи класних керівників з питання контролю за 

відвідуванням занять учнями  
 + + + + + + + + +  

30 Обстеження житлово-побутових умов дітей-сиріт та 

дітей, які знаходяться під опікою  
 +     +     

31 Підготувати і провести День ЦЗ      +      
32 Проведення групових та індивідуальних логопедичних 

занять з учнями 1-4 класів  
  + + + + + + +   

33 Проведення корекційно-розвиткових занять з розвитку 

мовлення з учнями з ООП  
 + + + + + + + + +  

34 Індивідуальні консультації для батьків.    + + + + + + + +  
35.  Самооцінювання діяльності закладу за напрямом 

«Освітнє середовище»: 

- ознайомлення з критеріями, індикаторами 

оцінювання за напрямом; 

- опитування учасників освітнього процесу; 

- вивчення та аналіз документації; 

- підготовка звіту за результатами самооцінювання. 

  

 

+ 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

 

 

 

+ 

+ 

 

 

 

+ 

+ 

 

 

 

 

+ 

  

 

 

 

 

+ 

 

 

 

 

 

+ 

 

 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 
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НАПРЯМ:                                                      СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ  

1. Спостереження за навчальними заняттями з усіх 

навчальних предметів з метою вивчення питання 

реалізації компетентністного підходу  

  +   + +     

2. Аналіз моніторингових  контрольних робіт     +     +  
3. Результати ДПА, ЗНО          + + 
4. Заохочення та стимулювання учнів          +  
5. Щоденники здобувачів освіти     +     +  
6. Спостереження за проведенням навчальних занять з 

фізики  
   +        

7. Спостереження за проведенням навчальних занять з 

інформатики 
      +     

8. Спостереження за проведенням навчальних занять з 

географії 
       + +   

9. Спостереження за проведенням начальних занять з 

української літератури 
      + +    

10. Внутрішній моніторинг результатів навчання учнів       +    +  
11. Внутрішній моніторинг якості викладання навчальних 

предметів  
    +     +  

 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 

НАПРЯМ:                                                      ПЕДАГОГІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 
1. Погодження  календарно-тематичних планів, планів 

корекційно-розвиткової та виховної роботи 
 +    +      

2. Спостереження за навчальними заняттями з польської 

мови 
  +   +      

3. Спостереження за заняттями на групі продовженого дня    + +       
4. Спостереження за роботою факультативів та курсів за 

вибором 
    +       

5. Складання індивідуальних програм розвитку дітей з 

ОПП  
 +    +      

6. Методичні розробки вчителів, блоґи, сайти   + + + + + + + + +  
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7. Діагностування рівня підготовленості педагогічних 

працівників закладу освіти до інноваційної діяльності 
    + +      

Реалізація виховної мети уроку  
 

08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 

8. Спостереження за проведенням навчальних занять з 

іноземної мови у 1-4 класах 

   +   +     

9. Спостереження за навчальними заняттями з української 

літератури 

      + +    

Використання ІКТ 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 

10. Спостереження за навчальними заняттями на уроках та 

географії  

           

11. Спостереження за навчальними заняттям з інформатики     +        

12.  

 

Проведення інструктивно-методичних заходів з метою 

розвитку інформаційної культури і комп’ютерної 

грамотності вчителів 

С
ер

п
н

е
в
і 

к
о

н
ф

ер
. 

 

 

    +  +    

13. Самоосвіта вчителів- предметників з питань 

використання новітніх онлайн-ресурсів на уроках 

 + + + + + + + + + + 

Професійна майстерність педагогічних працівників  
 

08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 

14. Фронтальне відвідування уроків зі наступним аналізом з 

метою визначення рівня практичного розв’язання 

проблеми розвитку комунікативних компетентностей  

    +    +   

15. Організація роботи з атестації педагогічних працівників   +      +    
16. Публікації педагогічних працівників  Ознайомлення із публікаціями вчителів, особливостями здійснення інноваційної 

діяльності  

Реалізація особистісно-орієнтованого підходу  08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 

17. Семінар -практикум з питань реалізації особистісно-

орієнтованого підходу  
   

 

 + 

 

    

18. Організація роботи з обдарованими учнями. Створення 

банку-даних обдарованих дітей  
  + + + +      
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19. Семінари-практикуми для молодих вчителів     +
 

 +
 

 +
 

   
20. Співробітництво з ВІППО, ВНЗ. Участь у семінарах, 

тренінгах  
За графіком 

 08 09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 

НАПРЯМ:                                                                                               УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 
1. Стратегія розвитку навчального закладу  Виконання та коригування Аналіз 

виконання 

2. Річний план  

 

З
ат

в
ер

д
ж

е

н
н

я
  

 

Виконання  

Коригування  

Планування 

на новий 

навчальний 

рік  

 
3. Моніторинг навчальних досягнень             
4. Перевірка ведення зошитів з :            
 математики   + 

5 кл. 

+ 

6 кл. 

  + 

7-9 кл. 

+ 

10-11 кл. 
   

української мови    +        
англійської мови    +   +     

5. Аналіз стану викладання предметів (підготовка наказів, 

довідок ) 
   +   +     

6. Сайт школи Інформативне наповнення сайту освітнього закладу. 

Редагування інформативних матеріалів по класах 

Редагування інформації щодо порт фоліо педагогів 

Оновлення інформації на сайті 

7. Заповнення вакансій Залучення кваліфікованих медпрацівників по вакансіях 

Робота по підвищенню професійного рівня педагогів 

Участь педагогів у педагогічних виступах  

8. Систематизація нормативно-правових документів з кадрових питань 

9. Проведення роботи щодо комплектування закладу освіти обслуговуючим персоналом та педагогічними кадрами 

10. Вручення грамот, подяк учням  + + + + + + + + +  

11. Вручення подяк, почесних грамот педагогічним  + +      + +  
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працівникам 

12. Графік курсової перепідготовки Здійснення курсової перепідготовки згідно графіка 

13. Оперативні наради + + + + + + + + + +  

14. Збори трудового колективу . Організувати роботу щодо 

виконання положень Колективного договору.  

+ +  +      +  

15. Батьківські збори   +  +     +   

16. Громадське самоврядування учнів  Затвердження плану роботи громадського самоврядування учнів  

Реалізація плану роботи . Корегування плану роботи  

17. Громадське самоврядування батьків  Затвердження плану роботи ради школи учнів  

Реалізація плану роботи  

18. Звернення учасників освітнього процесу до громади, 

засновника  

 +   +    + +  

19. Участь у громадських заходах, святах  +    +     +  

 Забезпечити дотримання вимог чинного законодавства щодо посилення протидії корупції працівниками закладу освіти  
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РОЗДІЛ IV. ПЕРСПЕКТИВНИЙ ПЛАН МОНІТОРИНГОВИХ КОНТРОЛЬНИХ РОБІТ  З ОСНОВ НАУК 

 
№ Предмети        

2024/2025 2018/2019 2019/2020 

 

2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 

  
І см. ІІ см. І см. ІІ 

см. 

І см. ІІ см. І см. ІІ 

см. 

І см. ІІ см. І см. ІІсм. І см. ІІсм. 

1 Українська  мова 5-11 класи  5-10 5-9,11 

кл. 

  9,11   6-11 

кл. 

9,11   5-11  

2 Українська мова 3-4 класи 4 кл. 3   4 кл.          

3 Українська література, 5-11 класи               

4 Зарубіжна  література, 5-11 класи               

5 Іноземна мова (англійська), 1-11 

класи 

9,11 

кл. 
        9,11  5-10   

6 Іноземна мова (німецька), 5-9 класи       5-8 кл.        

7 Мова нацменшин (польська), 5-9 

класи 

      7,8 кл.        

8 Історія України, всесвітня історія, 

7-11 класи 

9,11 

кл. 

7,8,10 9,11 кл.  11 

кл. 

9 8-11 

кл. 

 11 кл. 9,11     

9 Історія України (Вступ до історії), 

5-6клас 

              

10 Основи правознавства,  9 клас               

 11 Громадянська освіта, 10 клас               
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12 Математика, 5-6 класи     6 кл.    5 кл.      

13 Математика 3-4 класи 4 кл. 3   4 кл.          

14 Алгебра, 7-9 класи  7,8    9   9 кл. 9,11     

15 Алгебра та початки аналізу, 10-11 

класи 

 10    11         

16 Інформатика 5-11 класи               

17 Біологія, 7-11 класи   9,11 кл.         7-10   

18 Географія, 6-11 класи     11 

кл. 

11   6-8 

кл. 

     

19 Природознавство, 5-6 клас               

20 Фізика, 7-11 класи 11 

кл. 

7-8,10           9-11 7-8 

21 Хімія, 7-11 класи               

22  Основи здоров’я, 5-9 класи                
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ПЕРСПЕКТИВНИЙ ПЛАН КОНТРОЛЮ ЗА СТАНОМ ВИКЛАДАННЯ ТА РІВНЕМ НАВЧАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ 

УЧНІВ З БАЗОВИХ ДИСЦИПЛІН 
 

 

№ 

 

 

Предмети 

       

  2
0
1
8
/2

0
1
9
 

  2
0
1
9
/2

0
2
0

 

  
  

  
  

  
  

  
 

  2
0
2
0
/2

0
2
1
 

 2
0
2
1
/2

0
2
2
 

   
2
0
2
2
/2

0
2
3
 

  
 

 2
0
2
3
/2

0
2
4
 

2
0
2
4
/2

0
2
5
 

1 Українська  мова 5-11 класи      Педрада  

2 Українська література, 5-11 класи  Довідка Наказ    Наказ 

3 Зарубіжна  література, 5-11 класи Наказ       

4 Іноземна мова (англійська), 1-11 класи Довідка     Наказ  Довідка 

(1-4 кл) 

5 Іноземна мова (німецька), 5-9 класи  Педрада      

6 Мова нацменшин (польська), 5-9 класи       Наказ 

7 Історія України, всесвітня історія, 7-11 

класи 

 

Педрада 

 

  

Довідка 

    

8 Історія України (Вступ до історії), 5 клас      

9 Історія України. Всесвітня історія 

(інтегрований курс), 6 клас 

     

10 Основи правознавства,  9 клас      Наказ   

11 Громадянська освіта, 10 клас       

12 Математика, 5-6 класи        
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13 Алгебра, 7-9 класи Наказ 

 

Педрада 

 

     

14 Алгебра та початки аналізу, 10-11 класи      

15 Геометрія, 7-11 класи      

16 Інформатика 5-11 класи       Довідка 

17 Біологія, 7-11 класи Педрада    Наказ   

18 Географія, 6-11 класи Наказ      Наказ 

19 Природознавство, 5 клас        

20 Фізика, 7-11 класи      Наказ  

21 Хімія, 7-11 класи Педрада Довідка      

22 Образотворче мистецтво, 5-7 класи        

23 Музичне мистецтво, 5-7 класи      Наказ 

(перенесено) 

 

24 Мистецтво, 8-9 класи       

25 Трудове навчання. 5-9 класи Наказ       

26 Технології, 10-11 класи      Наказ  

27  Основи здоров’я, 5-9 класи         

28 Захист України , 10-11 класи     Наказ  Наказ 

29 Фізична культура, 5-11 класи        

30 Фізична культура, 1-4 класи        

31 Початкові класи, 1-4 класи Наказ 

(англ. мова) 

Педрада 

(укр. мова) 

  Наказ 

(ЯПС) 

Наказ 

(математика) 

 

32 Курси за вибором, індивідуально-групові 

заняття, факультативні курси. Гуртки, 

секції. 

 

Наказ 

     Наказ 

33 Індивідуальне навчання        

34 Інклюзивне навчання      Наказ  
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РОЗДІЛ IV. ОРІЄНТОВНА ЦИКЛОГРАМА НАКАЗІВ 

Січень 

1 Про підсумки виконання основних заходів ЦЗ та завдання на рік Павліч Т.П. О/Д 

2 Про організацію роботи в системі цивільного захист Павліч Т.П. О/Д 

3 Про затвердження штатного розпису Чмух В.А. К/ТР 

4 Про моніторинг навчальних досягнень здобувачів освіти за І семестр Заступники О/Д 

5 Про стан роботи з попередження дитячого травматизму в І семестрі Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

6 Про призначення осіб, відповідальних за  формування комплектів реєстраційних документів 

учнів, які проходитимуть державну підсумкову атестацію у формі  

зовнішнього незалежного оцінювання (за потреби) 

Митчик Т.Й. О/Д 

7 Про результати перевірки виконання навчальних програм за I семестр Заступники О/Д 

8 Про стан відвідування учнями навчальних занять за I семестр Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

9 Про призначення відповідальної особи за ведення обліку військовозобов’язаних працівників Митчик Т.Й. О/Д 

10 Про організацію роботи зі звернення громадян Митчик Т.Й. О/Д 

11 Про результати участі учнів у II етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних 

предметів 

Лисюк Л.М. О/Д 

12 Про стан ведення шкільної документації Митчик Т.Й. О/Д 

13 Про підсумки перевірки ведення класних журналів у I семестрі  Заступники О/Д 
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14 Про стан роботи закладу освіти щодо організації індивідуальної та інклюзивної форм навчання  Нестерук І.В. О/Д 

15 Про стан роботи гуртків та результати перевірки ведення журналів гурткової роботи  у I 

семестрі  

Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

16 Про створення комісії з питань надзвичайних ситуацій Митчик Т.Й. А/Г 

17 Про створення евакуаційної комісії Митчик Т.Й.  

18 Про встановлення протипожежного режиму Митчик Т.Й. А/Г 

19 Про затвердження графіка щорічних та додаткових відпусток працівників Чмух В.А. К/ТМ 

20 Про створення дружити Юних рятувальників Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

21 Про утворення об’єктової  комісії з питань 

надзвичайних ситуацій 

Павліч Т.П. А/Г 

22 Про утворення об’єктових  

формувань цивільного захисту 

Павліч Т.П. А/Г 

23 Про призначення уповноваженої особи для прийняття рішення про страхові виплати Павліч Т.П. А/Г 

Лютий 

1 Про перегляд та затвердження інструкцій з охорони праці, безпеки життєдіяльності (за 

потреби) 

Павліч Т.П. О/Д 

2 Про організацію та проведення місячника «Атестація – крок до професійної досконалості» Павліч Т.П. О/Д 

3 Про   проведення І етапу предметних олімпіад у початкових класах Курчик С.М. О/Д 

4 Про  стан викладання  предметів  (за потреби) Адміністрація О/Д 

5 Про проведення навчання і перевірки знань працівників школи з питань охорони праці Павліч Т.П. О/Д 

6 Про організаційні заходи   щодо прийому дітей до 1-их класів Курчик С.М. О/Д 

7 Про введення в дію рішень педагогічної ради (за потреби) Митчик Т.Й. О/Д 

8 Про проведення навчально-польових  зборів у 11-их класах Митчик Т.Й. О/Д 

9 Про призначення відповідальних за підготовку замовлень на виготовлення документів про 

освіту державного зразка випускникам початкової школи 2025 року 

Павліч Т.П. О/Д 

Березень 
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1 Про результати перевірки стану збереження підручників Курчик С.М. О/Д 

2 Про підсумки проведення місячника «Атестація-крок до професійної досконалості» Павліч Т.П. О/Д 

3 Про створення робочої групи  для підготовки  проєкту річного плану роботи ліцею Митчик Т.Й. О/Д 

4 Про   проведення   тижня дитячої   книги Курчик С.М. О/Д 

5 Про  проведення атестації робочих місць за умовами праці (за потреби) Павліч Т.П. О/Д 

6 Про запобігання всім видам дитячого травматизму серед учнів під час весняних канікул Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

7 Про організоване завершення навчального року та проведення державної підсумкової атестації 

навчальних досягнень учнів 

Митчик Т.Й. О/Д 

8 Про підсумки проведення I (шкільного) етапу предметних олімпіад серед учнів 4 класів Курчик С.М. О/Д 

9 Про звільнення від проходження державної підсумкової атестації учнів, які завершують 

здобуття початкової, базової та повної загальної середньої освіти у 2023-2024 начальному році 

Лисюк Л.М. О/Д 

10 Про порядок прийому дітей до 1 класу закладу у 2024 році Курчик С.М. О/Д 

11 Про проведену роботу щодо профілактики та запобігання булінгу, кібербулінгу, дискримінації , 

насильства в закладі освіти впродовж 2023-2024 н.р. 

Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

12 Про формування ключових компетентностей і наскрізних умінь учнів 2-4 класів на уроках 

інтегрованого навчального предмета «Я досліджую світ» у 2022/2023 навчальному році 

Курчик С.М. О/Д 

13 Про організацію та проведення підсумкового семестрового оцінювання здобувачів освіти, які 

перебувають на сімейній формі навчання 

Нестерук І.В. О/Д 

14 Про організацію та проведення річного оцінювання учнів 11 класу (екстернат на форма 

навчання) 

Нестерук І.В. О/Д 

15 Про вибір підручників для 1-го класу Курчик С.М. О/Д 

16 Про підсумки роботи з безпеки життєдіяльності та профілактичної роботи з питань запобігання 

всіх видів дитячого травматизму в закладі за 2023 та затвердження Плану заходів на 2023 н.р. 

Арендарчук О.К. 

Горідй О.В. 

О/Д 

17 Про створення робочої групи для підготовки проєкту річного плану роботи закладу на 

2023/2024 н.р. 

Митчик Т.Й. О/Д 

Квітень 

1 Про організацію пробного зовнішнього незалежного оцінювання (за потреби) Лисюк Л.М. О/Д 
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2 Про підсумки Тижня дитячої та юнацької книги Курчик С.М. О/Д 

3 Про проведення місячника безпеки життєдіяльності Павліч Т.П. 

Арендарчук О.К. 

О/Д 

4 Про введення в дію рішення  педради (за потреби) Митчик Т.Й. О/Д 

5 Про результати перевірки стану викладання та рівня навчальних досягнень здобувачів (за 

потреби) 

Адміністрація О/Д 

6 Про підсумки проведення Місячника безпеки життєдіяльності  Павліч Т.П. 

Арендарчук О.К. 

О/Д 

7 Про призначення відповідальних за збереження матеріальних цінностей у закладі Митчик Т.Й. А/Г 

8 Про підготовку і проведення Дня цивільного захисту, об’єктового тренування та тренування з 

відпрацювання дій на випадок пожежі 

Павліч Т.П. О/Д 

9 Про організацію роботи по складанню освітніх програм, навчального плану  Митчик Т.Й. О/Д 

10 Про проведення Тижня охорони праці Павліч Т.П. О/Д 

11 Про підсумки проведення Тижня охорони праці Павліч Т.П. О/Д 

12 Про підсумки проведення атестації педагогічних працівників Павліч Т.П. К/ТР 

Травень 

1 Про організацію моніторингу навчальних досягнень з основ наук   Заступники О/Д 

2 Про проведення декади педагогічної майстерності  молодого педагога Курчик С.М. О/Д 

3 Про підсумки проведення декади педагогічної майстерності молодого педагога Курчик С.М. О/Д 

4 Про підсумки роботи з охорони праці, безпеки життєдіяльності в закладі освіти та 

затвердження заходів з охорони  праці, безпеки життєдіяльності здобувачів освіти на рік 

Павліч Т.П. О/Д 

5 Про порядок організованого закінчення   навчального року  та  проведення підсумкового 

оцінювання учнів 

Митчик Т.Й. О/Д 

6 Про участь учнів у зовнішньому незалежному оцінюванні Лисюк Л.М. О/Д 

7 Про затвердження графіка проведення державної підсумкової атестації Павліч Т.П. О/Д 

8 Про підсумки проведення в закладі освіти Дня цивільного захисту Павліч Т.П. О/Д 

9 Про проведення тижня БЖД Арендарчук О.К. О/Д 
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Гордій. О.В 

10 Про підсумки роботи педагогічного колективу щодо охоплення харчуванням Лисюк Л.М. О/Д 

11 Про затвердження рішень педагогічної ради щодо підсумків здійснення самооцінювання якості 

освітньої діяльності закладу освіти за напрямом 

Адміністрація О/Д 

12 Про результати самооцінювання роботи закладу за напрямом «Система оцінювання здобувачів 

освіти» 

Адміністрація О/Д 

13 Про створення тарифікаційної комісії Митчик Т.Й. О/Д 

14 Про створення комісії з перевірки відповідності виставлення балів в додатках до свідоцтв про 

здобуття базової та повної загальної середньої освіти 

Митчик Т.Й. О/Д 

15 Про безпеку життєдіяльності учасників освітнього процесу в період літніх канікул Арендарчук О.К. 

Гордій. О.В 

О/Д 

16 Про проведення Тижня безпеки дорожнього руху  Арендарчук О.К. 

Гордій. О.В 

О/Д 

17 Про підсумки проведення Тижня безпеки дорожнього руху Арендарчук О.К. 

Гордій. О.В 

О/Д 

18 Про проведення навчально-тренувальних занять із предмета «Захист України» Павліч Т.П. О/Д 

19 Про стан викладання «Захист України» Павліч Т.П. О/Д 

20 Про надання щорічної та додаткової відпустки працівникам закладу Чмух В.А. К/ТМ 

Червень 

1 Про зарахування дітей до 1-го класу Курчик С.М. О/Д 

2 Про виконання навчальних програм з основ наук за 2024/2025 навчальний рік Адміністрація О/Д 

3 Про стан науково-методичної роботи за 2024/2025 навчальний рік  у ЗЗСО  «Камінь-

Каширський ліцей»№2  

Камінь-Каширської міської ради 

Заступники О/Д 

4 Про проведення інвентаризації бібліотечних фондів підручників та забезпечення здобувачів 

освіти підручниками 

Курчик С.М. А/Г 

5 Про введення в дію рішення педагогічної ради Митчик Т.Й. О/Д 

6 Про результати моніторингових досліджень  Заступники О/Д 
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7 Про підготовку закладу до нового навчального року та опалювального сезону Митчик Т.Й. А/Г 

8 Про виконання Освітньої програми, навчального план Заступники О/Д 

9 Про стан методичної роботи Заступники О/Д 

10 Про підсумки організації інклюзивної форми навчання Нестерук І.В. О/Д 

11 Про підсумки роботи навчального закладу щодо організації індивідуальної форми навчання Нестерук І.В О/Д 

12 Про стан відвідування здобувачами  освіти школи Арендарчук О.К. 

Гордій. О.В 

О/Д 

13 Про підсумки виховної роботи Арендарчук О.К. 

Гордій. О.В 

О/Д 

14 Про зарахування результатів ДПА у формі ЗНО (за потреби) Лисюк Л.М. О/Д 

15 Про підсумки гуртової роботи Арендарчук О.К. 

Гордій. О.В 

О/Д 

16 Про підсумки перевірки класних журналів Заступники О/Д 

17 Про формування 8-9-х класів з поглибленим вивченням окремих предметів та визначення 

профілю навчання здобувачів освіти 10 класу у новому навчальному році 

Митчик Т.Й. О/Д 

18 Про результати моніторингу навчальних досягнень здобувачів освіти 1-4 класів Курчик С.М. О/Д 

19 Про результати моніторингу навчальних досягнень учнів 5-11 класів Павліч Т.П. 

Лисюк Л.М. 

О/Д 

20 Про підсумки роботи щодо дотримання санітарного законодавства, покращення медичного 

обслуговування учнів, профілактики різних видів захворювань у попередньому навчальному 

році 

Лисюк Л.М. О/Д 

21 Про підсумки роботи бібліотеки у навчальному році Курчик С.М. О/Д 

22 Про нагородження учнів Похвальними листами Митчик Т.Й. О/Д 

23 Про підготовку матеріально-технічної бази закладу освіти до роботи у новому навчальному 

році та в осінньо-зимовий період 

Митчик Т.Й. О/Д 

24 Про здійснення превентивних заходів серед дітей та молоді в умовах воєнного стану Арендарчук О.К. 

Гордій. О.В 

О/Д 

25 Про створення комісії з комісії з коригування річних оцінок (за потреби) Митчик Т.Й. О/Д 
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26 Про затвердження результатів скоригованого семестрового оцінювання (за потреби) Митчик Т.Й. О/Д 

27 Про ефективність використання годин варіативної складової Освітньої програми та якість 

викладання курсів за вибором 

Лисюк Л.М. О/Д 

28 Про підсумки роботи з обдарованими здобувачами освіти Лисюк Л.М. О/Д 

29 Про виконання річного плану роботи закладу  Адміністрація О/Д 

30 Про підсумки роботи з розбудови внутрішньої системи якості освіти за напрямом «Система 

оцінювання навчальних досягнень учнів» 

Адміністрація О/Д 

31 Про поглиблене вивчення предметів та впровадження  курсів за вибором, факультативів у 

2024/2025 навчальному році 

Адміністрація О/Д 

32 Про переведення здобувачів освіти 1-9 та 10 класів на наступний рік навчання та нагородження 

похвальними листами 

Чмух В.А. У 

33 Про відрахування учнів 11 класів зі складу здобувачів освіти закладу Чмух В.А. У 

Серпень 

1 Про організацію медико-педагогічного контролю за фізичним вихованням учнів Митчик Т.Й. 

Михальчук О.М. 

О/Д 

2 Про організацію виконання Кодексу Цивільного Захисту України та призначення 

відповідальних осіб по створенню здорових і безпечних умов навчання і праці 

Павліч Т.П. А/Г 

3 Про створення пожежно-технічної комісії Павліч Т.П. А/Г 

4 Про призначення відповідального за роботу з трудовими книжками Митчик Т.Й. А/Г 

5 Про створення комісії для списання матеріальних цінностей, що стали непридатні для 

подальшого використання 

Митчик Т.Й. А/Г 

6 Про проведення списання матеріальних цінностей, що стали непридатні для подальшого 

використання 

Митчик Т.Й. А/Г 

7 Про організацію роботи з охорони праці, безпеки життєдіяльності та призначення 

відповідальних осіб 

Павліч Т.П. А/Г 

8 Про організацію харчування здобувачів освіти Павліч Т.П. О/Д 

9 Про призначення відповідальних та встановлення доплат за завідування навчальними 

кабінетами  та майстернями 

Митчик Т.Й. А/Г 
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10 Про створення комісії з перевірки і приміщеня території закладу, навчальних кабінетів, 

спортивних залів, спортивної площадки, майстерні 

Павліч Т.П. А/Г 

11 Про організацію ведення обліку дітей шкільного віку Лисюк Л.М. О/Д 

12 Про організацію індивідуального навчання (педагогічний патронаж) навчальний рік Нестерук І.В. О/Д 

13 Про забезпечення здобувачів освіти закладу освіти підручниками у навчальному році Курчик С.М. О/Д 

14 Про призначення відповідального за організацію медичного обслуговування здобувачів освіти Митчик Т.Й. О/Д 

15 Про призначення відповідальної особи за заповнення бази ІСУО України Митчик Т.Й. О/Д 

16 Про призначення відповідального за облік руху учнів Митчик Т.Й. О/Д 

17 Про підсумки проведення ЗНО (НМТ) на основі повної загальної середньої освіти Митчик Т.Й. О/Д 

18 Про мережу класів на навчальний рік Митчик Т.Й. О/Д 

19 Про організацію роботи груп продовженого дня у навчальному році Курчик С.М. О/Д 

20 Про призначення відповідальної особи щодо запобігання поширенню коронавірусної інфекції 

та затвердження положення порядку організації освітнього процесу на період карантину (за 

потреби). 

Лисюк Л.М. О/Д 

21 Про призначення відповідальних працівників за інформаційне наповнення та оновлення 

офіційного сайту закладу. 

Митчик Т.Й. О/Д 

22 Про введення в дію рішення педагогічної ради Митчик Т.Й. О/Д 

23 Про підготовку вчителями закладу календарно-тематичного планування Митчик Т.Й. О/Д 

24 Про формування 5-их класів Лисюк Л.М. О/Д 

25 Про поділ класів на групи при вивченні окремих предметів Лисюк Л.М. О/Д 

26 Про призначення відповідального за збереження електроенергії Павліч Т.П. А/Г 

27 Про призначення відповідального за електробезпеку Павліч Т.П. А/Г 

28 Про призначення відповідальної особи за будівлі на території школи Павліч Т.П. А/Г 

29 Про створення комісії із розслідування нещасних випадків, що сталися зі здобувачами освіти 

під час освітнього процесу 

Павліч Т.П. А/Г 

30 Про розподіл функціональних обов’язків та посадової відповідальності між членами 

адміністрації закладу та допоміжним персоналом 

Митчик Т.Й. А/Г 
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31 Про створення комісії з трудових спорів Митчик Т.Й. А/Г 

32 Про призначення відповідального за справний стан і безпечну експлуатацію 

електрогосподарства 

Павліч Т.П. А/Г 

33 Про заходи із забезпеченням протипожежної безпеки та призначення відповідального за 

протипожежну безпеку в закладі освіти. 

Павліч Т.П. А/Г 

34 Про атестацію навчальних кабінетів Павліч Т.П. А/Г 

35 Про відповідального за ведення діловодства з кадрових питань Митчик Т.Й. О/Д 

36 Про організацію роботи шкільної бібліотеки та призначення відповідального за бібліотечний 

фонд 

Курчик С.М. О/Д 

37 Про призначення громадського інспектора із захисту прав дитини Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

38 Про організацію гурткової роботи в закладі освіти у навчальному році Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

39 Про затвердження Правил внутрішкільного розпорядку Митчик Т.Й. О/Д 

40 Про структуру навчального року та режим роботи закладу Митчик Т.Й. О/Д 

41 Про організацію роботи з профілактики правопорушень та злочинності серед здобувачів освіти Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

43 Про призначення класними керівниками педагогів закладу Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

44 Про внесення змін до кошторису (за потреби) Митчик Т.Й. А/Г 

45 Про внесення змін до штатного розпису (за потреби) Митчик Т.Й. К/ТР 

46 Про організацію освітнього процесу і викладання навчальних предметів  Митчик Т.Й. О/Д 

47 Про дотримання Санітарного регламенту та протиепідемічних заходів під час організації 

освітнього процесу 

Лисюк Л.М. О/Д 

48 Про заборону тютюнопаління, вживання алкогольних, наркотичних, психотропних речовин та 

пропаганду здорового способу життя серед учнівської молоді 

Лисюк Л.М. О/Д 

49 Про призначення відповідальних за стан охорони праці та безпеки життєдіяльності у закладі Павліч Т.П. О/Д 

50 Про проведення тренування з евакуації за сигналом «Повітряна тривога» Павліч Т.П. О/Д 
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52 Про організацію інклюзивного навчання у 2022-2023 н.р. Нестерук І.В. О/Д 

53 Про запровадження електронного класного журналу Митчик Т.Й. О/Д 

54 Про створення комісії та затвердження плану заходів на запобігання та протидію булінгу 

(цькуванню) в закладі 

Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

55 Про організацію виховного процесу в закладі освіти Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

56 Про затвердження заходів з національно-патріотичного виховання у закладі Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

57 Про встановлення графіка чергування педагогічних працівників під час організації освітнього 

процесу 

Павліч Т.П. О/Д 

58 Про зарахування дітей до 1-го класу на 2025-2026 навчальний рік (за потреби) Курчик С.М. О/Д 

59 Про організацію роботи зі зверненнями громадян у закладі  Митчик Т.Й. А/Г 

 Про проведення громадського огляду стану утримання, виховання, навчання, оздоровлення, 

працевлаштування умов проживання дітей - сиріт, дітей позбавлених батьківського  

піклування, інших категорій дітей 

Павліч Т.П. А/Г 

60 Про проведення щорічної інвентаризації матеріальних цінностей Курчик С.М. А/Г 

61 Про створення постійно діючої технічної комісії з обстеження приміщень і споруд Павліч Т.П. А/Г 

62 Про підготовку спортивних споруд до використання в 2025/2026 навчальному році Павліч Т.П. А/Г 

63 Про Клас Безпеки Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

64 Про створення Осередку викладання навчального предмета «Захист України» Митчтк Т.Й. О/Д 

65 Про збір відомчої адміністрації звітності дошкільної, загальної середньої та позашкільної 

освіти у 2024/2025 н.р. 

Митчк Т.Й. О/Д 

66 Про проведення місячника з вивчення правил дорожнього руху «Увага! Діти на дорозі!» Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

67 Про укладання додаткової угоди Чмух В.А. К/ТР 

68 Про розподіл педагогічного навантаження  Митчик Т.Й. К/ТР 

69 Про відрахування зі складу учнів 10-их класів Чмух В.А. У 
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Вересень 

1 Про затвердження заходів з академічної доброчесності Арендарчук О.К. 

Какалюк Л.М. 

О/Д 

2 Про затвердження інструкцій з охорони праці та безпеки життєдіяльності Павліч Т.П. А/Г 

3 Про створення команди психолого-педагогічного супроводу дітей з особливими освітніми 

потребами 

Нестерук І.В. О/Д 

4 Про охоплення учнів 10-11-х класів профільним навчанням Павліч Т.П. О/Д 

5 Про організацію роботи з обдарованими дітьми  Лисюк Л.М. О/Д 

6 Про укомплектування груп учнів для вивчення варіативної складової освітньої програми Лисюк Л.М. О/Д 

7 Про розподіл учнів 1-11 класів на групи для проведення уроків фізичної культури Михальчук О.М. О/Д 

8 Про результати перевірки календарно-тематичного    планування на І семестр Заступники О/Д 

9 Про організацію роботи групи для дітей старшого дошкільного віку  Курчик С.М. О/Д 

10 Про організацію роботи педагогічного колективу освітнього закладу щодо попередження 

дитячого травматизму   

Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

11 Про звільнення від уроків фізичної культури (за необхідністю) Лисюк Л.М. А/Г 

12 Про вивчення стану викладання навчальних дисциплін Адміністрація О/Д 

13 Про організацію методичної роботи з педагогічними кадрами Лисюк Л.М. О/Д 

14 Про запобігання випадкам харчових отруєнь та інфекційних захворювань серед учнів Лисюк Л.М. О/Д 

15 Про призначення відповідальних за дотриманням порядку замовлення документів про освіту Митчик Т.Й. О/Д 

16 Про переєрестрацію наукового товариства учнів «Пошук» (за потреби) Лисюк Л.М. О/Д 

17 Про створення атестаційної комісії у 2024-2025 навчальному році Павліч Т.П. О/Д 

18 Про створення та організацію роботи Ради профілактики правопорушень Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

19 Про створення комісії по розділу винагороди Коренга І.М. О/Д 

20 Про проведення Всеукраїнського місячника шкільних бібліотек Курчик С.М. О/Д 

21 Про розподіл винагороди за сумлінну працю працівникам закладу Чмух В.А. К/ТР 

Жовтень 
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1 Про організацію роботи  наукового товариства учнів «Пошук» у  закладі Лисюк Л.М. О/Д 

2 Про проведення І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад Лисюк Л.М. О/Д 

3 Про організацію та проведення атестації педагогічних працівників   Павліч Т.П. О/Д 

4 Про введення в дію рішення педагогічної ради Митчик Т.Й. О/Д 

5 Про запобігання всім видам дитячого травматизму серед учнів під час осінніх канікул Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

6 Про затвердження Положення про порядок визнання результатів підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників закладу (в новій редакції) (за потреби) 

Адміністрація О/Д 

7 Про організацію роботи з молодими та молодосвідченими вчителями Лисюк Л.М. О/Д 

8 Про підсумки Всеукраїнського місячника шкільних бібліотек Курчик С.М. О/Д 

9 Про організацію здобуття за індивідуальною (ектернатною) формою у новому навчальному 

році (за потреби) 

Нестерук І.В. О/Д 

10 Про організацію сімейної (домашньої) форми здобуття загальної середньої освіти (за потреби) Нестерук І.В. О/Д 

Листопад 

1 Про затвердження порядку проведення самоаналізу якості освітньої діяльності закладу Митчик Т.Й. О/Д 

2 Про підсумки адаптації учнів 1 класу до навчання у закладі Курчик С.М. О/Д 

3 Про введення в дію рішення педагогічної ради   Митчик Т.Й. О/Д 

4 Про проведення 2-го етапу Тижня  безпеки дорожнього руху Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

5 Про проведення інтелектуального марафону у закладі Лисюк Л.М. О/Д 

6 Про психологічну адаптацію здобувачів освіти 5 класів до нових умов навчання Лисюк Л.М. О/Д 

7 Про підсумки проведення інтелектуального марафону Лисюк Л.М. О/Д 

8 Про підготовку до проведення зовнішнього незалежного оцінювання результатів навчання, 

здобутих на основі повної загальної середньої освіти 

Лисюк Л.М. О/Д 

9 Про підсумки проведення Тижня безпеки дорожнього руху Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

10 Про проведення міжнародної акції «16 днів проти насильства»  Арендарчук О.К. О/Д 
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Гордій О.В. 

11 Про створення динамічних груп для проведення самооцінювання за напрямом «Система 

оцінювання здобуваччів освіти» 

Митчик Т.Й. О/Д 

12 Про затведження інструкцій з охорони праці для учнів при проведенні стрільб Павліч Т.П. А/Г 

Грудень 

1 Про організацію та проведення моніторингу Митчик Т.Й. О/Д 

2 Про запобігання усім видам дитячого травматизму серед учнів під час проведення новорічних, 

Різдвяних свят і зимових канікул 

Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

3 Про результати моніторингових робіт Заступники О/Д 

4 Про затвердження номенклатури справ закладу загальної середньої освіти Митчик Т.Й. О/Д 

5 Про результати класно-узагальнюючого контролю в 10-х класах Павліч Т.П. О/Д 

6 Про введення в дію рішення педагогічної ради Митчик Т.Й. О/Д 

7 Про затвердження Положення про експертну комісію та складу експертної комісії (за потреби) Лисюк Л.М. О/Д 

8 Про організацію новорічного-різдвяних свят, змістовного дозвілля дітей під час зимових 

канікул 

Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

9 Про стан викладання (за потреби) Адміністрація О/Д 

10 Про стан проведення виховної роботи протягом I  семестру Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

11 Про затвердження єдиного дня БЖ «Увага! Пожежна безпека та піротехнічні засоби!» Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

12 Про підсумки проведення міжнародної пкції «16 днів проти насильства» Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

13 Про затвердження перспективного плану підвищення кваліфікації  педагогічних працівників на 

2024 рік 

Павліч Т.П. О/Д 

14 Про підсумки підвищення кваліфікації педагогічних працівників за 2024 рік Павліч Т.П. О/Д 

15 Про результати роботи класних керівників у І семестрі  Арендарчук О.К. 

Гордій О.В. 

О/Д 

16 Про хід виконання Стратегії національно-патріотичного виховання Арендарчук О.К. О/Д 
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Гордій О.В. 

 

 


