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ВСТУП 

       У 2022/2023 навчальному році заклад організовував свою  діяльність відповідно до законів України «Про освіту», 

«Про повну загальну середню освіту», «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України в сфері освіти» від 24 

березня 2022 року № 2157-ІХ, Указів Президента України №64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні», «Про 

продовження строку дії воєнного стану в Україні», наказів, розпоряджень, рекомендацій Міністерства освіти та науки 

України, управління гуманітарної політики, Статуту, Освітньої програми школи, розробляв та впроваджував положення, 

принципи, порядки, критерії діяльності, реалізовував заходи щодо вдосконалення роботи закладу.  

 Відповідно до Освітньої програми, заклад працював за п’ятиденним робочим тижнем. Впроваджено поглиблене 

вивчення математики, історії, вивчення другої іноземної мови ( німецької), мови нацменшин (польської), учні п’яти  

класів  навчалися за науково-педагогічним проєктом «Інтелект». Здобувачі освіти 10-11 класів вивчали історію та 

математику на профільному рівні. 

У минулому навчальному році у ліцеї навчалося 946 учнів. Укомплектовано 37 класів із середньою 

наповнюваністю 25,5  учнів, з них у початковій школі 16 класів, базовій середній  школі – 17 класів, профільній школі – 

4 класи . 

         Для 219  учнів початкової школи було організовано роботу 9 груп продовженого дня. 

Для задоволення освітніх потреб 9 учнів з особливими освітніми потребами у закладі було відкрито 7 інклюзивних 

класів  та введено 7 ставок асистента вчителя. 

Для 5-х учнів ліцею було організоване патронажне навчання за медичними висновками. 

Важливою складовою діяльності ліцею в умовах воєнного стану була організація навчання учнів, які вимушені були 

змінити місце навчання та місце проживання (перебування)  та здобувачам освіти з тимчасово окупованих територій. 112 

учнів , змінивши місце проживання, продовжували  навчатися дистанційно у нашому закладі, 11 навчалися певний час у 

закладах освіти за кордоном, 22 учні ВПО приєдналися до дистанційного навчання у нашому закладі.  

За підсумками навчального року 29 (6,6%)   учнів 5-10-х класів нагороджені Похвальним листом «За високі 

досягнення у навчанні» (у минулому навчальному році таких учнів було 40  ( 7,8) %,  враховуючи те, що у минулому 

навчальному році учні 4-х класів оцінювалися). 

Свідоцтво з відзнакою про здобуття базової середньої  освіти  отримали два учні.   В 11-х класах за підсумками 

семестрових та річних оцінок – три учні отримали Золоті медалі «За високі досягнення у навчанні». 

Цього навчального року всі учні 4-х, 9-х та 11-х класів звільнені від ДПА. 



50 випускників складали національний мультипредметний тест, який містив завдання української мови, математики, 

історії України. 5 учнів отримали 200 балів з математики, 3 учнів – з історії, 2 учнів – з української мови. Загалом, це 6,7  

% від загальної кількості випускників, які складали НМТ( по Україні це показник становить 5,6 %). Дві учениці закладу  

отримали 600 білів за НМТ. За результатами НМТ наш ліцей увійшов у ТОП 10 закладів Волині. 

 

Освітнє середовище 

Освітнє середовище закладу є безпечним, комфортним, розвиваючим, вільним від будь-яких проявів насилля.  

Заклад має всі необхідні навчальні приміщення, а саме 41 навчальний кабінет, 1 майстерню, 2 фізкультурні зали, 

актову залу, їдальню на 450 посадкових місць, бібліотеку з фондом у 13837 примірників. 

Кабінети початкової школи повністю забезпечені наочно – дидактичними матеріалами та технічними засобами 

навчання. Зокрема, серед 14 початкових класів всі кабінети мають телевізор, ноутбук та принтер. Кожний кабінет 

під’єднаний до мережі Інтернет. 

Кабінети базової та старшої школи достатньо обладнані засобами навчання, зокрема, технічними (мають 

телевізори). З 19 кабінетів базової та старшої школи лише у 3-ох відсутні технічні засоби. Кабінети природничо-

математичних дисциплін (математики, біології,) забезпечені сучасним обладнанням. У кабінеті математики наявні 

персональні ноутбуки. 

Для забезпечення формування ключових компетентностей є 3 кабінети інформатики, які забезпечені необхідною 

комп’ютерною технікою, два кабінети іноземної мови, також кабінет історії, майстерня трудового навчання.  

За результатами опитування учнів на запитання «Як Ви оціните чистоту навчальних кабінетів?» серед 91 

респондента: 25% - вважають відмінно; 50% - відповіли добре; 18% - відповіли, що задовільно; 5 7% - відповіли, що 

погано. 

За результатами опитування батьків на запитання «Як Ви оціните чистоту навчальних кабінетів?» серед 111 

респондентів: 42% - вважають відмінно; 49% - відповіли добре; 7% - відповіли, що задовільно. 

Для фізичної активності учнів на території школи облаштовано спортивний майданчик із штучним покриттям, 

наявне футбольне поле з трав'яним покриттям,  ігровий майданчик для учнів початкової школи.  

  За результатами анкетувань, проведеним зовнішніми експертами, переважна більшість батьків (86 %) та учнів 

(90 %) задоволені облаштуванням території навколо школи. 

Згідно висновків ДСЯО   керівництвом приділяється значна увага питанню забезпечення комфортних умов навчання 

та праці учасників освітнього процесу.  



 

. Для висвітлення роботи школи створений сайт закладу та сторінка в соціальній мережі на яких батьки, 

громадськість ознайомлюються з шкільними новинами, діяльністю закладу, досягненнями вчителів та учнів.  

Для здобувачів освіти та працівників закладу проводились інструктажі з охорони праці, пожежної безпеки, безпеки 

життєдіяльності, навчання з правил поведінки в умовах воєнного стану, надзвичайних ситуацій.  

Системно проводиться робота із запобігання та протидії булінгу, насиллю, дискримінації, реалізації питань 

дотримання принципів академічної доброчесності, адаптації учнів до освітнього процесу. 

Система оцінювання здобувачів освіти. 

У закладі розроблені критерії оцінювання навчальних досягнень учнів з предметів та курсів навчального плану для 

усіх видів робіт і затверджені на засіданні науково-методичної ради закладу освіти (протокол №1 від 31.08.2021р.). На 

сайті закладу ліцею оприлюднені критерії оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти, рекомендовані МОН та 

критерії оцінювання різних форм роботи розроблені педагогами на засіданнях професійних спільнот. У кабінетах та 

класних кімнатах розміщена інформація для учнів щодо критеріїв оцінювання.  

Експертами ДСЯО вивчалося дане питання, зокрема, проводилося анкетування здобувачів освіти, результати якого 

показали, що 38,6 % опитаних респондентів отримують інформацію про критерії оцінювання результатів навчання від 

учителів на початку навчального року або семестру, 43,9 % здобувачів освіти – під час виконання різних видів робіт на 

уроках. 

Загалом 80,3 % учнів вважають оцінювання справедливим та об’єктивним. Проте 19,7 % учнів вважають, що 

справедливість та об'єктивність оцінювання їх досягнень є на поганому рівні , 15,9 % респондентів такі ж відповіді 

надають щодо доброчесності та 27 % опитаних - щодо неупередженості.  

   Адміністрацією закладу, класними керівниками 1-11 класів систематично здійснюється інформування батьків про 

результати навчання здобувачів освіти про свідчить анкетування, проведене експертами ДСЯО:47,3% батьків 

завжди, 22,7% переважно завжди отримують інформацію про критерії, правила та процедуру оцінювання навчальних 

досягнень учнів, інформування з цього питання найчастіше відбувається у батьківській групі «VIBER» та на 

батьківських зборах 

Підсумкове оцінювання учнів 3-4 класів здійснювалося за чотирирівневою шкалою, характеристикою наскрізних 

умінь (їх 22).  

Четвертий клас закінчив 91 учень з такими результатами: 

21 учень (23,1%)  отримав високий рівень досягнень; 



41 учень (45,1%) – достатній; 

29 учнів (31,8%) – середній; 

0 учнів – початковий. 

У третьокласників наступні результати (83 учня): 

17 учнів (20.5%) – високий рівень; 

36 учнів ( 43,4%) – достатній; 

30 учнів ( 36,1%)  – середній; 

0 учнів – початковий.  

На кінець 2022-2023 навчального року кількість учнів 5-11 класів становила 553  особи. У середній школі навчалося 

440 учнів, у старшій – 113. Неатестованих учнів із навчальних предметів за 2022-2023 навчальний рік немає. На високому 

рівні навчалося  6,2 % учнів, що на 2,8 % менше, ніж у минулому навчальному році. На достатньому рівні навчалося 28 

%, що на 1 % більше, ніж у минулому навчальному році, на середньому – 61%, що на 7 %, більше , ніж  у 2020-2021 н р, 

на низькому рівні – 5,4 %, що на 5,6 % менше ніж у минулому навчальному році. 

Моніторинговому дослідженню підлягав рівень навченості та якісний показник  навчальних досягнень. У порівнянні 

з минулим 2020-2021 навчальним роком показник рівня  навченості здобувачів освіти знизився на 1%  У 5-9 класах 

показник рівня навченості становить 46%, в 10-11 класах –48%.      

Серед класів найвищий показник рівня навченості мають учні 7-А та 6-А класів – 63% (класні керівники Денисюк 

Людмила Петрівна, Козловська Людмила Василівна), друге місце посідають учні 5-А класу – 61% (класний керівник 

Войчик Людмила Степанівна), третіми стали учні 11-А та 8-А   класів  – 57% (класні керівники  Химчик Наталія 

Олексіївна, Дем’яник Ніна Петрівна ).  

Система педагогічної діяльності педагогічних працівників. 

 Освітній процес забезпечували   95  педагогічних працівників: спеціалістів вищої категорії-55, спеціалістів І 

категорії – 9; спеціалістів ІІ категорії – 7; спеціалістів – 11; бакалаврів – 4. 

Педагоги, які мають педагогічні звання : 

-  «старший учитель» – 22-23% ; 

-  «учитель-методист» – 10-11 %.  

Педагогічні працівники постійно підвищують свій професійний рівень, використовуючи різноманітні форми 

підвищення кваліфікації, передачі педагогічного досвіду, а також самоосвіту. Цікавляться новими тенденціями у розвитку 

освіти, отримані навички і компетентності застосовують у викладацькій діяльності. Вчителі  беруть участь в освітніх 



проектах, інноваційній і дослідно - експериментальній роботі, впроваджують нові форми і методи роботи в педагогічній 

діяльності. Протягом 2022-2023 н.р.  п’ять  педагогів   закладу  – учасники  П’ятих наукових читань, присвячених пам’яті 

професора Є. І. Гороть.  Батура Т.А. була тренером вчителів НУШ за темою «Діяльнісний підхід у початковій школі».  

Демидюк Т.М. успішно  пройшла  сертифікації вчителів початкових класів та отримала сертифікат відповідного зразка. 

Двоє педагогів закладу: Митчик Т.Й., Демидюк Т.М. стали експертами ДСЯО.  Нестерук І.В. – успішно працювала 

фасилітатором та здійснювала організаційний та методичний супровід програми підвищення кваліфікації вчителів 

англійської мови закладів базової середньої освіти, які навчають учнів 5-9 класів в умовах реформування іншомовної 

галузі освіти відповідно до положень Концепції «Нова українська школа» у співпраці з ВІППО (три когорти вчителів 

Волинської, Рівненської, Закарпатської областей). Кичук А.П., Бідун О.Л.– учасники Всеукраїнського освітньо-

методологічного відбору «Родовід Учитель -2022» 

Протягом 2022-2023 навчального року адміністрація та  колектив закладу приділяли значну увагу підготовці до 

впровадження Нової української школи у 5-х класах та впровадженню Державних стандартів в базову загальну середню 

освіту. Питання з вивчення компетентнісного підходу, вибору модельних програм щодо кожної освітньої галузі, вибору 

підручників,  які відповідають  цим модельним  програмам обговорювались на засіданнях професійних спільнот  закладу. 

20 педагогів вже завершили навчання за новим державним стандартам і готові для роботи у 5-му класі. 

Чергову атестацію пройшли 14 вчителів та 5 керівників.  

У 2022/2023 н. р. педагогічний колектив продовжував  працювати  над методичною проблемою «Формування та  

Управлінські процеси 

. У закладі розроблена Стратегія розвитку закладу освіти на 2022-2023 роки , яка схвалена педагогічною радою та 

затверджена засновником. Вона оприлюднена на сайті, доступна для батьків та інших зацікавлених осіб. 

 Керівництво закладу відкрите до діалогу з педагогами, учнями, батьками. Результати опитування, проведеного 

зовнішніми експертами ДСЯО,  засвідчили, що керівництво та педагогічні працівники співпрацюють й забезпечують 

зворотній зв’язок щодо їхньої праці. Усі учні задоволені загальним психологічним кліматом у закладі освіти, що 

підтверджується результатами анкетування. За результатами анкетування 85 % учнів згідні з твердженням про відкритість 

і доступність до спілкування адміністрації закладу, проте, 3 % учнів вважають, що у закладі не практикується розгляд 

звернень здобувачів освіти, а 10,6 % стверджують, що їм нічого не відомо про можливість звернення до керівництва 

школи.  

У закладі освіти створено та постійно підтримується офіційний веб-сайт, який містить всю необхідну інформацію 

про діяльність закладу. У рубриці «фінансова звітність» є вся інформація про кошторисні призначення, використання 



бюджетних, залучених коштів відповідно  ст.30 ЗУ «Про освіту». Намагаємося приймати управлінські рішення 

обґрунтованими, прозорими, з врахуванням побажань та зауважень від учасників освітнього процесу.   

У закладі освіти функціонує Рада школи, батьківський та учнівський комітети. Керівництво створює умови для 

розвитку учнівського самоврядування та сприяє виявленню громадської активності й ініціативи учасників освітнього 

процесу, їх участі в житті громади. Спільно з органами місцевого самоврядування, дирекція, педагогічні працівники та 

учні беруть активну участь в плануванні, проведенні культурних та спортивних заходів на території громади та поза її 

межами. 

Пропозиції учасників освітнього процесу максимально враховуються під час прийняття управлінських рішень, адже 

близько половини (50,7 %) опитаних батьків стверджує, що школа завжди враховує їхню думку, 40,7 % респондентів – 

частково враховує. Окрім того, батьки зазначають, що у них немає проблем з можливістю поспілкуватися з керівництвом 

закладу та педагогами (85 %).  

Керівництво закладу підтримує конструктивні освітні ініціативи.  За результатами анкетування, проведеного ДСЯО,  

всі педагоги стверджують, що керівництво підтримує ініціативи їх щодо розвитку закладу і місцевої громади. 

Керівництвом закладу враховується думка учнів при визначенні профілю навчання (вказали 28,8 % респондентів), курсів 

за вибором, навчальних предметів та/або інтегрованих курсів (18,9 %) та батьків (52,5 % і 40,2 % відповідно). 

 У 2021-2022 навчальному році заклад пройшов позаплановий інституційний аудит. 

 

У січні місяці 2022 року у закладі проходив позаплановий інституційний аудит, який здійснювався за 4-ма 

напрямами: 

- освітнє середовище, 

- система оцінювання здобувачів освіти, 

- педагогічна діяльність, 

- управлінські процеси. 

За результатами інституційного аудиту ЗЗСО «Камінь-Каширський ліцей» № 2 отримав достатній рівень. 

Напрям Рівень 

Освітнє середовище закладу достатній 

Система оцінювання здобувачів освіти достатній 



Педагогічна діяльність педагогічних працівників 

закладу 

достатній 

Управлінські процеси закладу високий 

 

 

Основними стратегічними завданнями розвитку закладу  

на 2022 – 2023 навчальні  роки  

➢ формування багатомірного освітнього простору для здобувачів освіти, академічна свобода для всебічного 

розвитку особистості  як найвищої цінності суспільства, її талантів, інтелектуальних, творчих і фізичних здібностей; 

➢ забезпечення якості надання освітніх послуг на початковому, базовому та профільному середньому рівнях освіти; 

➢ виконання державних законів та нормативних документів; 

➢ формування цінностей і компетентностей, необхідних для самореалізації здобувачів освіти; 

➢ гуманістична направленість педагогічного процесу, повага до особистості учасників освітнього процесу; 

➢ надання освітніх послуг через форми здобуття освіти згідно з чинним законодавством (очна, дистанційна, сімейна, 

екстернатна, мережева, педагогічний патронаж); 

➢ розвиток творчої ініціативи та академічної свободи педагогів у пошуках нових форм і методів педагогічної 

діяльності для надання якісних освітніх послуг; 

➢ підвищення професійного рівня кадрового потенціалу згідно з Положенням про атестацію та сертифікацію 

педагогічних працівників; 

➢ підвищення якості освітнього процесу, застосування інтерактивних технологій навчання й інноваційних методик, 

якісного навчально- методичного забезпечення, електронних засобів навчального призначення;  

➢ створення необхідних умов для роботи методичних підрозділів, координації їхньої роботи, організація 

безпосереднього управління роботою керівників педагогічної  спільноти та активізація їх діяльності щодо надання 

допомоги молодим спеціалістам; 

➢ активізація індивідуальної роботи з обдарованими та здібними дітьми, систематичної та послідовної роботи щодо 

підготовки  до олімпіад, конкурсів, турнірів різного  рівня; 

➢ активізація роботи щодо організації освітнього процесу через чітке  структурування навчального матеріалу на 

уроці, встановлення пріоритету уроку  як засобу соціалізації та розвитку інноваційної особистості здобувачів  освіти; 



➢ організація дистанційного навчання, що забезпечить можливість реалізувати право осіб на якісну та доступну 

освіту відповідно до їх здібностей, інтересів, потреб, мотивації, можливостей та досвіду, незалежно від віку, місця 

проживання чи перебування, стану здоров’я, інвалідності, соціального і майнового стану, інших ознак і обставин, у тому 

числі тих, які об'єктивно унеможливлюють відвідування закладів освіти; 

➢ спрямування  роботи  закладу  на  розбудову  інклюзивного  освітнього  простору, якісної  роботи груп  та  класів 

з інклюзивною формою  навчання  , що  передбачає  створення  рівних  умов  для  здобуття  доступної  і  якісної  освіти  

всім  дітям; 

➢ продовження роботи щодо впровадження профільного навчання в старшій школі з метою поліпшення якості 

освіти, виховання особистості, здатної до самореалізації, професійного зростання та мобільності в умовах сучасного 

суспільства; 

➢ спрямування діяльності педагогічних працівників дошкільного підрозділу на поглиблення знань концептуальних 

засад особистісно орієнтованої дошкільної освіти, принципів та змісту Базового  компонента дошкільної  освіти ,Програми 

виховання і навчання дітей від двох до семи років «Дитина» та програми розвитку дітей старшого дошкільного віку 

«Впевнений старт», на ознайомлення з нормативними документами, що визначають сучасні підходи та вимоги до 

планування освітнього процесу в  дошкільному підрозділі; 

➢ наступність між дошкільною освітою і початковою школою; 

➢ продовження інформатизації освітнього процесу, використання інформаційно-комунікаційних технологій у 

процесі вивчення всіх предметів навчального плану та в управлінській діяльності; 

➢ посилення виховного спрямування освітнього процесу, позакласної роботи зі здобувачами освіти;  

➢ забезпечення максимального використання виховного потенціалу педагогів і родини у формуванні особистості 

дитини; 

➢ підвищення рівня психолого-педагогічної культури батьків, формування у них свідомого розуміння власної 

активної позиції у вихованні своїх дітей; 

➢ впровадження моніторингових та кваліметричних досліджень у освітній процес  як критеріальних засобів 

визначення якості діяльності всіх структурних підрозділів закладу; 

➢ розвиток у закладі міжнародного співробітництва та міжнародної академічної мобільності; 

➢ зміцнення матеріально-технічної бази  закладу при залученні спонсорів. 

 

 



СЕРПЕНЬ-ВЕРЕСЕНЬ  

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

Зміст Дата Відповідальні 
Форма 

узагальнення 

Відмітка 

про 

виконання 

1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці. 

Підготовка закладу освіти, його території до роботи в 

складних умовах (правового режиму воєнного стану) 

До 26.08 Баховський В.П. Акт   

Підготовка, забезпечення та перевірка укриття до евакуації 

учасників освітнього процесу та можливості навчання 

До 26.08 Комісія Інформація  

Організація освітнього процесу в складних умовах 

(правового режиму воєнного стану), вибір формату 

навчання  

До 31.08 Митчик Т.Й. Наказ  

Збір даних щодо проживання та навчання ВПО, залучення 

їх до навчання в закладі 

До 30.08 Зіброва Н.В. Інформація   

Забезпечення закладу засобами протипожежної  безпеки, 

індивідуального захисту, необхідним майном, інвентарем, 

матеріалами 

До 26.08 Баховський В.П. Інформація   

Організація та проведення заходів щодо охорони праці, 

безпеки життєдіяльності, протипожежної безпеки, евакуації 

Протягом 

року  

Митчик Т.Й. Наказ   

Оновлення документів з ОП, ЦЗ, пожежної безпеки,  плану 

евакуації учнів  

До 31.08 Митчик Т.Й., 

 Павліч Т.П. 

Схеми-

довідки 

 

Узагальнення даних по працевлаштуванню випускників 9,11 

класів 

До 31.08 Павліч Т.П. Наказ   

Проведення інструктажів з БЖ для учнів закладу: 

-вступний 

- первинний на канікули 

- цільовий для участі в міських заходах 

 01.09 Класні керівники Журнал   



- позаплановий 

Проведення інструктажів з ОП,  протипожежної безпеки для 

працівників  

01.09 Митчик Т.Й. Журнал  

Проведення бесід щодо збереження життя і здоров’я 

учасників освітнього процесу: «Увага! Вибухонебезпечні 

предмети», « Повітряна тривога: як діяти», «Поведінка на 

дорозі»,  «Небезпека вдома», «Надання домедичної 

допомоги» тощо. 

01.09-02.09 Класні керівники Журнал   

Систематично вести всю обов'язкову документацію за 

встановленою формою, забезпечувати виконання 

нормативних документів із питань медичного 

обслуговування учнів закладу. 

Протягом 

року 

Михальчук О.М.,  

Турковець Т.М. 

 Інформація  

Бесіда з технічними працівниками щодо прибирання, 

дезинфікування класних кімнат та приміщень школи. 

Протягом 

року 

Михальчук О.М.,  

Турковець Т.М. 

Інформація  

Подати звіт по  травматизму, обліку та аналізу випадків 

травм. 

По 

кварталах 

Михальчук О.М., 

 Турковець Т.М. 

Інформація  

Оприлюднення інформації щодо безпечного використання 

мережі Інтернет, щодо зменшення ризику кібербулінгу. 

І тиждень Арендарчук О.К., 

Перещук Г.Й. 

Сайт школи  

Проведення роз'яснювальної роботи з питань безпечного 

використання мережею Інтернет з батьками. 

Протягом 

року 

Класні керівники, 

Арендарчук О.К., 

Перещук Г.Й. 

Протокол 

батьківських 

зборів 

 

Психологічний супровід адаптації учнів 1 класу до навчання 

у закладі. 

До 30.09 Концевич І.С. Наказ   

Психологічний супровід адаптації учнів 5 класу НУШ до 

навчання у базовій школі.  

До 30.09 Концевич І.С.  Наказ   

Складання та затвердження розкладу уроків, факультативів, 

індивідуально-групових консультацій. 

До 05.09 Павліч Т.П. 

Лисюк Л.М. 

Курчик С.М. 

Розклад  



Комплектування класів; забезпечення варіативності 

реалізації профільної освіти та різних форм навчання. 

До 30.08 Павліч Т.П 

Лисюк Л.М. 

Списки 

класів, мережа 

закладу 

 

Здійснення комплектування: 

А) груп подовженого дня; 

Б) груп для вивчення курсів за вибором, факультативів; 

В) груп для занять гуртків. 

До 06.09 Курчик С.М 

Лисюк Л.М. 

Арендарчук О.К. 

Списки  

Складання та затвердження режиму  роботи  закладу в 

складних умовах (правового режиму воєнного стану). 

До 01.09 Митчик Т.Й. Наказ  

Формування і здача звітів ЗНЗ-1, 77-РВК. До 23.09, 

10.10 

Митчик Т.Й. 

Лисюк Л.М. 

Звіти ЗНЗ-1, 

77-РВК 

 

Контроль за відвідуванням учнями занять. Протягом 

місяця 

Класні керівники Журнал  

Поділ класів на групи при вивченні окремих предметів І  тиждень Лисюк Л.М., 

Курчик С.М., 

класні керівники 

Наказ  

Бесіди щодо дотримання правил безпечного користування 

мережею Інтернет. 

Протягом 

року 

Класні керівники, 

учителі 

інформатики 

Бесіди  

Організація чергування вчителів, адміністрації. До 02.09 Митчик Т.Й. 

Павліч Т.П. 

Курчик С.М. 

Наказ   

Організація та проведення фізкультурно-оздоровчої роботи. Протягом 

місяця 

Бащук І.І План   

Проведення інструктажів з БЖ для здобувачів освіти. 01.09 Павліч Т.П 

Арендарчук О.К. 

Наказ  



Організація роботи з майбутніми першокласниками: 

вивчення нормативних документів, анкетування батьків, 

складання списків, документів, проведення занять 

Серпень -

травень 

Курчик С.М., 

вчителі 4-их 

класів 

Наказ   

Тиждень знань з безпеки життєдіяльності. Протягом 

місяця 

Перещук Г.Й., 

Арендарчук О.К., 

класні керівники 

Наказ 

матеріали 

 

Візуальний огляд приміщень закладу: стелі, підлоги, сходів, 

меблів, техніки, комунікацій, території закладу тощо. 

Щоденно Баховський В.П.  Усне 

інформування 

 

Проведення об’єктових тренувань, навчання евакуації та 

спуску до укриття 

02.09, 11.05 Митчик Т.Й. Наказ  

Оновлення  куточків: ОП, ЦЗ, протипожежної безпеки,  

план евакуації учнів. 

До 05.09 Павліч Т.П.   

 Оновлення аптечок в медичному кабінеті, майстерні, 

спортзалі, укритті. 

До 30.08 Баховський В.П. Інформація   

Забезпечення закладу освіти, їдальні миючими засобами, 

деззасобами, предметами гігієни та санітарії. 

До 31.08 Баховський В.П. Інформація   

Контроль за чергуванням та роботою технічного персоналу 

в навчальних кабінетах, приміщеннях, харчоблокові на 

території закладу 

щоденно Баховський В.П Повідомлення  

Інвентаризація шкільного майна, підготовка актів на 

списання 

до 30.10 Баховський В.П Акти  

Аналіз  груп здоров’я, стану здоров’я  здобувачів освіти та 

розподіл на фізкультурні групи. 

До 05.09 Михальчук О.М, 

Турковець Т.М. 

Інформація  

Заповнення в класних журналах листків здоров’я.  До 15.09 Класні керівники 

Михальчук О.М, 

Турковець Т.М. 

Журнал   

Аналіз забезпечення здобувачів освіти підручниками. До 01.09 Курчик С.М. 

Оверчук Л.М. 

Наказ   



Турчик О.С.  

Підготовка освітнього простору кабінетів до роботи у 

новому навчальному році 

до 26.08 Вчителі Акти  

Перевірка дотримання санітарно-гігієнічних норм у 

шкільних приміщеннях (освітлення, маркування інвентаря 

та меблів, повітряно-тепловий режим, облаштування та 

утримання туалетів, дотримання питного режиму тощо) 

до 30.08 Баховський В.П. Акти  

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації. 

Обстеження матеріально – побутових умов дітей, які 

виховують родичі і дітей, які стоять на ВШО. 

До 30.09. Соціальний 

педагог  

Акти  

Складання соціального паспорту закладу. До 30.09 Зіброва Н.В. Соціальний 

паспорт 

 

Профілактичні заходи щодо запобіганню правопорушень, 

пропусків, булінгу, насилля, неетичної поведінки. 

Постійно  Класні керівники,  

Зіброва Н.В., 

Концевич І.С. 

План  

Обговорення питання протидії булінгу на класних 

батьківських зборах.  

Протягом 

місяця 

Класні керівники Усне 

інформування 

 

Відвідування родин з неблагонадійних сімей та тих,  хто не 

відвідує навчання без поважної причини. 

Постійно Психологічна 

служба 

Акти  

Організація роботи  консультативної психолого-

педагогічної служби щодо надання допомоги батькам при 

вирішенні конфліктних питань. 

Постійно Психологічна 

служба 

Протокол 

консультації 

 

Співпраця з ССД, службою ювенальної превенції. Постійно Арендарчук О.К. 

Перещук Г.Й. 

 

Журнал 

реєстрації, 

плани 

 



спільних 

заходів 

Засідання Ради профілактики  30.09 Арендарчук О.К., 

Перещук Г.Й,  

Протоколи  

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору. 

Оновлення сайту школи, ФБ-сторінки школи «Шкільна 

родина» освітніми матеріалами для учнів. 

Протягом 

місяця 

Ромсік Л.В. 

заступники 

Інформація   

Продовження співпраці педагогічного колективу закладу з 

метою підвищення рівня компетентності школярів, 

розширення їх світогляду, формування готовності до 

подальшого навчання у вищій школі та свідомого 

професійного самовизначення з ВНЗ. 

Постійно Адміністрація   

Вивчення можливостей позашкільних закладів. Протягом 

місяця 

Омелянчук О.О   

Розумне пристосування приміщень закладу, розміщення 

позначок, наліпок вказівників, написів 

вересень Баховський В.П,  

Нестерук І.В. 

Інформація  

Наповнення освітнього простору закладу мотивуючими 

постерами 

Протягом 

року 

Перещук Г.Й. Постери  

Консультування батьків, які виховують дітей з ООП Протягом 

року 

Зіброва Н.В., 

Концевич І.С.,  

Нестерук І.В. 

Протокол 

консультації  

 

Формування списків дітей з ООП, індивідуальних програм  До 02.09/ 

16.09 

Концевич І.С.,  

Нестерук І.В. 

  

Налагодження співпраці з інклюзивним центром вересень Нестерук І.В. Усне 

інформування 

 

Поповнення ресурсної кімнати навчально-методичними, 

дидактичними матеріаламита допоміжними засобами 

навчання 

Протягом 

року 

Нестерук І.В.,  

Куява Л.С. 

Інформація  



4. Бібліотека як простір інформаційної взаємодії та соціально-культурної комунікації учасників освітнього процесу 

Вивчення складу фонду художньої літератури, підручників, 

періодичних видань та аналіз їх використання. 

Протягом 

місяця 

Оверчук Л.М. 

Турчик О.С 

Інформація  

Організація книжкових виставок, оглядів літератури, що 

сприяють удосконаленню освітнього процесу. 

Протягом 

місяця 

Оверчук Л.М. 

Турчик О.С 

Бібліотека  

30 вересня – Всеукраїнський день бібліотек. 

Бібліо-турне Книги ювіляри 2022 року 

https://www.youtube.com/watch?v=4LRN3ZpOnx8 

30.09 Оверчук Л.М. 

Турчик О.С 

Інформація на 

сайт 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

Інформування про критерії, правила та процедури 

оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти у 

різних формах: в усній формі, шляхом розміщення на 

інформаційному стенді у класі, сайті закладу освіти, через 

електронну пошту, інші види комунікації.  

01-05.09 Вчителі Інформація  

Ознайомлення педагогічних працівників з нормативно-

правовими документами організації оцінювання в Новій 

українській школі. 

01-05.09 Курчик С.М. 

Лисюк Л.М. 

План   

Оформлення інформаційних стендів про критерії,  правила і 

процедури оцінювання навчальних досягнень учнів в 

навчальних кабінетах та класних кімнатах 

І тиждень Класні керівники Постери  

Обговорення критеріїв оцінювання навчальних досягнень 

учнів на засіданнях професійних спільнот. 

І  тиждень Адміністрація Протоколи 

засідань ПС 

 

2. Застосування  внутрішнього моніторингу, що передбачає системне відстеження та коригування результатів 

навчання кожного здобувача освіти. 

Оглядовий контроль. Організація формувального 

оцінювання в базовій та старшій школі 

Протягом 

місяця 

Адміністрація Запис в книзі 

контролю 

 

https://www.youtube.com/watch?v=4LRN3ZpOnx8


Моніторинг адаптаційного періоду  в 1-х, 5-х, 10-х  класах До 30.09 Адміністрація, 

Зіброва Н.В., 

Концевич І.С. 

Наказ  

Затвердження плану проведення моніторингу, відстеження 

та коригування результатів навчання здобувачів освіти 

НУШ та здобувачів освіти  5-11 класів. 

До 15.09  Заступники 

директора 

План  

Тематичний моніторинг. Оформлення та ведення 

щоденників. 

24.09-28.09 Перещук Г.Й.   

Оглядовий моніторинг. Оформлення класних журналів,  

факультативів, журналів інструктажів , журналів гурткової 

роботи.  

До 05.09 Адміністрація   

Тематичний моніторинг. Стан працевлаштування 

випускників закладу. 

До 30.09 Заступники 

директора  

  

Персональний моніторинг. Проходження медогляду 

працівниками закладу. 

До 30.09 Митчик Т.Й. Інформація  

Затвердження графіка проведення контрольних робіт для 

учнів 5-11-х класів з навчальних предметів на І семестр 2022-

2023 навчальний рік 

ІІ  тиждень Павліч Т.П., 

Лисюк Л.М. 

Наказ  

 

 

Затвердження графіка проведення діагностувальних робіт 

для здобувачів освіти  2-4-х класів з навчальних предметів на 

І семестр 2022-2023 навчальний рік 

ІІ  тиждень Курчик С.М. Наказ   

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого 

навчання, здатності до самооцінювання. 

Організація роботи з обдарованими учнями, підготовка до 

участі у предметних олімпіадах, конкурсах, турнірах, 

інтернет-заходах. 

Протягом 

місяця 

Вчителі  Наказ  

Ознайомлення з положеннями конкурсу  «Кращий клас-це 

про нас!» 

Протягом 

місяця 

Класні керівники   



Про охопленням учнів 10-11 класів профільним навчанням.  До 05.09.  Наказ  

Створення банку даних учнів, які мають підвищений інтерес 

до вивчення окремих предметів. 

Протягом 

місяця 

Лисюк Л.М. Банк даних  

4. Психологічна служба. 

• психологічний супровід адаптації учнів 1,5,10-х класу до 

навчання у школі; 

• спостереження за процесом адаптації учнів; 

• дослідження процесу адаптації учнів  1-х класів в умовах 

воєнного стану під час онлайн навчання;  

• визначення психологічної готовності до умов навчання; 

• анкета психосоціальної зрілості; 

• діагностика шкільної тривожності; 

• діагностика визначення рівня мотивації до навчання. 

Протягом 

місяця 

Концевич І.С. 

Зіброва Н.В. 

Протокол 

діагностики 

 

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до 

організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти та постійне 

підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників    

Провести опитування педагогічних працівників з метою 

визначення їх інформаційних та методичних потреб . 

до 30.08 Адміністрація Аналіз анкет  

Провести засідання науково-методичної ради: 

1.Про результативність науково-методичної роботи за  2021-

2022 навчальний рік. 

2.Про організацію науково-методичної роботи   у 2022-2023 

навчальному році 

3.Про розподіл  обов’язків  між  членами науково- 

методичної  ради на 2022-2023 навчальний рік 

31.08 Голова науково-

методичної ради., 

члени науково-

методичної ради 

Протокол  



4.Про організацію педагогічної діяльності та навчання 

здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності 

5.Про організацію  та створення навчального контенту для 

дистанційного навчання в умовах воєнного часу. 

6.Про наступність початкової та основної школи в умовах 

НУШ. Стан. Проблеми. Перспективи . 

7.Про оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти  

1-4 та 5 класів НУШ 

 Провести засідання професійної спільноти вчителів 

фізичної культури та захисту України  

31.08 Склезь Г.П. Протокол  

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

української мови та літератури  

серпень Химчик Н.О. Протокол  

 Провести засідання професійної спільноти вчителів 

математики з теми: «Про підсумки роботи ПСВ математики 

за 2021-2022 навчальний рік та перспективи діяльності на 

2022-2023 навчальний рік.» 

серпень Коренга І.М. Протокол  

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

зарубіжної літератури з теми : «Опрацювання нормативних 

документів на 2022-2023 н.р.» 

серпень Гембік В.П. протокол  

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

початкових класів  

серпень Геліч Л.М. Протокол  

Моніторинг стану забезпечення навчальних кабінетів 

комп’ютерною та мультимедійною технікою, підключеною 

до мережі Інтернет 

30.08 Заступники 

директора 

Акти  



Провести інструктивно-методичну нараду:  

1. про єдині вимоги до ведення ділової документації            у    

школі та  виконання єдиних вимог до усного і писемного 

мовлення, дотримання Закону України «Про мови» у ЗЗСО. 

2.про ознайомлення з Державними стандартами початкової, 

базової  і  профільної старшої школи  та   програмами з 

навчальних предметів, модельними програмами для 5 класу 

НУШ; 

3.про календарно-тематичне  та поурочне планування; 

4.про забезпеченість підручниками здобувачів освіти ЗЗСО; 

5.про вимоги до планів роботи ПСВ; 

6.про ознайомлення з інструктивно-методичними 

рекомендаціями на 2022-2023 н.р. з базових дисциплін; 

7.про методичні рекомендації щодо  проведення першого 

уроку; 

8.про планування позакласної  та виховної роботи; 

9.про  оновлення проблемних питань вчителями, які 

атестувалися у 2021-2022 н.р.; 

10. про режим роботи ЗЗСО  у  2022-2023 н.р.; 

11.про дотримання правил безпеки  усіма учасниками 

освітнього процесу  в умовах воєнного часу; 

12. про форми та методи організації дистанційного навчання 

у ЗЗСО. 

31.08 Заступники 

директора 

Матеріали  

Опрацювати нормативні документи, інструктивно-методичні  

листи  щодо  організації освітнього процесу у 2022-2023 н.р. 

До 03.09 Заступники 

директора 

матеріали  

Провести співбесіди  з учителями з метою визначення 

готовності до роботи в новому навчальному році (знання 

До 06.09 Заступники 

директора 

Матеріали  



вимог державного стандарту освіти, навчальних програм, 

наявність навчально-методичного забезпечення з предмета) 

Провести інструктивно-методичну нарада з учителями 

інклюзивного та індивідуального навчання "Сучасні 

підходи до навчання дітей з особливими освітніми 

потребами"  

09.09 Нестерук І.В. План 

проведення та 

матеріали 

 

Перевірити та погодити  календарно-тематичні плани , 

 плани корекційно - розвивальної  та виховної роботи. 

До 09.09 Заступники 

директора 

Скласти 

графіки 

контрольних 

робіт 

 

Спланувати та організувати роботу ПСВ, направити їх 

діяльність на реалізацію науково-методичної проблеми  

закладу загальної середньої освіти. 

До 15.09 Заступники 

директора  

Матеріали 

ПСВ 

 

Організувати роботу творчих груп  вчителів з питань:  

«Сучасний класний керівник – провайдер освітніх змін 

Нової української школи»  

«5 клас НУШ : орієнтири та акценти для вчителів 

природничо-математичних дисциплін»   

«Вектори діяльності закладу загальної середньої освіти в 

умовах дистанційного навчання»        

Протягом 

місяця 

 

Козловська Л.В. 

 

Довжик Т.І. 

 

Боднарюк О.А. 

Плани роботи  

       Організувати та спланувати роботу Школи молодого 

вчителя. Закріпити наставників за молодими вчителями, 

організувати  проведення консультацій для них. 

До 15.09 Бащук С.І. План , 

протоколи 

 

Забезпечити участь педагогів та керівників закладу освіти  у 

методичних консультаціях , що проводить Центр 

професійного розвитку педагогічних працівників Камінь-

Каширської ОТГ,  ВІППО. 

Протягом 

року  

Заступники 

директора  

 

За потреби  



Оформити інформаційні матеріали до нового навчального 

року: розклади занять, режим роботи ,  графіки чергування 

вчителів, вихователів ГПД, графіки роботи гуртків, секцій у 

новому навчальному році. 

До 06.09 Заступники 

директора  

 

Інформаційні 

матеріали 

 

Уточнити списки учителів для курсів підвищення 

кваліфікації у ВІППО у 2023 році. 

До 08.09 Заступники 

директора 

Списки  

Організувати  самоосвітню діяльність  вчителів закладу 

освіти. 

Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

Проблемні 

питання 

 

Забезпечити змістовне наповнення веб-сайту ЗЗСО Упродовж 

року 

Заступники 

директора 

Матеріали  

Створити  умови для забезпечення безперервного 

вдосконалення фахової освіти і кваліфікації педагогічних 

працівників; 

Упродовж 

року 

Адміністрація 

ЗЗСО 

  

Залучати педагогів до впровадження інноваційних 

педагогічних технологій в освітній  процес з подальшим 

узагальненням їх досвіду роботи; 

Упродовж 

року 

Адміністрація 

ЗЗСО 

  

Провести засідання атестаційної комісії. 

1.Розподіл обов’язків 

2.Затвердження плану та графіку роботи 

Протягом 

місяця 

Голова 

атестаційної 

комісії  

Протокол  

Організувати публікацію методичних напрацювань педагогів 

у друкованих засобах з метою розповсюдження ППД 

Упродовж 

року 

Адміністрація 

ЗЗСО 

  

Організувати та провести семінар – практикум «Сучасні 

інтернет – ресурси в роботі вчителя: практичний аспект» 

(«Як працювати з електронним журналом та щоденником») 

12.09 Ромсік Л.В. Електронний 

журнал 

 

Провести засідання професійної спільноти класних 

керівників 

вересень Арендаррчук О.К. протокол  

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

суспільних предметів з теми: «Науково-методичний супровід 

вересень Войчик Л.С. протокол  



викладання суспільних дисциплін з метою організації 

якісного освітнього процесу в 2022-2023 навчальному році»  

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

географії та природознавства з теми: «Ознайомлення з 

методичними рекомендаціями Міністерства освіти України 

щодо викладання географії та природознавства у 2022-2023 

н.р. програмами, підручниками для 5 класу НУШ.» 

вересень Шумік О.Є. протокол  

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

іноземних мов з теми : «Вивчення нормативно-правової 

бази». 

вересень Кичук А.П. Протокол  

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

фізики та   астрономії 

вересень Плясун О.М. Протокол  

Забезпечити науково-методичний супровід проведення 

предметного  тижня фізичної культури та захисту України 

12.09-17.09 Склезь Г.П. План 

проведення 

тижня та 

матеріали 

 

Провести інструктивно-методичну нараду: 

- про результати перевірки вимог  ТБ у кабінетах трудового 

навчання, біології, інформатики, спортивних залах; 

- про  критерії оцінювання знань здобувачів освіти  та 

об’єктивність виставлення оцінок; 

- про  вимоги до науково - методичної літератури , яку 

вчителі використовують для роботи з учнями ; 

- про роботу з обдарованими дітьми та підготовку  до 

проведення  шкільних олімпіад; 

- про вимоги щодо участі  педагогів у конкурсі «Учитель 

року»; 

вересень Заступники 

директора 

Протокол та 

матеріали 

ІМН 

 



- про особливості організації роботи  учителів та здобувачів 

освіти  у профільних та інклюзивних класах. 

- про особливості організації науково-методичної роботи у 

ЗЗСО 

Провести засідання постійнодіючого семінару «Система 

оцінювання здобувачів освіти Нової української школи»(для 

вчителів гуманітарного напрямку) 

вересень Заступники 

директора 

Матеріали 

семінару 

 

Розглянути клопотання педагогічних працівників про 

визнання результатів підвищення кваліфікації (за потреби 

)на засіданні педагогічної ради 

вересень Голова 

педагогічної ради 

Протокол 

педагогічної 

ради 

 

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ серпень  

1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених 

цілей і завдань. 

Інструктивно –методична нарада  колективу 

1. Обговорення виконання  завдань Стратегії розвитку 

закладу освіти 

2. Обговорення завдань Положення про внутрішню систему 

забезпечення якості освіти у закладі  та внесення корективів  

3. Про введення ЦЗ під час воєнного стану 

 

Серпень 

 

 

 

Педагогічний 

колектив 

 

 

 

Протоколи 

засідань 

 

1.Про дотримання Статуту  навчального закладу, Правил 

внутрішкільного розпорядку. 

2.Про оформлення журналів інструктажів, класних 

журналів, факультативів 

3.Дотримання єдиних вимог до учнів. 

4.Про проведення Першого уроку. 

5. Про опрацювання Методичних рекомендацій щодо 

викладання предметів, організації освітнього процесу під 

час воєнного стану. 

 
Щопонеділка 

 

Педагогічний 

колектив 

 

  



6. Про питання щодо стану охорони праці.  

7.Про підготовку до проведення декади військово - 

патріотичного виховання до Дня Захисника України. 

Оперативна нарада адміністрації закладу: 

1. Підготовка закладу до нового навчального року. 

2. Про проведення щорічного загальношкільного конкурсу 

«Учитель року 2023»; 

3. Про проведення самооцінювання за напрямом 

«Педагогічна діяльність педагогнічних працівників»у 2022-

2023 н.р.; 

4. Впровадження нових Держстандартів, зміни у програмах 

5-х класів. 

5. Про організацію вивчення адаптаційного періоду у 1, 

5,10-х класах. 

 

 
Щопонеділка 

 

Митчик Т.Й 

члени 

адміністрації 

 

 

 

 

 

 

Протоколи  

 

 

 

 

 

 

Засідання педради «Підсумки діяльності закладу за 2021-

2022 н.р . та завдання на 2022-2023 н. р. 

1. 1.Обрання секретаря педагогічної ради на 2022-2023н.р. 

2. 2.Про підсумки роботи закладу освіти в 2021-2022н.р. в 

умовах правового режиму воєнного стану: виклики та 

реагування.  Стан готовності закладу освіти до 

організованого початку навчального 2022-2023н.р. та 

завдання педагогічного колективу щодо розбудови 

31.08   

 

Митчик Т. Й. 

Митчик Т. Й. 

 

 

 

 

 

Протоколи, 

матеріали 

педради 

 



внутрішньої системи забезпечення якості освіти в 2022-

2023н.р. Організація виховної роботи в 2022-2023н.р.  

3. 3.Про вибір форми організації освітнього процесу в 2022-

2023н.р.  

4.Про затвердження режиму роботи закладу, структури 

навчального року, Правил внутрішнього трудового 

розпорядку у ЗЗСО «Камінь-Каширський ліцей №2 на 2022-

2023 н.р. 

5. Новий Державний стандарт базової середньої освіти - 

матриця академічної свободи. Стан готовності закладу до 

навчанняучнів 5-х класів НУШ.      

6.Схвалення річного плану роботи на 2022-2023н.р.  

7.Схвалення освітніх програм на 2022-2023н.р.                    

4. 8.Організація освітнього процесу відповідно до оновлених 

навчальних програм для 6-9 кл., 10-11 кл (наказ МОН від 

03.08.2022р.), навчальних програм для 1-2 та 3-4 кл. (наказ 

МОН від 12.08.2022 № 743-22).     

5. 9.Про оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти 

початкових класів. 

6. 10.Оцінювання у 5-му класі НУШ: особливості та проблеми 

наступності. Впровадження Методичних рекомендацій щодо 

оцінювання навчальних досягнень учнів 5-6 класів, які 

здобувають освіту відповідно до нового Державного 

стандарту базової середньої освіти (наказ МОН N289 від 

01.04.2022 р.).  

7. 11.Про оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти 

з факультативів та курсів за вибором.  

Лисюк Л.М 

 

Павліч Т.П 

 

Лисюк Л.М. 

 

 

Нестерук І.В. 

Павліч Т.П. 

Курчик С.М. 

 

 

 

Курчик С.М. 

 

Лисюк Л.М. 

 

 

 

 

Павліч Т.П. 

 

Бащук І.І. 

Остапук В.Я. 

Нестерук І.В. 

 

Зіброва Н.В. 

 

http://barna-consult.com/otsinyuvannya-u-5-yh-klasah-nush-osoblyvosti-ta-problemy-nastupnosti/
http://barna-consult.com/otsinyuvannya-u-5-yh-klasah-nush-osoblyvosti-ta-problemy-nastupnosti/


8. 12.Про схвалення модулів вивчення предмету фізична 

культура. 

9. 13.Про схвалення модулів вивчення предмету трудове 

навчання.  

10. 14.Схвалення індивідуальних навчальних планів для дітей з 

ООП, які будуть навчатися на індивідуальній формі 

навчання.  

11. 15.Психологічна підтримка учасників освітнього процесу під 

час війни. 

16. 16.Про схвалення Положення про електронні журнали та 

інструкції про ведення електронного журналу.  

17. 17. Про використання годин варіативної складової 

навчального плану із освітньої програми.  

18. 18.Про поглиблене вивчення предметів у 7-9 класах та 

вивчення предметів на профільному рівні в 10-11 класах. 

19.Про вибір здобувачами освіти 10 класу вибірково-

обов’язкових предметів («Інформатика», «Технології», 

«Мистецтво»).   

20.Про затвердження Алгоритму дій працівників закладу 

освіти при сигналі «Повітряна тривога чи іншому 

оповіщенні про небезпеку». 

21. Про визнання результатів підвищення кваліфікації 

вчителів. 

19. 22.Про схвалення програми факультативного курсу 

«Видатні постаті України» 

Перещук Г.Й. 

 

Митчик Т.Й. 

 

Лисюк Л.М. 

 

Павліч Т.П. 

 

 

 

Павліч Т.П. 

 

 

Павліч Т.П. 

Войчик Л.С. 

Підготувати та здати списки працівників, звіт 83-РВК До 20.09 
 

  

Забезпечення виконання вимог Інструкції щодо ведення 

шкільної документації. 

Постійно Адміністрація 

Чмух В.А. 

  



2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм. 

Надання допомоги молодим вчителям  в проведенні уроків 

та веденні шкільної документації (за потреби). 

Протягом 

місяця 

Адміністрація,  

Керівники ПСП 

Протоколи   

Підготовка та погодження тарифікаційних списків та 

навантаження. 

До 01.09 Заступник 

директора 

  

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних 

працівників. 

Співбесіда з учителями з питань чергової атестації 

педагогічної праці. 

До 05.09 Митчик Т.Й. 

Павліч Т.П. 

  

Здійснити аналіз якісного складу працівників. 

 

До 10.09 Павліч Т.П. Накази 

статистичні 

дані, списки 

 

Скласти графіки роботи адміністрації, спеціалістів, 

обслуговуючого персоналу відповідно до штатному розпису 

та законодавства. 

До 10.09 Митчик Т.Й Наказ  

Організувати роботу щодо дотримання штатного розпису  Митчик Т.Й    

Організувати роботу щодо систематичного забезпечення 

звітності щодо плинності кадрів за наступними критеріями: 

прийнято на роботу; звільнено з роботи; вакансії 

обслуговуючого персоналу та педагогічних кадрів; 

сумісники.  

Згідно 

графіку 

Митчик Т.Й 

Павліч Т.П. 

Чмух В.А. 

Статистичні 

дані, списки 

 

Співбесіди з новопризначеними вчителями. 03.09 Адміністрація   

4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі 

конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

Затвердження режиму роботи закладу освіти, розкладу 

навчальних занять. 

До 05.09 Педколектив  Педрада. 

Наказ 

 

Аналіз організації роботи з обліку  дітей території 

обслуговування. 

До 15.09  Звіт  



5. Реалізації політики академічної доброчесності 

Опрацювання членами комісії щодо розгляду фактів 

порушення академічної доброчесності Положення про 

академічну доброчесність    

Протягом 

місяця  

Голова комісії  

 

Протокол 

засідання  

 

Опрацювати Закон України «Про запобігання корупції»  

  

 

Протягом 

місяця 

 

Директор 

 

Протокол 

зборів 

трудового 

колективу  

 

Оглядовий контроль. Реалізація принципів академічної 

доброчесності в ході освітнього процесу    

Протягом 

місяця  

 

 

 

Адміністрація 

 

 

Звіт за 

результатам 

відвіданих 

уроків  

 

Моніторинг інформаційних ресурсів в школі з питань 

академічної доброчесності, нетерпимості до корупції   

Протягом 

місяця 

Адміністрація Звіт   

6. Фінансово-господарська діяльність. 

Ремонт освітлення в укритті Протягом 

місяця 

Баховський В.П.   

Заміна вхідних дверей в укритті Протягом 

місяця 

Баховський В.П.   

Розробка та затвердження комплексних планів матеріально-

технічного забезпечення, санітарно-гігієнічних вимог, 

пожежної безпеки, підготовки до нового навчального року. 

Серпень  Митчик Т.Й. 

Баховський В.П. 

  

 

 

 

 

 

 



ЖОВТЕНЬ 

 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

Зміст Дата Відповідальні 
Форма 

узагальнення 

Відмітка 

про 

виконання 

1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці. 

Моніторинг стану штучного освітлення в навчальних 

приміщеннях. Заміна ламп (за потреби). 

ІІ тиждень  Баховський В.П. Звіт  

Контроль стану прибирання подвір’я ліцею. Вивезення 

опалого листя. 

Протягом 

місяця  

Баховський В.П. Усне 

інформуваня 

 

Огляд санітарного стану приміщень закладу. Протягом 

місяця  

Баховський В.П. Усне 

інформування 

 

Готовність будівлі закладу освіти до роботи в осінньо-

зимовий період. 

ІІ тиждень  Баховський В.П. Наказ   

Медико-педагогічний контроль за фізичним вихованням 

учнів. 

Постійно Михальчук О.М, 

Турковець Т.М. 

Журнал  

Проведення санітарно-просвітницької роботи з учасниками 

освітнього процесу щодо профілактики інфекційних 

захворювань, захворювання на грип, гострі респіраторні 

захворювання, COVID-19 

Постійно Михальчук О.М, 

Турковець Т.М. 

Рекомендації  

Контроль за проведенням поточних та генеральних 

прибирань технічним персоналом в період карантину 

Протягом 

року 

Михальчук О.М, 

Турковець Т.М. 

Інформування  

Проведення уроків  медіаграмотності з питань безпечного 

використання електронних джерел інформації 

Протягом 

місяця  

Класні 

керівники, 

Арендарчук О.К. 

План   



Засідання круглих столів, тренінгові заняття, диспути  щодо 

питання кібербулінгу. 

Протягом 

місяця  

Заступник 

директора з ВР, 

соціальний 

педагог, класні 

керівники 

План заходів  

Тиждень першокласників  ІІІ тиждень Арендарчук О.К. План заходів  

Провести заходи щодо рівня згуртованості учнівських 

колективів 5,8,10 класів 

Протягом 

місяця  

Арендарчук О.К. План заходів  

Проведення відповідного інструктажу учнів з безпеки 

життєдіяльності та правил поведінки напередодні канікул. 

ІІІ тиждень  Класні 

керівники, 

Арендарчук О.К. 

Класні 

журнали  

 

Бесіди з учнями з безпеки життєдіяльності: 

1. Культура безпечної поведінки на дорогах, у громадських 

місцях. 

2. Правила поведінки під час виявлення небезпечних 

предметів. Правила поводження при виявленні 

вибухонебезпечних предметів. 

3. Правила безпечної поведінки під час роботи з 

електроприладами. Перша допомога потерпілому при 

ураженні електричним струмом. 

4. Попередження отруєнь отруйними рослинами. Перша 

допомога при отруєнні грибами та отруйними рослинами. 

ІІІ тиждень  Класні 

керівники, 

Арендарчук О.К. 

Класні 

журнали 

 

Публікація в мережевих групах електронних списків 

рекомендованої літератури для здобувачів освіти 

ІІІ тиждень  Завідуюча 

бібліотеки, 

класні керівники 

Інформування  

Моніторинг дотримання вчителями вимог щодо обсягів 

домашніх завдань 

Протягом 

місяця  

Заступники 

директора з НВР 

Наказ  



Моніторинг виконання фізіолого-педагогічних вимог до 

режиму дня молодших школярів у групах подовженого дня 

Протягом 

місяця 

Курчик С.М. Наказ  

Консультації класних керівників, щодо адаптації та 

формування безпечного освітнього середовища серед учнів 

5 – х класів.  

Протягом 

місяця  

Зіброва Н.В.  

Концевич І.С. 

Протокол 

консультації  

  

Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження 

пропусків.  

Щоденно  Класні 

керівники  

Звіти    

Співбесіда з учнями 11 класу щодо питань ЗНО та участі 

пробному ЗНО  

До 15.10  Лисюк Л.М.     

Психологічний супровід адаптації учнів 1, 5,10-х класів до 

навчання у базовій школі.   

До 28.10  Псих.служба, 

вчителі  

Банк методик   

Прибирання шкільної території.   До 29.10  Техпрацівники     

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації. 

Відеоурок «Торгівля людьми – проблема сьогодення» Протягом 

місяця 

Соціальний 

педагог  

  

Засідання Ради профілактики правопорушень ІІІ тиждень Голова Ради Протокол 

засідання 

 

Консультації щодо структур, до яких можна звернутися по 

допомогу батькам внутрішньо переміщених осіб та 

учасникам бойових дій . 

Соціальний 

педагог 

Протягом місяця Інформація на 

сайті школи 

 

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору. 

Поновлення тематичних осередків у початковій школі 

відповідно до вимог НУШ 

Протягом 

місяця 

Курчик С.М. Усна 

інформація 

 

Проведення ранкових зустрічей у 1-4 их класах з метою 

формування навичок дружніх стосунків 

Протягом 

року 

Вчителі 1-4 

класів 

План  

Проведення роз’яснювальної роботи серед педагогічних 

працівників, громадськості, батьків, учнів щодо 

забезпечення прав дітей з особливими освітніми потребами 

Заступник 

директора з 

НВР 

Протягом місяця Звіт  



Нестерук 

І.В. 

Психологічні консультації для батьків,  учителів  з питань  

профілактики емоційних розладів  у дітей. 

Практичний 

психолог 

Протягом місяця Рекомендації  

Організація інформаційно-роз`яснювальної роботи в закладі 

серед громадськості щодо: 

 - формування толерантного ставлення в соціумі до проблем 

дітей з особливими освітніми потребами; 

- розширення соціальних контактів дітей з особливими 

освітніми потребами. 

Протягом 

навчального 

року 

Класні 

керівники, 

вчителі-

предметники 

   

4. Бібліотека як простір інформаційної взаємодії та соціально-культурної комунікації учасників освітнього процесу 

Місячник шкільних бібліотек  «В нас єдина мета – Україна 

свята, нездоланна ніким і ніколи». 

Протягом 

місяця 

Оверчук Л.М. 

Турчик О.С 

План  

Акція «Подаруй бібліотеці книгу». Протягом 

місяця 

Оверчук Л.М. 

Турчик О.С 

Інформація  

Розмістити список творів з української літератури, які 

потрібні на ЗНО-2023 на сайті закладу. 

До 20.10 Оверчук Л.М. 

Турчик О.С 

Інформація на 

сайт 

 

Рейди перевірки стану збереження підручників учнями 1-4 

класів. 

Протягом 

місяця 

Оверчук Л.М. 

Турчик О.С 

Інформація  

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

Бесіди щодо підвищення результативності  навчання  з 

учнями з початковим рівнем знань.   

04-05.10  Вчителі    

Моніторинг об’єктивності тематичного оцінювання учнів 5-

11 класів за результатами перевірки класних журналів. 

IV тиждень Заступники 

директора з НВР 

 

Зауваження до 

ведення 

класних 

журналів 

 



Круглий стіл «Формувальне оцінювання у сучасній системі 

оцінювання навчальних досягнень учнів». 

20-30.10   Адміністрація     

2.Застосування  внутрішнього моніторингу, що передбачає системне відстеження та коригування результатів 

навчання кожного здобувача освіти. 

Класно – узагальнюючий  моніторинг. Адаптація учнів 1-их 

та 5-их  класів   

До 30.10  Комісія  Наказ   

Поточний моніторинг. Стан позакласної  та спортивно – 

масової роботи у закладі.  

До 24.10  Адміністрація  

Бащук І.І.  

Інформація    

Тематичний моніторинг. Стан працевлаштування 

випускників  закладу.  

До 30.10  Павліч Т.П.  Списки 

працевлашт 

ування   

 

Моніторинг навчальних досягнень учнів 5-их класів.  Протягом 

місяця  

Адміністрація, 

класні керівники  

   

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого 

навчання, здатності до самооцінювання. 

Затвердження плану роботи з учнями, що потребують 

корекції знань.  

До 10.10  Лисюк Л.М.  

Павліч Т.П  

План роботи   

Засідання Наукового товариства  щодо підготовки до 

Всеукраїнських предметних олімпіад, Всеукраїнських, 

Міжнародних конкурсів, Інтернетолімпіад, МАН.  

Протягом 

місяця  

Лисюк Л.М.   План роботи  

Участь здобувачів освіти  у І етапі Всеукраїнських 

предметних олімпіад.  

10-21.10  Вчителі  Протоколи 

олімпіад  

 

Участь здобувачів  в Інтернет-олімпіадах.   Протягом 

місяця  

Вчителі  Інформація    

Профрієнтаційна робота із старшокласниками.  Протягом  Класні 

керівники  

 Усне 

інформування 

 

4. Психологічна служба. 



• Дослідження  процесу адаптації учнів 10-х класів ( м-ка 

діагностики самооцінки та особистісної тривожності):. 

• діагностики соціально-психологічної адаптації. 

• діагностика інтернет-залежності. 

• діагностика рівня агресивності учня. 

Протягом 

місяця 

Концевич І.С. 

Зіброва Н.В. 

Протоколи 

діагностики 

 

 

ІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до 

організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти та постійне 

підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників   

1 2 3 4 5 

Провести інструктивно-методичну нараду: 

1.про організацію та проведення атестації педагогічних 

працівників у 2022-2023 н.р.; 

2.про порядок  проведення шкільного етапу Всеукраїнських 

олімпіад з основ наук  і підготовку до районних олімпіад; 

3.про результативність роботи гуртків, факультативів, 

курсів за вибором; 

4.про стан ведення шкільної документації; 

Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

матеріали  

Опрацювати  нормативні документи, рекомендаційні листи  

щодо  проведення І етапу Всеукраїнських предметних 

олімпіад. 

До 03.10 Заступники 

директора 

Матеріали  

Затвердити  графік та матеріали проведення І етапу 

предметних олімпіад, конкурсу знавців української мови ім. 

ім. П. Яцика та мовно-літературного конкурсу ім. Т. 

Шевченка 

до 15.10 Заступники 

директора 

Матеріали  



Забезпечити  науково-методичний супровід проведення І 

етапу Всеукраїнських предметних олімпіад з основ наук 

 

11-22.10 Заступники 

директора 

Протоколи 

матеріали 

олімпіад 

 

Оформити  заявки на участь у ІІ етапі предметних олімпіад, 

конкурсів 

22.10 Заступники 

директора 

Заявка , наказ  

Провести педагогічні читання  «Педагогіка партнерства: 

реалії  та  перспективи»      

 

27.10 Заступники 

директора 

План та 

матеріали 

проведення 

 

Методичні консультації для вчителів з питань проведення 

предметних олімпіад. 

до 11.10 Заступник 

директора 

Матеріали   

Виготовлення інфографіки з питань проведення атестації Протягом 

місяця 

Заступник 

директора 

Наочні 

матеріали 

 

Засідання атестаційної комісії  

1.Розгляд заяв педагогічних працівників на   позачергову 

атестацію  чи перенесення атестації 

2.Затвердження списку та графіку атестації. 

11.10 Голова 

атестаційної 

комісії  

Протоколи 

засідань 

 

Надати методичну допомогу вчителям- учасникам 

Всеукраїнського конкурсу «Вчитель року -2023» 

Протягом 

місяця 

Заступник 

директора 

Наказ  

Провести засідання психолого-педагогічний семінару 

«Психолого-педагогічні засади роботи педагога в кризових 

умовах» 

29.10 Макарчук І.С. План 

проведення та 

матеріали 

 

Провести  психолого-педагогічний консиліум 

«Створення оптимального освітнього середовища для 

п’ятикласників» 

Протягом 

місяця 

Макарчук І.С.. Рішення 

консиліуму 

 

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

фізичної культури та захисту України  

Протягом 

місяця 

Склезь Г.П. Протокол  



Провести психолого - педагогічний консиліум 

«Створення оптимального освітнього середовища для 

десятикласників» 

Протягом 

місяця 

Концевич І.С. Рішення 

консиліуму 

 

Провести засідання професійної спільноти класних 

керівників з теми : «Булінг у дитячому середовищі: 

причини, наслідки та шляхи його подолання». 

Протягом 

місяця 

Арендарчук О.К. Протокол  

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

зарубіжної літератури з теми: «Організація освітнього 

процесу із зарубіжної літератури в умовах дистанційного 

навчання»  

Протягом 

місяця 

Гембік В.П. Протокол 

 

 

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

фізики та   астрономії. 

Жовтень Плясун О.М. протокол  

Провести засідання постійнодіючого семінару «Система 

оцінювання здобувачів освіти Нової української школи»(для 

вчителів точних та природничих наук) 

Жовтень ЗНВР Матеріали 

семінару 

 

Розглянути клопотання педагогічних працівників про 

визнання результатів підвищення кваліфікації (за потреби ) 

Жовтень ЗНВР Протокол 

педради 

 

Систематизувати картотеки сучасного електронного 

освітнього контенту з базових предметів. 

Жовтень Керівники ПСВ Картотеки  

     

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

початкових класів  з теми «Дистанційне навчання в 

початковій школі». 

Жовтень Геліч Л.М. Протокол  

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ   

1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і 

завдань 



Вивчення потреб учасників освітнього процесу щодо 

поліпшення  матеріально-технічного стану навчальних 

приміщень. 

Протягом 

місяця 

Адміністрація Анкетування  

Створення робочих  моніторингових груп щодо проведення 

самооцінювання діяльності закладу за напрямом 

«Педагогічна діяльність педагогнічних працівників» 

До 30.10 Колектив 

закладу 

Наказ  

Моніторинг виконання завдань Стратегії розвитку закладу 

освіти на 2021-2025 рр. щодо реалізації завдань проекту 

«STEM-освіта». 

Протягом 

місяця 

Педколектив   

Перевірка ведення класних журналів.  До 30.10 Адміністрація Довідка  

Інструктивно-методична оперативка 

1. Про роботу школи в канікулярний час 

2.Про підсумки участі учнів у І (шкільному) етапі 

предметних олімпіад 

3.Про підсумки перевірки класних журналів 

4. Про участь у конкурсі «Учитель року». 

Щопонеділка Директор   

Нарада при директорові 

1.Про онлайн-комунікацію з батьками за допомогою 

соціальних мереж, або інтерактивної інтернет-платформи. 

2.Про стан роботи зі зверненнями громадян за ІІІ квартал 

2023 року. 

3.Про початок опалювального сезону в закладі. 

4.Організація та проведення заходів на осінніх канікулах. 

5. Підсумки практичного відпрацювання  евакуації з  

приміщення  школи. 

    



Засідання педагогічної ради  

1. Про  реалізацію Концепції НУШ в початковій школі.       

Чотирирічний шлях - від ідеї до впровадження 

1.1.Сучасні інструменти вчителя НУШ  (вимоги до 

методики проведення навчального заняття, оцінювання, 

комунікації). 

1.2. Педагогіка партнерства НУШ 

2.Впровадження  НУШ в базовій школі: вектори руху 

  

Курчик С.М. 

Іщик І.А. 

Березнюк Ю.Ю. 

Митчик Т.Й. 

  

Евристичний психолого-педагогічний полілог «Педагогіка 

партнерства: вектор спрямованості». 

25.10-29.10 Зіброва Н,В. 

Концевич І.С 

  

Перевірка журналів  інструктажів  з охорони праці на 

робочому місці з працівниками школи та з безпеки 

життєдіяльності учнів 

    

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм. 

Персональний контроль за роботою вчителів, що 

атестуються. 

Протягом 

місяця 

Адміністрація   

Розгляд звернень учасників освітнього процесу про 

порушення етичних норм  

Протягом 

місяця 

Митчик Т.Й.   

Оновлення інформації про діяльність школи на сайті, в 

соціальних мережах 

До 

15.10.2022 

Адміністрація   

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників. 

Моніторинг використання онлайн-платформ для 

професійного самовдосконалення педагогів Google-

опитування «Підвищення професійного рівня педагога». 

Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

Анкетування  

Теоретико-практичний семінар «Професійна мобільність 

педагогів в умовах реформування освіти». 

 Заступники 

директора 

  

4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі 

конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 



Наступність  у навчанні учнів 5-их класів (Класно-

узагальнюючий контроль). 

Протягом 

місяця 

Адміністрація  

 

  

Робота молодих вчителів (персональний контроль). Протягом 

місяця 

Адміністрація   

5. Реалізації політики академічної доброчесності. 

Google-опитування вчителів, учнів «Дотримання академічної 

доброчесності». 

 

Протягом 

місяця 

Заступник 

директора, 

комісія з 

дотримання 

академічної 

доброчесності, 

педколектив 

  

6. Фінансово-господарська діяльність. 

Інвентаризація матеріальних цінностей. Протягом 

місяця 

Баховський В.П.    

Придбання наочності та посібників для освітнього процесу. Постійно Директор    

ЛИСТОПАД 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

Зміст Дата Відповідальні 
Форма 

узагальнення 

Відмітка про 

виконання 

1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці. 

Контроль за відвідуванням учнями онлайн занять, 

попередження пропусків.  

Щоденно  Класні 

керівники  

Усна 

інформація 

 

 Систематично проводити  огляд учнів з метою виявлення  

педикульозу . 

Протягом 

року 

Михальчук О.М. 

Турковець Т.М 

Проведення 

огляду 

 

Перевіряти якість приготування їжі та вести за формою « 

Бракеражний журнал готової продукції» 

Протягом 

року 

Михальчук О.М. 

Турковець Т.М Журнал 

 



Контроль за дотриманням  протиепідемічного санітарно-

гігієнічного режиму у  класних кімнатах 1-11 класів та 

приміщеннях загального користування у закладі.  

Постійно  Адміністрація  

Інформація  

 

Забезпечення контролю за безпечним рухом транспортних 

засобів біля закладу та заборона в’їзду і паркування їх на 

території закладу.  

Постійно  Баховський В.П.  

  

 

Проведення бесіди «Правила експлуатації побутових 

нагрівальних електро- та газоприладів».  

1 тиждень 

місяця  

Класні 

керівники  

Класні 

журнали  

 

Провести з учнями бесіди з безпеки життєдіяльності. 

 1. Профілактика гострих респіраторних інфекцій. 

Профілактика шлунково-кишкових захворювань. (Перша 

допомога при кишкових захворюваннях). 

2. Попередження перевтоми. 

3. Запобігання побутовому травматизму. Перша допомога. 

4. Правила поведінки з природним газом. Перша допомога. 

Протягом 

місяця  

Класні 

керівники 

Класні 

журнали 

 

Квест-гра «Булінг: прояв агресії чи слабкості».  Протягом 

місяця  

Концевич І.С. Розробка 

заходу 

 

Психолого-педагогічний консиліум по адаптації учнів 1-их, 

5-их та 10их  класів.  

Протягом 

місяця  

Курчик С.М.  

Лисюк  Л. М. 

Концевич І.С. 

Зіброва Н.В.  

Матеріали 

консиліуму  

  

 

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації. 

Тиждень протидії булінгу. Протягом 

місяця 

Зіброва Н.В.,  

Концевич І.С. 

План   

Інформаційна хвилинка «Скажемо насильству – ні!». Протягом 

місяця 

Зіброва Н.В.,  

 

  

Відеоурок «Дискримінація. Форми дискримінації». Протягом 

місяця 

Зіброва Н.В.,  

 

  



3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору. 

Підготовка матеріалів до проведення корекційно – 

розвивальних занять учнів з ООП.  

Протягом 

місяця   

Зіброва Н.В.,  

Концевич І.С. 

Інформація  

Провести діагностику тривожності дітей з ООП з метою 

вивчення сильних і слабких сторін розвитку особистості.  

Протягом 

місяця  

Зіброва Н.В.,  

Концевич І.С. 

Протоколи   

Організувати та провести семінар – практикум для педагогів 

інклюзивного та індивідуального навчання «Особливості 

індивідуального та інклюзивного навчання в системі освіти. 

Формування толерантного ставлення до дітей з проблемами 

психофізичного розвитку» 

03.11 Куява Л.Г. Матеріали  

4. Бібліотека як простір інформаційної взаємодії та соціально-культурної комунікації учасників освітнього процесу 

Облік отриманих підручників у Курсі «Школа». Протягом 

місяця 

Оверчук Л.М. 

Турчик О.С 

Інформація  

День української писемності та мови. «Мов джерельна 

вода – рідна мова моя». Книжкова виставка . 

09.11 Оверчук Л.М. 

Турчик О.С 

  

Створення рекомендаційних списків літератури, що 

вивчається за новою шкільною програмою у  5-х класах 

НУШ. 

11.11 Оверчук Л.М. 

Турчик О.С 

Інформація на 

сайт 

 

Рейд –огляд «Підручник у твоєму портфелі» (5-8 кл.) Протягом 

місяця 

Оверчук Л.М. 

Турчик О.С 

Інформація  

Оформлення тематичної полички «ЗНО - 2023» Протягом 

місяця 

Оверчук Л.М. 

Турчик О.С 

  

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

Ознайомлення здобувачів освіти з критеріями оцінювання 

навчальних досягнень 5-11 класів з навчальних предметів.  

Постійно  Вчителі 

предметники  

  

Аналіз звернень батьків щодо об’єктивності оцінювання 

учнів за І чверть 

I тиждень Керівництво 

школи 

Інформація  



2.Застосування  внутрішнього моніторингу, що передбачає системне відстеження та коригування результатів 

навчання кожного здобувача освіти. 

Здійснення моніторингу якості оцінювання знань учнів 

(поточне, тематичне, контрольне оцінювання).  

Протягом 

місяця  

Адміністрація    

Моніторинг стану ведення та перевірки учнівських зошитів 

з української мови та літератури, зарубіжної літератури, 

англійської мови.  

Протягом 

місяця  

Адміністрація    

Фронтальний моніторинг. Стан викладання фізичної 

культури.  

Протягом 

місяця  

Адміністрація    

Моніторинг проходження МПТ випускниками 2022 року.  До 02. 11  Лисюк Л.М.    

Тематичний контроль. Моніторинг якості сформованості  

предметної математичної компетентності в учнів 3-х та 4-х 

класів. 

Протягом 

місяця 

Курчик С.М. Наказ  

Тематичний контроль: ведення журналів індивідуальної 

форми навчання. 

 ІІ тиждень  Нестерук І.В. Інформація  

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого 

навчання, здатності до самооцінювання. 

Практичне заняття з учителями, які викладають у 5-их 

класах «Рефлексія - один з основних елементів ефективності 

сучасного уроку».  

17.11.  Заступники 

директора 

План   

Сприяння формуванню у здобувачів освіти відповідального 

ставлення до результатів навчання шляхом використання 

прийому самооцінювання та взаємооцінювання під час 

перевірки знань учнів.  

Постійно  Вчителі 

предметники  

  

4. Психологічна служба. 

• діагностика зайнятості учнів в позаурочний час; 

• анкетування «Чи потерпав ти від насильства?»; 

• анкетування «Прояви агресивної поведінки»; 

Протягом 

місяця 

Зіброва Н.В.,  

Концевич І.С 

Протоколи 

діагностики 

 



• вивчення рівня інтелектуальної готовності  учнів 4-го класу; 

• мотиваційної готовності;  

діагностика спрямованості інтересів; 

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до 

організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти та постійне 

підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників   

Забезпечити участь здобувачів освіти  у ІІ етапі 

Всеукраїнських предметних олімпіад 

Протягом 

місяця 

Вчителі Згідно заявки  

Провести засідання науково - методичної ради : 

1.Про комфортне, безпечне, інклюзивне, розвивальне та 

мотивуюче середовище як результат спільної діяльності 

учасників освітнього процесу та пріоритетна вимога 

внутрішньої системи якості освіти. 

2.Про психолого-педагогічний супровід здобувачів освіти 

під час дистанційного навчання в умовах воєнного стану. 

3.Про організацію  ефективної підготовки випускників 

закладу до зовнішнього незалежного оцінювання 2023 року. 

4.Про результати моніторингу участі здобувачів освіти у І 

етапі Всеукраїнських предметних олімпіад. 

5.Про надходження науково-методичної літератури у 

бібліотеку ЗЗСО. 

Протягом 

місяця 

Голова науково-

методичної 

ради,члени 

науково-

методичної ради 

Протокол  

Організувати обмін досвідом «Електронні освітні 

платформи для здійснення контролю знань учнів »  

Протягом 

місяця 

Адміністрація Посилання на 

веб-сайти 

 

Надати методичну допомогу вчителям української мови у 

підготовці та проведенні заходів до Дня української 

писемності та мови   

До 09.11 Заступники 

директора 

План заходів  



Забезпечити науково-методичний супровід підготовки та 

проведення  загальношкільного диктанту до Дня писемності 

09.11 Химчик Н.О. Протоколи 

диктанту 

 

Організувати методичні консультації для вчителів щодо 

участі у ІІ етапі  предметних олімпіад 

до 11.11 Заступники 

директора 

Матеріали по 

організації 

 

Провести інструктивно-методичну нараду:   

1.про організацію ефективної підготовки до Міжнародного 

конкурсу знавців української мови  ім. П.Яцика; 

2.про результати І етапу Всеукраїнських олімпіад з базових 

дисциплін; 

3.про підготовку та проведення інтелектуального марафону 

; 

4.про проведення загальношкільного диктанту з української 

мови приуроченого  Дню писемності.  

Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

Матеріали  

наради 

 

Забезпечити науково-методичний супровід підготовки та 

проведення  інтелектуального марафону у ліцеї 

Протягом 

місяця 

Лисюк Л.М. Накази   

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

української мови та літератури з теми: «Методичний 

практикум. «Дорожня карта вчителя мовно-літературної 

галузі 5 класу НУШ: інструментарії оцінювання» 

Протягом 

місяця 

Химчик Н.О. Протокол  

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

суспільних предметів з теми :  «Дистанційне навчання: 

опановуємо роботу на освітніх платформах разом» 

Протягом 

місяця 

Войчик Л.С. Протокол  

Провести  психолого-педагогічний консиліум  «Створення 

оптимального освітнього середовища для  навчання 

учнів 1-х класів» 

Протягом 

місяця 

Концевич І.С. Рішення 

консиліуму 

 

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

географії та природознавства з теми: «Державний 

стандарт продовжує реформу НУШ»  

Протягом 

місяця 

Шумік О.Є. Протокол  
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Провести засідання професійної спільноти класних 

керівників 

з теми «Основи педагогічної співпраці. Педагоги - діти – 

батьки» 

1.Психолого-педагогічні знання, професійні вміння і навички 

– важлива складова в педагогічному трикутнику «дитина-

батьки-вчитель». 

2.Палітра досвіду роботи класних керівників: 

«Позиція батьків – важливий фактор педагогічної 

співпраці  «Педагоги – діти - батьки».  

3.Партнерство заради майбутнього. Співпраця класного 

керівника з батьками в системі НУШ. 

4.Аукціон психолого-педагогічних ідей. 

 «Система спільних творчих справ батьків і дітей» з 

елементами тренінгу. Мета – встановити реальні можливості 

виховного потенціалу кожної сім’ї у вихованні учнів класу. 

Протягом 

місяця 

Арендарчук О.К. Протокол  

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

математики з теми «Нова Українська школа: від теорії до 

практики» 

1.1.Урок математики в НУШ: орієнтири та      технології. 

1.2. Психолого-фізіологічні особливості розвитку учнів 5–6 

класів. Адаптація  п’ятикласників до Нової української 

школи. Обмін досвідом. 

1.3. Оцінювання в новій українській школі – ресурс для 

розвитку.  

Протягом 

місяця 

Коренга І.М. Протокол  



1.4.Організація  безпечного, розвивального, мотивуючого  

освітнього середовища. 

1.5.Практичний блок «Інструментарій формувального 

оцінювання вчителя НУШ»(20 «швидких» прийомів 

формувального оцінювання). 

1.6. Майстер-клас «Фішки крутого вчителя НУШ, або як 

привернути увагу учнів». 

Провестизасідання  постійнодіючого семінару «Система 

оцінювання здобувачів освіти Нової української школи» 

(для вчителів суспільних наук) 

Листопад ЗНВР Матеріали 

семінару 

 

Розглянути клопотання педагогічних працівників про 

визнання результатів підвищення кваліфікації (за потреби ) 

Листопад ЗНВР Протокол 

педради 

 

Провести методичний квест «Ігрові та творчі форми 

роботи для п’ятикласників у дистанційному форматі»(для 

вчителів, що викладають у 5 класах) 

Листопад ЗДНВР Матеріали 

квесту 

 

Організувати та провести практичне заняття з елементами 

тренінгу з батьками учнів з ООП «Ефективна взаємодія. 

Розуміння потреб власної дитини» 

24.11 Концевич І.С. Матеріали  

 

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ   

1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і 

завдань. 

Наради при директорові. 

 Про підсумки проведення І етапу Всеукраїнських 

учнівських олімпіад з базових дисциплін у 2022-2023 

навчальному році; 

 Про стан дотримання педагогічної етики в школі; 

  Підготовка до ЗНО – 2023; 

Щопонеділка Митчик Т.Й. 
 

 



Про стан ведення ділової документації закладу, класні 

журнали. 

Про дотримання учасниками освітнього процесу 

встановлених протиепідемічних заходів. 

Інтерв’ю з керівниками професійних спільнот про 

реалізацію завдань проблемної теми освітнього закладу.  

Протягом 

місяця 

Заступники  

директора 

  

Нарада при директорі Моніторинг виконання завдань 

Стратегії розвитку закладу освіти на 2022-2023н.р. щодо 

організації методичної  роботи  

 Заступники  

директора 

  

Про проведення І етапу конкурсу імені П.Яцика 

Про підсумки проведення І етапу конкурсу імені П.Яцика 

Про підсумки проведення конкурсу імені Т.Шевченка 

Про проведення Тижня безпеки дорожнього руху 

Про проведення Тижня доброчесності 

Про проведення акції 16 днів проти насилля 

Протягом 

місяця 

Павліч Т.П. 

Лисюк Л.М. 

  

Створення внутрішньої бази інформаційних ресурсів. Протягом 

місяця 

Павліч Т.П. 

Лисюк Л.М. 

  

    Інструктино-методична нарада: 

Про подання пропозицій щодо підвищення кваліфікації у 

2023 році; 

Затвердження заходів щодо покращення підготовки учнів до 

ЗНО-2023 

Підсумки щорічного Всеукраїнського місячника шкільних 

бібліотек у закладі 

Про роботу класних керівників за напрямком «Ціннісне 

відношення до суспільства та держави» 

Організація роботи щодо розробки номенклатури справ на 

2023 рік 

 
. 

 

  

 
 



.                                           

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм. 

Вивчення звернень громадян щодо діяльності закладу. 

Діагностична робота серед  здобувачів освіти та їх батьків. 

Аналіз результатів. 

Індивідуальні консультації для здобувачів освіти та їх 

батьків за результатами анкетувань.  

Постійно Адміністрація 
 

 

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників. 

Моніторинг використання онлайн платформ для 

професійного самовдосконалення педагогів 

Постійно Адміністрація 
 

 

Сформувати орієнтовний план курсової підготовки на 2023 

рік відповідно до запитів педагогічних працівників 

До 10.12.  Павліч Т.П.   

.Вивчення системи роботи вчителів, які атестуються     

4.Організація освітнього процесу на засадах р.но центризму, прийняття управлінських рішень на основі 

конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

Контроль за веденням електронних  щоденників.  Протягом 

місяця 

Омелянчук О.О. 

Митчик Т.Й 

Павліч Т.П. 

 
 

5.Реалізація політики академічної доброчесності. 

Круглий стіл органів учнівського самоврядування «Що я 

знаю про академічну доброчесність?» 

 «Освіта без корупції!» Розміщення телефонів гарячих ліній, 

антикорупційних наліпок тощо 

 Омелянчук О.О   

 

 

 

 



ГРУДЕНЬ 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

 

Зміст Дата Відповідальні 
Форма 

узагальнення 

Відмітка про 

виконання 

1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці. 

Контроль за відвідуванням учнями онлайн занять, 

попередження пропусків.  

Щоденно  Класні 

керівники  

Усне 

інформування 

 

Аналіз відвідування учнями закладу за грудень.  До 02.01  Зіброва Н.В. Наказ  

Проведення бесід з класними керівниками з питання  

контролю за відвідуванням занять учнями.    

Постійно  Митчик Т.Й. 

Арендарчук О.К.   

 

Заходи з профілактики шкідливих звичок, запобігання 

наркоманії, тютюнопаління. 

01.12  Класні 

керівники  План  

 

Проведення бесід щодо запобігання дитячому травматизму 

під час зимових канікул.  

20-24.12  Класні 

керівники  План  

 

Проведення бесід з протипожежної безпеки. 

Пожежонебезпечні об’єкти: ялинки, гірлянди; користування 

пічками, камінами. 

13-17.12  Класні 

керівники  

Класий 

журнал 

 

Контроль за  якістю  прибирання  шкільного двору, 

попередження зледеніння  доріжок. 

Протягом 

місяця  

Баховський В.П. Усне 

інформування 

 

Контроль за безпечним рухом транспортних засобів біля 

закладу та заборона в’їзду і паркування їх на території 

закладу.  

Постійно  Баховський В.П. Усне 

інформування 

 

Організувати облік, ізоляцію хворих інфекційними 

хворобами учнів та  нагляд за контактними дітьми. 

Постійно Митчик Т.Й. 

Михальчук 

О.М., 

Турковець Т.М. 

Журнал  



Провести бесіду”День боротьби зі СНІДом”. 01.12.22 Михальчук 

О.М., 

Турковець Т.М. 

Інформація  

Проведення  із здобувачами освіти бесіди з безпеки 

життєдіяльності. 

 1. Запобігання простудних захворювань. 

2. «Обережно! Тонкий лід» (Поведінка біля водойм взимку).  

3. Правила поведінки на слизькій дорозі взимку. 

4. Правила поведінки в громадських місцях, при 

користуванні  громадським транспортом. 

5. Дотримання БЖД під час новорічних свят. Правила 

поведінки біля ялинки, з вогнем, з електроприладами, 

електрогірляндами, при використанні піротехніки. 

6. Перша допомога постраждалому при ураженні 

електричним струмом, при пожежі, отруєнні чадним газом. 

Протягом 

місяця  

Класні керівники  Класні 

журнали 

 

Проведення інструктажів з працівниками, що працюють в 

кабінетах з підвищеною небезпекою . 

Протягом 

місяця  

Павліч Т.П. Журнал 

інструктажів 

 

Проведення інструктажу з пожежної безпеки до новорічних 

свят з працівниками закладу. 

IІ тиждень Митчик Т.Й. Журнал 

інструктажів 

 

Аналіз стану роботи з охорони праці, попередження дитячого 

травматизму за підсумками І семестру. 

IV тиждень  Павліч Т.П. 

Арендарчук О.К. 

Михальчук О.М. 

Наказ  

Огляд навчальних кабінетів. IV тиждень Служба охорони 

праці 

Інформація   

Підведення підсумків ЦЗ за 2022 рік та визначення завдань 

на 2023 рік. 

IV тиждень  Митчик Т.Й. 

Павліч Т.П. 

Наказ  

2. Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації 



Відкритий діалог «Навчаємось протидіяти булінгу, 

насильству та дискримінації». 

Протягом 

місяця 

Зіброва Н.В. Інфомація на 

сайті школи, в 

соціальних 

мережах 

 

Участь у Всеукраїнському тижні правових знань IІ тиждень Лисюк Л.М. План заходів  

Засідання учнівського самоврядування на тему «Протидія 

расової та етнічної дискримінації в учнівському середовищі» 

Протягом 

місяця 

Перещук Г.Й. Звіт  

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору. 

Аналіз ефективності засвоєння навчального матеріалу дітьми 

з особливими освітніми потребами та коригування 

індивідуальних навчальних програм. 

IV тиждень  Нестерук І.В. Протокол 

засідань 

команди 

психолого-

педагогічного 

супроводу 

 

Моніторинг використання технологій, методів навчання, 

викладання, пристосування навчального матеріалу, програм 

до особистостей розвитку дитини у класах, де є діти з ООП.  

Протягом 

місяця  

Адміністрація    

Аналіз ефективності засвоєння навчального матеріалу 

дитиною з особливими освітніми потребами та коригування 

індивідуальної навчальної програми.  

20-24.12  Команда 

супроводу  

Протокол 

засідань 

КППС 

 

4. Бібліотека як простір інформаційної взаємодії та соціально-культурної комунікації учасників освітнього процесу 

Вилучення з фондів: 

• застарілих за змістом видань; 

• зношених читачами книг;  

 (складання актів, здача актів до бухгалтерії; робота із 

сумарними та інвентарними книгами). 

Протягом 

місяця 

Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

  

Рейд перевірки стану підручників в 9-11 класах. 01.12-10.12 Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

  



Допомога вчителям-предметникам книжковими добірками у 

проведенні предметних тижнів. 

Протягом 

місяця 

Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

  

Виставка-порада для підлітків: «Маєш право знати». 01.12-09.12 Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

  

Звіт роботи бібліотеки за І семестр. До 23.12 Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

  

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

Інформування батьків про методичні рекомендацій 

оцінювання навчальних досягнень учнів у Новій українській 

школі.  

Постійно  Вчителі 

початкових та 

5их класів 

  

Моніторинг інформованості про критерії, правила і 

процедури оцінювання навчальних досягнень учнів.  

20-24.12  Адміністрація    

Семінар-практикум  «Компетентісно орієнтовані завдання у 

контексті 

формувального оцінювання».  

08.12 Керівники ПС   

2.Застосування  внутрішнього моніторингу, що передбачає системне відстеження та коригування результатів 

навчання кожного здобувача освіти. 

Моніторинг об'єктивності формувального оцінювання в 

початковій школі 

Протягом 

місяця 

Заступник 

директора з НВР 

Курчик С.М.  

Звіт на нараду 

при директору 

 

Затвердження графіку відвідування навчальних занять з 

метою моніторингу якості знань та системи оцінювання 

учнів.  

До 02.12.  Адміністрація    

Моніторинг стану ведення та перевірки учнівських зошитів 

з математики, фізики та хімії.  

12-16.12  Адміністрація  Наказ  



Моніторинг навчальних досягнень з математики, 

української мови, німецької мови, польської мови, історії 

України.  

Протягом 

місяця  

Адміністрація    

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого 

навчання, здатності до самооцінювання. 

Зустрічі з представниками центру зайнятості та 

випускниками школи, які є студентами ВУЗів.  

Протягом  

місяця  

 
  

Аналіз результативності методичного інструментарію 

вчителів за підсумками І семестру. 

Протягом 

місяця 

Заступник 

директора з НВР 

Звіт  

Індивідуальні бесіди з учнями, які мають початковий рівень 

навчальних досягнень та пропуски уроків без поважних 

причин. 

Протягом 

місяця 

Педагогічні 

працівники 

Звіт  

4. Психологічна служба. 

• тестування з метою визначення комунікативних та 

організаторських здібностей; 

• дослідження когнітивної сфери  учнів , які мають труднощі 

в навчанні; 

• дослідження мікроклімату в класному колективі, структури 

взаємовідносин; 

• методика визначення особистісної адаптованості школяра 

до зовнішнього та внутрішнього світу. 

Протягом 

місяця 

Концевич І. С. 

Зіброва Н.В. 

Протоколи 

діагностики 

 

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до 

організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти та постійне 

підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників   

 Забезпечити науково-методичний супровід проведення 

предметного  тижня  початкових класів. 

12.12-16.12 Геліч Л.М. План 

проведення 

 



Провести моніторинг діяльності  вчителів з метою аналізу 

ефективності роботи з обдарованими та здібними учнями в 

період проведення шкільних та районних предметних 

олімпіад 

Протягом 

місяця 

Заступники 

директора 

накази  

Забезпечити участь школярів ліцею у ІІ етапі олімпіад з 

основ наук 

Протягом 

місяця 

Керівники ПСВ наказ  

Організувати виставку новинок навчальної та методичної 

літератури з питання формування інформаційної  

компетентності учнів. 

Протягом 

місяця 

Оверчук Л.М. Виставка   

Провести  інструктивно-методичну нараду : 

1. про результативність роботи учителів, які атестуються на 

категорію «спеціаліст вищої категорії»; 

2.про організацію та проведення  моніторингу рівня 

навченості здобувачів освіти  за І семестр з основ наук. 

3.про стан реєстрації випускників старшої школи на пробне  

ЗНО 2023 року. 

08.12 Заступники 

директора 

матеріали  

 Провести засідання психолого-педагогічного семінару 

«Психолого-педагогічні засади роботи педагога в кризових 

умовах» 

26.12 Концевич І.С. План 

проведення 

 

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

фізики та   астрономії:  

1.Про підсумки участі учнів ліцею у ІІ етапі предметних 

олімпіад , конкурсах та онлайн олімпіадах 

2.Звіт про проведення декади фізики 

3.Викладання фізики та астрономії в умовах дистанційного 

навчання (обмін досвідом)  

4.Компетентнісний підхід до організації самостійної роботи 

на уроках фізики (доповідь) 

грудень Плясун О.М. протокол  



Провести засідання професійної спільноти вчителів 

іноземних мов з теми «Організація уроку іноземної мови 

- сучасні моделі взаємодії». 

1. Доповідь: « Організація уроку іноземної мови - сучасні 

моделі взаємодії».                                                                                                        

2.  Доповідь: « Планування навчання з огляду на результати 

учіння «зворотне планування» – необхідні та бажані 

компоненти плану уроку» 3. Виступ : «Створення 

сприятливих умов для навчання та розвитку здобувачів 

освіти НУШ».                                                                                           

4. Участь вчителів професійної спільноти у вебінарах-

практикумах. 

5. Тренінг «Як зробити урок іноземної мови сучасним та 

цікавим». 

Протягом 

місяця 

Кичук А.П. Протокол  

Провести засідання постійно діючого  семінару «Система 

оцінювання здобувачів освіти Нової української школи»(для 

вчителів естетичного напрямку) 

Протягом 

місяця 

ЗДНВР Матеріали 

семінару 

 

Розглянути клопотання педагогічних працівників про 

визнання результатів підвищення кваліфікації (за потреби ) 

Грудень ЗДНВР Протокол 

педради 

 

Узагальнити та висвітлити в педагогічній пресі досвід 

педагогічних працівників по створенню та використанню 

сучасного електронного освітнього контенту. 

Грудень ЗДНВР Матеріали 

досвіду 

 

 

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ  

1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і 

завдань. 

Інструктивна нарада. Аналіз річного плану роботи  та його 

корекція у ІІ семестрі2022-2023 н. р. 

 
Педколектив    



Подати на затвердження проєкт змін до Стратегії розвитку 

закладу освіти на  2021-2025 роки засновнику  

   

Нарада при директору. 

Про навчальні досягнення учнів за І семестр 2022/2023 н.р. 

Про стан виховної роботи за І семестр 2022/2023 н.р. 

Про підсумки методичної роботи за І семестр 2022/2023 н.р. 

Про аналіз організації ведення діловодства закладу у 2022 році. 

Про стан охорони праці та безпеки життєдіяльності в закладі. 

 Про об'єктивність формувального оцінювання в початковій 

школі; 

 Про організацію та проведення новорічних та Різдвяних свят; 

  Про стан відвідування учнями школи 

 

Щопонеділка Педколектив Протоколи 

. Педагогічна рада «ФОРМУВАЛЬНЕ ОЦІНЮВАННЯ ЯК 

ІНСТРУМЕНТ ІНТЕРАКТИВНОГО ОЦІНЮВАННЯ 

ПРОГРЕСУ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ ТА ЗАСІБ 

ВИБУДОВУВАННЯ ТРАЄКТОРІЇ ОСОБИСТІСНОГО 

ПОСТУПУ УЧНЯ 

- Про виконання рішень попередніх педагогічних рад; 

- Про затвердження Орієнтовного плану підвищення 

кваліфікації педагогічних працівників закладу у 2023 році; 

- Про визнання/невизнання документів про підвищення 

кваліфікації педагогічних працівників закладу 

28.12 Педколектив Протокол  

Круглий стіл «Проєктна технологія: суть, досвід, використання, 

перспективи». 

ІІІ тиждень Козюра Т.С.  

 Протягом місяця  

Адміністрація  

 

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм. 



 Оновлення інформації на сайті школи, в соціальних мережах ІІ тиждень 
  

Аналіз звернень громадян за 2022 рік    

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників. 

Консультації з питань сертифікації учителів. 

Наступність у навчанні учнів 10-го класу (контроль освітнього 

процесу, класно-узагальнюючий контроль). 

Протягом місяця 
  

4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі 

конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

Підбиття підсумків навчальних досягнень учнів за І семестр ( 

фронтальний контроль). 

Контроль стану виконання навчальних програм. 

Контроль за веденням тематичного і семестрового  обліку 

навчальних досягнень у класних журналах (оглядовий 

контроль). 

 
 

  

 

5.Реалізація політики академічної доброчесності. 

Майстер-клас «Як оформити посилання на джерела інформації» Протягом місяця  Вч інформатики 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



СІЧЕНЬ 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

Зміст Дата Відповідальні 
Форма 

узагальнення 

Відмітка 

про 

виконання 

1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці. 

Контроль за відвідуванням учнями онлайн занять, 

попередження пропусків.  

Щоденно  Класні керівники    

Аналіз відвідування учнями закладу за січень.  До 01.02  Зіброва Н.В.    

Засідання Ради профілактики. Про результати 

перевірки стану контролю за відвідуванням учнями 

навчальних занять.  

26.01.  Перещук Г.Й.    

Діяльність учнівського самоврядування, шкільних 

гуртків з питань безпеки життєдіяльності та 

запобігання всім видам дитячого травматизму.  

Постійно  Омелянчук О.О.    

Провести бесіди «Правила пожежної безпеки у вашому 

домі. Гасіння пожежі в квартирі. Правила поводження 

під час пожежі».  

17-21.01  Класні керівники 

   

  

Забезпечення контролю за безпечним рухом 

транспортних засобів біля закладу та заборонити в’їзд і 

паркування їх на території закладу.  

Постійно  Баховський В.П.   

Контроль за  якістю  прибирання  шкільного двору, 

попередження зледеніння  доріжок. 

Протягом місяця Баховський В.П. Звіт  

Обстеження будівлі школи на наявність бурульок. 

Встановлення обмежень для пішоходів щодо руху 

небезпечними ділянками (за потреби). 

Протягом місяця Баховський В.П.  Звіт  

Моніторинг стану освітлення в навчальних 

приміщеннях. Заміна ламп (за потреби). 

Протягом місяця Баховський В.П. Звіт на нараду 

при директору 

 



Контроль стану освітлення подвір’я школи в нічний час. Протягом місяця Баховський В.П. Звіт на нараду 

при директору 

 

Моніторинг стану дотримання температурного режиму 

в навчальних приміщеннях. 

Протягом місяця Баховський В.П. Звіт  

Придбання засобів для прибирання  та дезінфекції, 

дератизації приміщень закладу освіти. 

Протягом місяця Баховський В.П. Звіт 

 

 

Коригування розкладу уроків, факультативів, 

індивідуальних занять (за потреби). 

До 10.01 Павліч Т.П., 

Курчик С.М., 

Лисюк Л.М. 

Розклад  

Контролювати проведення поточних та генеральних 

прибирань технічним персоналом в період карантину. 

Постійно Михальчук О.М.,  

Турковець Т.М. 

Інформація  

Складання мережі класів на наступний навчальний рік. IІІ тиждень  Митчик Т.Й. Звіт  

Повторний інструктаж з пожежної безпеки працівників 

закладу. 

I тиждень Митчик Т.Й. Журнал 

інструктажів 

 

Дотримання протиепідемічних заходів щодо 

профілактики грипу, ГРВІ, COVID-19 на 2023 рік серед 

учнів та працівників школи. 

Протягом місяця Арендачук О.К., 

Турковець Т.М 

Михальчук О.М. 

Інформація  

Направлення учнів на планові щеплення. Згідно графіка Михальчук О.М. 

Турковець Т.М 

Інформування  

Затвердження графіка відпусток працівників школи, 

погодження його з ПК . 

До 05.01. Митчик Т.Й. Наказ  

Затвердження угоди з охорони праці між адміністрацією 

та ПК. 

I тиждень  Митчик Т.Й. Угода  

Коригування графіка чергування вчителів, адміністрації 

на ІІ семестр. 

І тиждень Павліч Т.Й,  

Курчик С.М. 

Графік 

чергування 

 

Бесіди з безпеки життєдіяльності учнів: 

 1. Перша допомога при обмороженні, 

переохолодженні. 

Протягом місяця Класні керівники Класні 

журнали 

 



2. Запобігання дорожньо-транспортного травматизму 

під час ожеледиці. Перша допомога. 

3. Вплив алкоголю, наркотиків і тютюну на здоров’я 

дітей. 

4. Правила поведінки на перервах. Як вберегти себе від 

травм. 

Вивчення стану збереження меблів, потреби щодо їх 

ремонту, заміни. 

Протягом місяця Баховський В.П. Зведена 

інформація 

 

2. Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації 

Патронаж сімей учнів групи ризику I тиждень Зіброва Н.В Звіт  

Виховна година «Дружити справа нелегка, але дружити 

треба вміти»  

Протягом місяця Класні керівники Графік 

проведення 

 

Виховні бесіди на тему «Моя безпека в мережі 

Інтернет»  до Всесвітнього дня безпеки Інтернету 

10.01 Вчителі Звіт  

Зустрічі з інспекторами сектору ювенальної превенції 

«Підвищення рівня обізнаності здобувача освіти про 

булінг (цькування), його причини та наслідки». 

Протягом місяця Заступник 

директора з ВР 

Інформація на 

сайті школи, в 

соціальних 

мережах 

 

Бесіда на тему: «Небезпека в соцмережах під час війни» Протягом місяця Зіброва Н.В   

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору. 

Придбання спортивного обладнання та інвентарю  для 

дітей з особливими освітніми потребами. 

Протягом місяця Митчик Т.Й. 

 

Звіт  

Обладнання ігрової зони для дітей з особливими 

освітніми потребами. 

Протягом місяця Нестерук І.В. Звіт  

Оформлення інформаційних стендів щодо формування 

здорового способу життя та екологічної доцільності 

поведінки в закладі освіти. 

Протягом місяця Вчителі біології, 

фізичної культури 

Звіт   

4. Бібліотека як простір інформаційної взаємодії та соціально-культурної комунікації учасників освітнього процесу 



Оновлення інформації на сайті школи у розділі 

«Бібліотека». 

Протягом місяця Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

Інформація на 

сайт 

 

Допомога класним керівникам початкових класів 

книжковими добірками щодо організації уроків 

позакласного читання. 

Протягом місяця Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

  

День Соборності України. Тематична полиця: 

«Соборність України: від ідеї до сьогодення». 

21.01 Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

  

Міжнародний день пам’яті Голокосту. 

Бесіди, виставка матеріалів про Голокост. 

27.01 Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

  

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

Створення кейсів «Критерії оцінювання навчальних 

досягнень учнів».  

До 10.01  Учителі-

предметники  

  

Круглий стіл «Портфоліо як технологія формувального 

оцінювання учнів 1-4-х класів». 

Протягом місяця Курчик С.М. Рекомендації  

Оновлення інформації в куточках оцінювання. I тиждень Завідуючі 

кабінетами 

Звіт  

2.Застосування  внутрішнього моніторингу, що передбачає системне відстеження та коригування результатів 

навчання кожного здобувача освіти. 

Моніторинг об’єктивності семестрового оцінювання 

учнів. 

I тиждень Заступники 

директора з НВР 

Зауваження в 

класних 

журналах 

 

Розробити план індивідуальної роботи з учнями, які 

мають початковий рівень навчальних досягнень.  

Протягом місяця   Учителі-

предметники  

  

Тематичний контроль «Робота вчителів із дітьми з 

початковим та середнім рівнем навчальних досягнень» 

. 

Протягом місяця  Заступники 

директора  

   



Моніторинг результативності участі учнів у  

конкурсах, спортивних змаганнях . 

Протягом місяця  Лисюк Л.М.  

Арендарчук О.К. 

Довідка   

Моніторинг рівня навчальних досягнень учнів 5-11 

класів у І семестрі   та виконання освітньої програми.  

До 05.01  Заступники 

директора  

Наказ   

Коригування результатів семестрового оцінювання 

здобувачів освіти (за потреби). 

I тиждень Директор Наказ  

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого 

навчання, здатності до самооцінювання. 

Індивідуальні заняття з учнями по підготовці їх до ІІІ 

етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових 

предметів. 

Протягом місяця Учителі-

предметники 

Графік занять  

Індивідуальні консультації учнів за результатами 

навчання в І семестрі. 

Протягом місяця Учителі-

предметники 

Графік 

консультацій 

 

Затвердження графіку проведення тематичного 

оцінювання навчальних досягнень учнів, контрольних, 

лабораторних, практичних робіт.  

До 11.01.  Заступники 

директора  

  

4. Психологічна служба. 

Групова діагностика схильності учнів до суїцидальної 

поведінки. 

Групова діагностика вивчення рівня мотивації  до 

навчання. 

Діагностика визначення Інтернет – залежності. 

Дослідження мікроклімату в класному колективі, 

структури взаємовідносин (соціометрія 8-х класів). 

• Анкетування «Ставлення до школи і до себе». 

Протягом місяця Зіброва Н. В. 

Концевич І. С. 

  

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 



1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до 

організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти та постійне 

підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників   

Провести інструктивно-методичну нараду : 

1.про стан тематичного та семестрового  оцінювання і 

його роль у підвищенні результативності навчання та  

об’єктивність виставлення семестрових оцінок; 

2.про результати директорських контрольних робіт з 

основ наук; 

3.про організацію реєстрації випускників старшої 

школи на ДПА та ЗНО 2023 року. 

4.про результати ІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з 

базових дисциплін; 

5.про стан ведення шкільної документації у І семестрі  

(за результатами моніторингу). 

Протягом місяця Заступники 

директора 

Матеріали  

Організувати та провести заняття з елементами 

тренінгу для педагогів інклюзивного навчання 

«Успішна інтеграція дитини з ООП в освітній простір» 

26.01 Зіброва Н.В. Матеріали  

Провести індивідуальні консультації вчителів щодо 

календарно-тематичного планування на ІІ півріччя 

Протягом місяця Заступники 

директора 

Плани  

Провести тиждень методичної допомоги «Мистецтво 

стати педагогом» (для вчителів ІІ категорії та 

спеціалістів) 

26-30.01 Заступники 

директора 

План 

проведення 

 

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

української мови та літератури .  

Протягом місяця Химчик Н.О. Протокол  

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

фізичної культури та захисту України  

Протягом місяця Склезь Г.П. Протокол  



Провести засідання професійної спільноти вчителів 

зарубіжної  літератури  

Протягом місяця Гембік В.П. Протокол  

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

початкових класів   

Протягом місяця Геліч Л.М. Протокол  

Провести засідання науково-методичної  ради  13.01 Лисюк Л.М. Протокол  

Розглянути клопотання педагогічних працівників про 

визнання результатів підвищення кваліфікації (за 

потреби ) 

Січень ЗДНВР Протокол 

педради 

 

Забезпечити науково-методичний супровід проведення 

тижня  суспільних дисциплін. 

23.01-27.01 Войчик Л.С. План 

проведення 

 

Здійснити моніторинг особистого професійного 

зростання вчителів. 

Січень Заступники з НВР Інформація  

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ  

1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і 

завдань. 

Наради при директорові. 

Про виконання річного плану закладу у І семестрі 

2022/2023 н.р. 

Про складання графіку відпусток працівників закладу 

на 2023 рік. 

Про організацію роботи з охорони праці та безпеки 

життєдіяльності учасників освітнього процесу у ІІ 

семестрі 2022\2023 н.р. Проведення інструктажів. 

Про дотримання в закладі законодавства з питань 

карантину та запровадження посилених 

протиепідемічних заходів та вжиття заходів із протидії 

розповсюдженню COVID-19. 

Щопонеділка Митчик Т.Й. 
 



Моніторинг виконання завдань Стратегії розвитку 

закладу освіти на 2021-2025р.р. щодо розвитку  

створення освітнього середовища, вільного від будь-

яких форм  насильства та дискримінації. 

Протягом місяця Перещук Г.Й.  

Сертифікація педагогічних працівників. Реалізація 

Положення професійного стандарту вчителів 

початкових класів. 

 Курчик С.М.  

Засідання педагогічної ради «Реалізація принципів 

гуманізму та творчого підходу до розвитку 

особистості, перехід на якісно новий рівень побудови 

взаємовідносин між учасниками освітнього процесу: 

вчителем, здобувачем освіти (учнем), батьками»  

 

ІV тиждень 

 

Митчик Т.Й. 

 

Засідання малих педагогічних рад «Моніторинг 

навчальних досягнень учнів за І семестр 

ІІІ , ІV тиждень   

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм. 

Круглий стіл «Роль педагогів, батьків, дітей у створенні 

комфортного освітнього середовища». 

ІV тиждень Арендарчук О.К. 
 

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників. 

Підготовка матеріалів до конкурсу-ярмарки 

педагогічної творчості. 

Протягом місяця Вчителі-предметники 
 

Майстер – клас учителів, які атестуються на вищу 

категорію та педагогічні звання . 

Протягом місяця  Заступники   

4.Реалізація політики академічної доброчесності. 

Ознайомлення з посібником «Світлофор освітньої 

доброчесності». 

Протягом місяця  
  

 

ЛЮТИЙ 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 



Зміст Дата Відповідальні 
Форма 

узагальнення 

Відмітка 

про 

виконання 

1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці. 

Контроль за відвідуванням учнями онлайн занять, 

попередження пропусків.  

Щоденно  Класні керівники    

Контроль за  якістю  прибирання  шкільного двору, 

попередження зледеніння  доріжок. 

Протягом місяця Баховський В.П. Звіт  

Обстеження будівлі школи на наявність бурульок. 

Встановлення обмежень для пішоходів щодо руху 

небезпечними ділянками (за потреби). 

Протягом місяця Баховський В.П. Звіт  

Моніторинг стану дотримання температурного режиму 

в навчальних приміщеннях. 

Протягом місяця Баховський В.П. Звіт  

Моніторинг стану захворювання на грипу, ГРВІ, 

COVID-19. 

Протягом року Турковець Т.М., 

Михальчук О.М. 

Інформація  

Бесіди з безпеки життєдіяльності учнів: 

1. Безпечний Інтернет. 

2. Профілактика дитячої жорстокості. Наслідки 

хуліганства. (Кримінальна відповідальність за 

хуліганство, протиправні дії). 

3.Правила поводження з вибухонебезпечними та 

легкозаймистими речовинами. Перша допомога під час 

травмування від вибухонебезпечних та легкозаймистих 

речовин. 

4. Пожежна безпека в поводженні з легкозаймистими 

речовинами і матеріалами. 

Протягом місяця Класні керівники Класні 

журнали 

 



Оглядовий моніторинг технічних засобів та 

інструментів контролю за безпечним користуванням 

мережею Інтернет. 

Протягом місяця Баховський В.П 

Ромсік В.Л. 

Наказ  

Моніторинг щодо безпеки використання технічних 

засобів та інформаційно-комунікаційних ресурсів на 

уроках інформатики. 

Протягом місяця Митчик Т.Й. Дані Google-

опитування 

школярів 

 

Моніторинг ефективності роботи закладу з 

протипожежної безпеки. 

Протягом місяця Павліч Т.П. Наказ  

2. Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації 

Засідання ради профілактики правопорушень. Протягом місяця Арендарчук О.К., 

Перещук Г.Й. 

Протокол 

засідання 

 

Моніторинг динаміки порушень правил поведінки 

учнів. 

Протягом місяця Арендарчук О.К., 

Перещук Г.Й. 

Звіт на нараду 

при директору 

 

Лекторій "Шкільний булінг та насилля в школі». Протягом місяця Концевич І.С.   

Оформлення буклету «Булінг чи конфлікт?» Протягом місяця Зіброва Н.В. Буклет  

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору. 

Консультування батьків дітей з ООП з особливостей 

навчання і розвитку дитини.  

Протягом місяця  Нестерук І.В., 

Концевич І.С. 

Усне 

інформування 

 

Наповнення освітнього простору закладу 

мотивуючими постерами. 

Протягом місяця Курчик С.М.   

Поповнення ресурсної кімнати навчально-

методичними, дидактичними матеріалами та 

допоміжними засобами навчання. 

Протягом року Нестерук І.В.,  

Куява Л.С. 

Інформація  

4. Бібліотека як простір інформаційної взаємодії та соціально-культурної комунікації учасників освітнього процесу 

Перегляд електронних версій оригінал – макетів 

підручників для 6 класу на сайті ІМЗО. 

Протягом місяця Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

  

Ведення індивідуального, сумарного обліку 

бібліотечного фонду. 

Протягом місяця Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

  



Книжкова виставка до Міжнародного дня рідної мови 

«У слові рідному велика сила». 

21.02 Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

  

«День Скорботи» (до Дня вшанування пам’яті жертв 

загарбницької російсько-української війни в Україні, 

річниця початку російсько-української війни). 

24.02 Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

  

Тематична полиця «Із Лесиних джерел, із Лесиного 

слова». 

25.02 Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

  

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

Педагогічна онлайн-майстерня «Учнівські проекти та 

їх оцінювання». 

ІІ тиждень Заступники 

директора  

             

Моніторинг «Академічна доброчесність в освітньому 

середовищі закладу». 

Практичний 

психолог 

Протягом місяця Дані Google-

опитування 

вчителів 

 

 

2.Застосування  внутрішнього моніторингу, що передбачає системне відстеження та коригування результатів 

навчання кожного здобувача освіти. 

Тематичний контроль. Формування ключових  

компетентностей і наскрізних умінь учнів 2 - 4 класів на 

уроках інтегрованого навчального предмета «Я 

досліджую світ». 

Протягом місяця Заступник 

директора з НВР 

Наказ  

Тематичний моніторинг. Ведення щоденників.  Протягом місяця Арендарчук О.К., 

Перещук Г.Й. 

   

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого 

навчання, здатності до самооцінювання. 

Зустрічі учнів 9, 11 класів з представниками закладів І-

ІV рівнів акредитації. 

 Протягом 

місяця 

Заступник 

директора 

Візитаційна 

книга 

 

Групова діагностика учнів 8-х класів з метою виявлення 

мотивації до навчання.  

Протягом місяця Концевич І.С. Довідка  



Індивідуальні консультації для усіх учасників 

освітнього процесу з питань профорієнтації, розвитку 

здібностей учнів. 

Протягом місяця Зіброва О.К. Рекомендації  

4. Психологічна служба. 

Діагностика вчителів, що атестуються на визначення 

рівня здатності до саморозвитку й самоосвіти. 

Анкетування здобувачів освіти «Чи толерантні ви?» 

Групова діагностика з питання визначення рівня 

шкільної тривожності. 

Групова діагностика на виявлення професійного 

самовизначення старшокласників. 

Діагностика батьків учнів. 

Дослідження мікроклімату в класному колективі, 

структури взаємовідносин (соціометрія 9-х класів). 

Анкетування «Рівень вихованості». 

Протягом місяця Зіброва Н.В., 

Концевич І.С. 

  

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до 

організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти та постійне 

підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників   

Забезпечити науково-методичний супровід проведення 

тижня  української  мови та літератури. 

20.02-24.02 Кичук А.П. План 

проведення 

 

Провести інструктивно-методичну нараду : 

1.про дотримання вимог оптимального   навчального 

навантаження учнів та шляхи запобігання 

перевантаження школярів; 

2.про організацію повторення навчального матеріалу та 

роботу вчителів з організації  ефективної підготовки 

учнів до ДПА та ЗНО; 

10.02 Заступники 

директора 

матеріали  



3.про результати моніторингу  відвідування  учнями 

школи, індивідуальних занять, факультативів, гуртків;    

4. про результати ІІ етапу конкурсу-захисту науково-

дослідницьких робіт у Волинському відділенні МАН; 

 5. про участь вчителів закладу у педагогічній виставці 

«Творчі сходинки педагогів» .             

Організувати та провести  місячник «Атестація – 

крок до професійної досконалості» 

Протягом місяця Заступники 

директора 

План 

проведення 

 

Організувати  та провести  олімпіади у початковій 

школі 

Протягом місяця Курчик С.М. Накази  

Засідання атестаційної комісії  

 

Протягом місяця Павліч Т.П. Протокол  

Провести І етап виставки «Творчі сходинки 

педагогів »  

Потягом місяця Лисюк Л.М. Матеріали 

виставки 

 

Взяти участь у ІІ етапі виставки «Творчі сходинки 

педагогів » 

Протягом місяця Лисюк Л.М. звіт  

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

іноземних мов 

Протягом місяця Кичук А.П. Протокол  

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

суспільних дисциплін  

Протягом 

місяця 

Войчик Л.С. Протокол  

      Провести засідання професійної спільноти вчителів 

географії та природознавства . 

Протягом 

місяця 

Шумік  О.Є. Протокол  

Розглянути клопотання педагогічних працівників про 

визнання результатів підвищення кваліфікації (за 

потреби ) 

Лютий ЗДНВР Протокол 

педради 

 

Провести групову діагностику вчителів, що 

атестуються, з метою виявлення професійної 

спрямованості 

Лютий Концевич І.С. Інформація  



Провести психолого-педагогічний семінар 

«Психолого-педагогічні засади роботи педагога в 

кризових умовах» 

Лютий Концевич І.С. Матеріали 

семінару 

 

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ  

1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і 

завдань. 

Наради при директорові. 

Підготовка учнів 11 класу до ЗНО, стан реєстрації на 

ЗНО-2023. 

Про хід атестації педагогічних працівників. 

Про роботу органів учнівського самоврядування 

здобувачів освіти  з організації дозвілля. 

Щопонеділка Митчик Т.Й  

 

Місячник педагогічної майстерності. Протягом місяця  
 

План проведення  
2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм. 

Психолого-педагогічний семінар для вчителів Протягом місяця Концевич І.С. План проведення 

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників. 

Обмін думками «Кадрова політика як складова 

управління персоналом» (за підсумками участі 

педпрацівників у вебінарах). 

ІІ тиждень 

  

Павліч Т.П. 

  

 

4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі 

конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

5.Реалізація політики академічної доброчесності. 

Тренінг «Формування доброчесного освітнього 

середовища через використання антикорупційних 

інструментів для роботи з молоддю в освітньому 

процесі». 

24.02 Концевич І.С. 
 

 

БЕРЕЗЕНЬ 



І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

Зміст Дата Відповідальні 
Форма 

узагальнення 

Відмітка 

про 

виконання 

1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці. 

Контроль за відвідуванням учнями (онлайн) занять, 

попередження пропусків.  

Щоденно Класні керівники Журнал  

Аналіз відвідування учнями закладу за березень.  До 01.04  Зіброва Н.В. Інформація  

Контроль за безпечним рухом транспортних засобів на 

території закладу.  

Постійно  Баховський В.П. Усна 

інформація 

 

Проведення бесід щодо запобігання дитячому 

травматизму під час  весняних  канікул.  

21-25.03  Класні керівники  Класний 

журнал 

 

Проведення  бесід «Домедична допомога 

постраждалим від пожеж. Шкідливість і небезпечність 

куріння».  

14-18.03.  Класні керівники  План   

Проведення профілактичних  бесіди «Основні види 

ДТП. Поведінка при ДТП».  

01-04.03  Класні керівники  Класний 

журнал 

 

Контроль за харчуванням дітей  Протягом року Михальчук О.М., 

Турковець Т.М 

Усне 

інформування 

 

Організація проведення Дня цивільного захисту.  01.03 Павліч Т.П План   

Проведення  зовнішнього огляду  будівлі школи з метою 

усунення факторів небезпеки. 

Протягом місяця Баховський В.П. Акт 

 

 

Перевірка стану дерев на території школи; проведення 

планової обрізки та спилювання сухостоїв. 

Протягом місяця Баховський В.П. Акт  

Контроль за  якістю  прибирання  шкільного двору, 

попередження зледеніння  доріжок. 

Протягом місяця Баховський В.П. Звіт  

Перевірка шляхів евакуації при надзвичайних 

ситуаціях. 

Протягом місяця Баховький В.П. Усна 

інформація 

 



Контроль за проведенням поточних та генеральних 

прибирань технічним персоналом в період карантину. 

Протягом місяця Михальчук О.М., 

Турковець Т.М. 

Інформація  

Бесіди з безпеки життєдіяльності учнів: 

1. Про безпеку життєдіяльності в період повені та 

льодоходу. «Обережно, бурульки!». 

2. Руйнівні наслідки шкідливих звичок. Повторення 

правил безпеки під час пожежі в приміщенні. 

3. Дії населення при виявленні запаху газу. Ознаки 

отруєння. Запобігання отруєнню чадним газом. Перша 

допомога при отруєнні газом. 

4. Як уникнути спортивного травматизму 

IІІ тиждень Класні керівники Класні 

журнали 

 

2. Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації 

Засідання учнівського самоврядування на  тему «Робота 

учнівського самоврядування з протидії булінгу в 

учнівському середовищі». 

Протягом місяця  Арендарчук О.К 

 

Рекомендації  

Анкетування «Булінг в школі». Протягом місяця Зіброва Н.В.  Протокол 

діагностики 

 

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору. 

 Моніторинг навчальних досягнень здобувачів освіти, 

їх динаміки та результативності для підвищення якості 

освіти у закладі.  

Постійно  Адміністрація  Інформація   

4. Бібліотека як простір інформаційної взаємодії та соціально-культурної комунікації учасників освітнього процесу 

Перспективне замовлення підручників для 6 класу у 

Курсі: Школа; 

Протягом місяця Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

Інформація на 

сайт  

 

Тиждень, присвячений Т.Г. Шевченку.   01.03-10.03 Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

  

Всеукраїнський тиждень дитячого читання. 27.03-31.03 Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

Інформація на 

сайт 

 



День відкритих дверей «Читати, щоб бути в тренді». 29.03 Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

  

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

Аналіз об'єктивності оцінювання учнів 4-х класів. Протягом місяця Курчик С.М. Запис в книзі 

контролю 

 

2.Застосування  внутрішнього моніторингу, що передбачає системне відстеження та коригування результатів 

навчання кожного здобувача освіти. 

Розглянути на нараді при директорові питання 

«Вивчення особистого поступу здобувачів освіти».  

21.03.  Лисюк Л.М.   

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого 

навчання, здатності до самооцінювання. 

Тематичний контроль. Організація системи   повторення   

навчального матеріалу й підготовки  до ДПА та ЗНО. 

Протягом місяця Курчик С.М., 

Лисюк Л.М. 

Наказ  

Класно-узагальнюючий контроль. Стан  виховної 

роботи в 9-х класах. 

Протягом місяця Арендарчук О.К. Наказ  

4. Психологічна служба. 

Індивідуальна діагностика загальних розумових 

здібностей. 

Діагностика зайнятості учнів в позаурочний час. 

Діагностика учнів «групи ризику» на вивчення рівня 

агресивності. 

Діагностика самооцінки особистості. 

Дослідження мікроклімату в класному колективі, 

структури взаємовідносин (соціометрія 10-х класів). 

Анкетування «Рівень вихованості». 

• Анкетування вивчення типу темпераменту. 

Протягом місяця Концевич І.С., 

Зіброва Н.В. 

  

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 



1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до 

організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти та постійне 

підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників   

Здійснити моніторинг ефективності роботи шкільної 

бібліотеки з формування читацьких інтересів учнів 

Протягом місяця Курчик С.М. Наказ  

Забезпечити методичну підтримку співпраці шкільної 

бібліотеки та вчителів літератури в організації заходів 

на відзначення річниці з дня народження Т.Г. 

Шевченка 

Протягом місяця Оверчук Л.М. План заходів  

Здійснити методичне забезпечення проведення  тижня 

дитячої та  

юнацької книги. 

20.03-24.03 Оверчук Л.М. План 

проведення 

 

Організувати та провести науково-практичну 

конференцію «Педагогічні стратегії розвитку  

ключових компетентностей в умовах сучасного 

інформаційного простору» 

26.03 Заступники 

директора 

План 

проведення 

 

Провести інструктивно-методичну нараду: 

1.про результати ІІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з 

базових дисциплін; 

2.про результативність  проведення предметних тижнів  

у 2022-2023 н.р. 

27.03 Заступники 

директора 

Матеріали  

Провести огляд кабінетів школи  щодо поповнення 

навчально-методичних матеріалів   

23-30.03 Заступники 

директора 

Довідка  

Провести засідання науково-методичної ради :  29.03 Лисюк Л.М. Протокол  

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

математики  

Протягом місяця Коренга І.М. Протокол  

Засідання атестаційної комісії  29.03 Павліч Т.П. Протокол   



Провести засідання професійної спільноти вчителів 

фізики та   астрономії   

березень Плясун О.М протокол  

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ  

1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і 

завдань. 

Наради при директорові. 

Про стан організації харчування. 

Про дотримання санітарно-гігієнічних норм у закладі. 

Вивчення особистого поступу здобувачів освіти. 

Щопонеділка   

Засідання педагогічної ради «Шляхи формування 

компетентностей учнів, необхідних для успішної 

самореалізації в суспільстві. Навчання для життя». 

Митчик Т.Й. 

Павліч Т.П. 

  

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм. 

Надання рекомендацій вчителям та батькам  на основі 

проведених діагностик. 

Протягом року Зіброва Н.В. 
 

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників. 

Моніторинг застосування педагогічними працівниками 

«Google-інструментів» 

28-31.03 Адміністрація 
 

4.Реалізація політики академічної доброчесності. 

Онлайн- та офлайн-опитування 

педагогів,  адміністрації, батьків, учнівства щодо стану 

та перспектив партнерських взаємин і практик 

доброчесності у школі. 

28-31.03. Вчителі інформатики 
 

 

КВІТЕНЬ 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 



Зміст Дата Відповідальні 
Форма 

узагальнення 

Відмітка 

про 

виконання 

1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці. 

Контроль за відвідуванням учнями онлайн занять, 

попередження пропусків.  

Щоденно  Класні керівники    

Аналіз відвідування учнями закладу за квітень.  До 01.05  Зіброва Н.В.   

Контроль за безпечним рухом транспортних засобів 

біля закладу та заборона в’їзду і паркування їх на 

території закладу.  

Постійно  Баховський В.П.   

Проведення бесіди «Основні правила пожежної 

безпеки під час відпочинку у лісі».  

04-08.04  Класні керівники    

Проведення  бесіди «Безпека руху велосипедиста».  11-15.04  Класні керівники    

Вести санітарно-освітню роботу з дітьми, 

працівниками школи, батьками з метою попередження 

захворювання на туберкульоз. 

Згідно 

календарного 

плану 

Михальчук О.М. 

Турковець Т.М. 

Інформація  

Відпрацювання дії учасників освітнього процесу, 

працівників закладу  в  надзвичайних ситуаціях.  

Протягом місяця  Павліч Т.П. Усна 

інформація 

 

Індивідуальні консультації учнів, які мають труднощі у 

виборі майбутньої професії.  

Протягом місяця  Концевич І.С. Усна 

інформація 

 

Організація прийому учнів 1-х класів на 2023-2024  

навчальний рік. 

I тиждень 

 

Митчик Т.Й. Наказ  

Проведення днів знайомства зі школою майбутніх  

першокласників та їх батьків. 

Протягом місяця Курчик С.М. План заходів  

Контроль стану прибирання території  закладу.  

 

Постійно Баховський В.П. Усна 

інформація 

 

Обстеження надійності кріплення та технічного стану 

нестандартного обладнання. 

I тиждень 

 

Баховський В.П. Акт  



Поповнення піску в зонах безпеки біля нестандартного 

обладнання. 

I тиждень 

 

Баховський В.П Усна 

інформація 

 

Тиждень охорони праці в школі. IV тиждень  Митчик Т.Й. План заходів  

Моніторинг безпечності та комфортності закладу. IІ тиждень 

 

Павліч Т.П. 

 

Google-

опитування 

школярів, 

батьків, 

вчителів 

 

Рейд «Урок фізичної культури» Протягом місяця Адміністрація Інформація    

Бесіди з безпеки життєдіяльності учнів: 

 1 «Вогнепальна зброя - не забавка». Негативні наслідки 

виготовлення саморобних небезпечних предметів. 

2. Правила поведінки велосипедиста під час дорожнього 

руху. Перша допомога під час травмування 

велосипедиста на дорозі. 

3. Профілактика шлунково-кишкових захворювань. 

4.«Обережно – залізниця». Залізничні аварії. Правила 

поведінки на залізниці, при переході через залізничну 

колію.  

5. Правила поведінки при виявленні обірваного 

електричного дроту. Перша допомога. 

IІІ тиждень Класні керівники Класні 

журнали 

 

Підготовка клопотань щодо  зміцнення навчально –

матеріальної бази кабінетів на 2023-2024 навчальний 

рік. 

 Протягом місяця 

завідуючі 

кабінетами 

Клопотання  

2. Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації 

Відеолекторій «Online сексуальне насильство над 

дітьми». 

Протягом місяця  Соціальний 

педагог 

  



Години відвертого спілкування за участю 

представників ювенальної поліції «Не допускай 

проявів булінгу над собою. Допоможи другу».  

18-22.04  Класні керівники     

1-11 класів  

  

Засідання Ради профілактики правопорушень 19.04 Арендарчук О.К. Протокол 

засідання 

 

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору. 

СПО для дітей з особливими освітніми потребами. 

  

    

 Протягом 

   

місяця 

Зіброва Н.В. Інформація на 

сайт 

 

Спільна робота з інклюзивним ресурсним центром по 

організації навчання дітей з особливими освітніми 

потребами. 

Протягом місяця 

  

Нестерук І.В Усна 

інформація 

 

4. Бібліотека як простір інформаційної взаємодії та соціально-культурної комунікації учасників освітнього процесу 

Рейди перевірки стану підручників. Протягом місяця Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

Інформація  

Міжнародний день дитячої книги. «Букслем» (реклама) 

«Я прочитав – і ти прочитай». 

02.04 Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

Інформація на 

сайт 

 

Оновити інформацію на сайті школи у розділі 

«Бібліотека». 

Протягом місяця Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

Інформація на 

сайт 

 

Інформаційне забезпечення вчителів новинками 

літератури, які надійшли до бібліотеки. 

Протягом місяця Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

Усна 

інформація 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

Анкетування учнів та батьків щодо об’єктивності та 

справедливості системи оцінювання в закладі.  

25-29.04  Адміністрація  Google-

опитування 

школярів, 

батьків, 

вчителів 

 



2.Застосування  внутрішнього моніторингу, що передбачає системне відстеження та коригування результатів 

навчання кожного здобувача освіти. 

Моніторинг результатів навчання учнів з фізики. Протягом місяця Митчик Т.Й. Наказ  

Стан харчування учнів у закладі. Робота шкільної 

їдальні.  

18-22.04  Павліч Т.П. Усна 

інформація 

 

3. Психологічна служба. 

Групова діагностика рівня тривожності. 

Анкетування учнів 7-8 класі «Булінг в школі». 

Групова діагностика вивчення рівня мотивації до 

навчання молодших школярів. 

Дослідження мікроклімату в класному колективі, 

структури взаємовідносин (соціометрія 11-х класів). 

Анкетування «Ціннісні орієнтації молоді». 

• Анкетування «Рівень вихованості». 

Протягом місяця Концевич І.С., 

Зіброва Н.В. 

  

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до 

організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти та постійне 

підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників   

Провести інструктивно-методичну нараду : 

1. про  підготовку та проведення  державної 

підсумкової атестації здобувачів освіти початкової та 

базової школи; 

2.про моніторинг участі педагогів у шкільних та 

районних методичних заходах та  аналіз роботи ПСВ, 

творчих груп;  

3.про роль факультативів, курсів за вибором,  

індивідуальних занять у підвищенні ефективності 

освітнього процес; 

Протягом місяця Заступники 

директора 

матеріали  



4.про організацію та проведення  директорських 

контрольних робіт з основ наук. 

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

української мови та літератури. 

Протягом місяця Химчик Н.О. протокол  

Організувати та провести День довкілля 21.04 Шумік О.Є. план 

проведення 

 

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

іноземних мов з теми «Підсумки роботи професійної 

спільноти вчителів іноземної мови  у 2022-2023 

н.р.».                                                                             

Протягом місяця Кичук А.П. Протокол  

 Забезпечити науково-методичний супровід проведення 

тижня  точних наук. 

10.04-14.04. Коренга І.М. План 

проведення 

 

Розглянути клопотання педагогічних працівників про 

визнання результатів підвищення кваліфікації (за 

потреби ) 

квітень ЗДНВР Протокол 

педради 

 

Провести психолого-педагогічний семінар 

«Психолого-педагогічні засади роботи педагога в 

кризових умовах» 

квітень Практичний  

психолог 

Матеріали 

семінару 

 

Провести тренінг «Педагогiчне спiлкування як 

ефективний засiб впливу на формування особистості 

здобувача освіти » 

квітень ЗДНВР Матеріали 

тренінгу 

 

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

початкових класів. 

27.04 Геліч Л.М. Протокол  

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 

1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і 

завдань. 

Наради при директорові. 

Про підготовку закладу до закінчення 2022/2023 н.р. 

Щопонеділка Митчик Т.Й  



Про стан ведення ділової документації закладу, 

класних журналів. 

Про виконання графіка курсів підвищення кваліфікації 

педагогічними працівниками школи у 2022-2023 

навчальному році. 

Про організоване закінчення 2022-2023 навчального 

року та проведення ДПА для учнів 4,9, 11-х класів. 

Засідання педагогічної ради «Теоретичні аспекти 

інклюзивної освіти та співвідношення умов її 

забезпечення з можливостями закладу» (стан організації 

інклюзивного навчання)  

ІVтиждень Митчик Т.Й. 

Нестерук І.В. 

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм. 

Тиждень психолога. 19.04-23.04 Концевич І.С., Зіброва Н.В. 

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників. 

4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі 

конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

Створення робочих груп з розроблення річного плану 

роботи закладу освіти на наступний навчальний рік. 

Протягом місяця Керівники структурних 

підрозділів  
5.Реалізація політики академічної доброчесності. 

Поширення власного досвіду роботи учителів з 

організації дотримання принципів академічної 

доброчесності у соцмережах, власних блогах і сайтах. 

Постійно Учителі -предметники 

 

ТРАВЕНЬ- ЧЕРВЕНЬ 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

Зміст Дата Відповідальні 
Форма 

узагальнення 

Відмітка 

про 

виконання 



1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці. 

Контроль за відвідуванням учнями онлайн занять, 

попередження пропусків.  

Щоденно  Класні 

керівники  

інформація  

Заходи щодо благоустрою території закладу освіти. Протягом місяця  Баховський В.П. План   

Огляд навчальних кабінетів. Складання  планів-завдань 

з  підготовки кабінетів до нового навчального року. 

Протягом місяця Служба охорони 

праці 

План-

завдання 

 

Проведення інструктажів з працівників, що працюють в 

кабінетах з підвищеною небезпекою (інформатика, 

фізична культури, трудове навчання, «Захист України»). 

Протягом місяця Митчик Т.Й. Журнал 

інструктажів 

 

Проведення інструктажу з БЖ для учнів закладу на літні 

канікули. 

IV тиждень Класні 

керівники 

Журнали 

інструктажів 

 

Цільовий інструктаж учнів 11-х класів з БЖ під час 

участі в ЗНО-2023. 

IІ тиждень Класні 

керівники 

Журнал 

інструктажів 

 

Бесіди з безпеки життєдіяльності учнів: 

 1. Правила поведінки на воді, у лісі. Правила поведінки 

в натовпі.  

2. Правила поводження з ВНП (вибухонебезпечними 

предметами), невизначеними предметами та 

речовинами. 

3. Правила поведінки на дорогах, у міському транспорті, 

громадських місцях. 

3. Профілактика харчових отруєнь. 

4. Правила поведінки поблизу електрощитової, лінії 

електропередач. 

5. Дія води на організм людини. Як правильно купатися. 

ІV тиждень   Класні 

керівники 

Класні 

журнали 

 

Контроль за безпечним рухом транспортних засобів 

біля закладу та заборона в’їзд і паркування їх на 

території закладу.  

Постійно  Баховський В.П. Усна 

інформація 

 



Проведення санітарно-просвітницької роботи з учнями 

щодо профілактики захворювань опорно-рухового 

апарату. 

Згідно графіку  

Михальчук О.М. 

Турковець Т.М. 

Інформація  

Консультації для батьків майбутніх першокласників.  Протягом місяця  Адміністрація    

Заходи щодо благоустрою території школи. Протягом місяця Баховський В.П. Звіт  

Зарахування учнів до 1-го класу. До 01.06 Митчик Т.Й. Наказ  

Комплектування класів профільного навчання на новий 

2022 -2023 навчальний рік. 

Протягом місяця Митчик Т.Й. Наказ  

Щоденне інструктування працівників школи з питань 

дотримання вимог охорони праці під час виконання 

ремонтних робіт і прибирання школи та шкільного 

двору. 

Протягом місяця Митчик Т.Й. Звіт  

Перевірка дієвості первинних  засобів  пожежогасіння. Протягом місяця Баховський В.П. Акт  

Перевірка захисного  заземлення  та опору ізоляції 

електромереж. 

Протягом місяця Баховський В.П. Акт  

2. Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації 

Підведення підсумків роботи Ради профілактики 

правопорушень 

IV тиждень Арендарчук О.К. Наказ  

Узагальнення результатів моніторингу стану 

відвідування навчальних занять учнями 1-11-х класів. 

IV тиждень Арендарчук О.К. Наказ  

3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору. 

Узагальнення підсумків роботи за індивідуальною та 

інклюзивною формою навчання 

IV тиждень Нестерук І.В. Наказ  

4. Бібліотека як простір інформаційної взаємодії та соціально-культурної комунікації учасників освітнього процесу 

Організація повернення підручників. до бібліотечних 

фондів (за окремим графіком). 

До 31.05 Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

Інформація  



Експрес-інформація по класах про боржників  

бібліотеки (повернення книжок, заміна втраченої 

літератури). 

23.05-31.05 Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

Інформація   

Інвентаризація фонду підручників.  29.05-02.06 Оверчук Л.М. 

Турчик О.С. 

  

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 

Створення комісії з перевірки об’єктивності   

виставлення  оцінок та правильності оформлення   

документів про освіту. 

 IІІ тиждень, 

червень 

Митчик Т.Й. Наказ  

2.Застосування  внутрішнього моніторингу, що передбачає системне відстеження та коригування результатів 

навчання кожного здобувача освіти. 

Моніторинг результатів навчальної діяльності учнів 3-

11 класів. 

І- IІІ тижні, 

червень 

Заступник 

директора з НВР 

Наказ  

Моніторинг результатів навчальної діяльності  та 

індивідуального поступу здобувачів освіти, які 

навчаються за індивідуальною формою навчання. 

І- IІІ тижні, 

червень 

Нестерук І.В. Звіт  

Моніторинг результатів навчальної діяльності учнів 10-

11 класів з предмету «Захист України». 

І- IІІ тижні,  

червень 

Заступник 

директора з НВР 

Наказ  

Моніторинг результатів навчальної діяльності учнів 6-9 

класів з предмету «Основи здоров’я». 

І- IІІ тижні,  

червень 

Заступник 

директора з НВР 

Наказ  

Коригування результатів семестрового оцінювання 

здобувачів освіти (за потреби). 

I V тиждень,  

червень 

Митчик Т.Й.   

Підсумковий  контроль. Підсумки ДПА учнів 4-х 

класів . 

Травень Заступник 

директора з НВР 

Наказ  

Моніторинг об’єктивності семестрового оцінювання 

учнів. 

Травень Заступники 

директора з НВР 

  



Підсумковий  контроль. Підсумки   ДПА учнів 9 класів. IІІ тиждень Заступник 

директора з НВР 

Наказ  

Підсумковий контроль. Про підсумки освітньої 

діяльності закладу  у 2022-2023 навчальному році. 

IІІ тиждень Заступник 

директора з НВР 

Наказ  

3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого 

навчання, здатності до самооцінювання. 

Заохочення батьків  за  успіхи  у вихованні дітей .   IІ тиждень, 

червень 

Адміністрація Подяки  

Узагальнити результативність роботи обдарованої 

учнівської молоді  за навчальний рік.   

Протягом місяця  Лисюк Л.М.

  

Наказ  

Оприлюднення інформації про результати участі 

здобувачів освіти в конкурсах, олімпіадах, турнірах 

різних рівнів.  

До 25.05.  Лисюк Л.М.  Інформація на 

сайт 

 

Вшанування учасників та переможців Всеукраїнських 

та Міжнародних конкурсів, олімпіад, турнірів 

«Журавлинний бал».  

31.05.  Лисюк Л.М.  План  

4. Психологічна служба. 

Індивідуальна діагностика дітей п’ятирічного віку, на 

рівень готовності до шкільного навчання. 

Анкетування випускників щодо професійного 

самовизначення. Дослідження мікроклімату в класному 

колективі, структури взаємовідносин (соціометрія 3-х 

та 4-х класів). 

Протягом місяця Зіброва Н. В., 

Концевич І. С. 

  

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до 

організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти та постійне 

підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників 



Організувати та провести «круглий стіл» з питання 

«Колективний досвід роботи школи зі створення умов 

для розвитку та самореалізації особистості в умовах 

особистісно орієнтованого навчання» 

14.05 Заступники 

директора 

Матеріали  

Провести засідання науково-методичної ради. Протягом місяця Лисюк Л.М. Протокол  

Провести інструктивно-методичну нараду: 

1.про організоване закінчення навчального року; 

2.про проведення Фестивалю творчості «Серце вкраїнця 

добром наповнене щедро по вінця» 

3.про проведення Журавлиного балу 2023 року. 

21.05 ЗДНВР матеріали  

Провести моніторинг результативності науково-

дослідної роботи учнів     

Протягом місяця Лисюк Л.М. Довідка  

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

зарубіжної літератури  

Протягом місяця Гембік В.П. Протокол  

Організувати  та провести  Журавлиний бал 28.05 Лисюк Л.М. План 

проведення 

 

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

суспільних предметів . 

Протягом місяця Войчик Л.С. Протокол  

Провести засідання професійної спільноти класних 

керівників 

Протягом місяця Арендарчук О.К. Протокол  

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

фізичної культури та захисту України 

Протягом місяця Склезь Г.П. Протокол  

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

географії та природознавства 

Протягом місяця Шумік О..Є. Протокол  

Провести засідання професійної спільноти вчителів  Протягом місяця Коренга І.М. Протокол  

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

фізики та   астрономії   

Травень Плясун О.М. Протокол  



Розглянути клопотання педагогічних працівників про 

визнання результатів підвищення кваліфікації (за 

потреби) 

Травень ЗДНВР Протокол 

педради 

 

Червень 

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до 

організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти та постійне 

підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників   

Проектування річного плану роботи школи на 2023-2024 

н.р 

Протягом місяця Заступники 

директора 

Проект плану  

Моніторинг якості освітнього  процесу за 2022-2023 н.р. Протягом місяця Заступники 

директора 

Матеріали на 

серпневу 

педраду 

 

Провести засідання професійної спільноти вчителів 

фізики та  

Протягом місяця Плясун О.М. протокол  

Розглянути клопотання педагогічних працівників про 

визнання результатів підвищення кваліфікації (за 

потреби) 

Червень ЗДНВР Протокол 

педради 

 

Моніторинг особистого професійного зростання 

вчителів. 

Червень ЗДНВР Інформація  

Провести інструктивно-методичну нараду: 

1.про стан ведення шкільної документації (за 

результатами моніторингу); 

2.про  рівень навчальних досягнень учнів за ІІ семестр 

та за навчальний рік; 

3.про результативність науково-методичної роботи   у 

2022-2023 н.р. 

Червень ЗДНВР Протокол  

 


